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Resumen

En noviembre de 2010, la Universidad Politécnica de Cartagena ha presentado el Programa UVAM de
Innovacién Educativa en las IV Jornadas de Orientacion para Profesores y Orientadores de ESO, Bachiller y
Ciclos Formativos. El Programa UVAM emplea recursos TIC y herramientas de Inteligencia Emocional no sélo
para mejorar el rendimiento académico, gestionar los conflictos en el aula y atender a la diversidad de los
alumnos, sino también para motivar a los alumnos en la adquisicion de habilidades, destrezas y
capacidades generales y especificas que le permitan aprovechar las oportunidades del nuevo modelo
educativo del disefio Bolonia y un mejor acceso al mercado laboral en la sociedad globalizada del
conocimiento.

COMPARATIVA DE RENDIMIENTO ACADEMICO CON EL PROYECTO UVAM / CIENCIAS SOCIALES - IESO GALILEO

CICLO 2008/2009 SOCIALES 12 ESQ METODOLOGIA HABITUAL

ALUMNOS APROBADOS
NOTA MEDIA DE ALUMNOS APROBADOS
ALUMNOS SUSPENSOS PARA SETIEMBRE

EVALUACION DEL RENDIMIENTO ACADEMICO CON EL PROYECTO UVAM
CICLO 2010/2011 PRIMERA EVALUACION CIENCIAS SOCIALES IESO GALILEQ

12 ESO-A 29 ESO-B

TOTAL DE ALUMNOS: 22
APROBADOS: 20
SUSPENSOS: 2

MEDIA DEL GRUPO: 6.36

12 ESO-B

TOTAL DE ALUMNOS: 23
APROBADOS: 22
SUSPENSOS: 1

MEDIA DEL GRUPO: 6.82

TOTAL DE ALUMNOS: 17
APROBADOS: 13
SUSPENSOS: 4

MEDIA DEL GRUPO: 6.01

28 ESO-C

TOTAL DE ALUMNOS: 22
APROBADOS: 17
SUSPENSOS: 5

MEDIA DEL GRUPO: 6.04

22 ESO-A
TOTAL DE ALUMNOS QUE RECIBEN EL PROGRAMA
TOTAL DE ALUMNOS: 19
APROBADOS: 15
SUSPENSOS: 4
MEDIA DEL GRUPO: 6.10

ALUMNOS ESPANOLES NACIDOS EN LA REGION DE MURCIA: 65
{1 ALUMNO MOTORICO)

ALUMNOS INMIGRANTES DE ORIGEN AFRICANO (ARABE): 30
{4 ALUMNOS ACNEES)

ALUMNOS INMIGRANTES DE ORIGEN SUDAMERICANO: 7
ALUMNOS INMIGRANTES DE OTRO PAIS EUROPED: 1

EVALUACION DEL PROFESOR POR EL ALUMNADO
CICLO 2009/2010 / SOCIALES 12 Y 22 ESO DEL IESO GALILEO / PROYECTO UVAM

EL PROFESOR FOMENTA LAS -
BUENAS RELACIONES ENTRE L od ] S3%
LOS ALUMNOS Y EL PROFESOR

EL PROFESOR FOMENTA LAS =
BUENAS RELACIONES ENTRE LN
LOS ALUMNOS

EXPLICACION DEL PROFESOR 10% 90%

ELPROFESOR EMPLEA
RECURSOS TIC EN CLASE

EL PROFESOR FACILITA LA
PARTICIPACION DEL ALUMNO L%
EN CLASE

EL PROFESOR REALIZA
EXPERIENCIAS PRACTICAS EN
CLASE PARA FACILITAR LA
COMPRENSION DE LOS
CONTENIDOS QUE
ELALUMNO HA DE APRENDER

ALPROFESOR LE INTERESA Y
QUIERE QUE APRENDAN 5US
ALUMNOS

EL PROFESOR LE EXIGE AL
ALUMNO UN ESFUERZO
RAZONABLE

EL PROFESOR ANIMA A

MEJORAR A LOS ALUMNOS 10% 90%
QUE NO OBTIENEN BUENOS

RESULTADOS

EL PROFESOR REALIZA
DISTINTOS TIPOS DE
ACTIVIDADES VARIANDO LOS
AGRUPAMIENTOS SEGUN LA
ACTIVIDAD A DESARROLLAR

DE ACUERDO TOTALMENTE DE ACUERDO

POBLACION PARTICIPANTE: 64 ALUMNOS (8:

EL TOTAL)
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En el poster se muestran las estrategias innovadoras de ensefianza/aprendizaje empleadas en el Programa
UVAM que no solo se enfocan en la mejora del rendimiento académico sino también en la adquisicién de
competencias basicas que fortalezcan una serie de habilidades sociales y emocionales que seran de gran
importancia en la vida futura de los alumnos. También se exponen los datos obtenidos en las respectivas
evaluaciones que indican un resultado positivo y beneficioso tanto en términos de rendimiento académico
asi como en diversos aspectos emocionales (autocontrol, automotivacion, resiliencia, proactividad,
pensamiento creativo y gestion de conflictos).

Al evaluar la aplicacion del Programa UVAM en el IESO Galileo (Pozo Estrecho), los resultados obtenidos
durante los ciclos lectivos 2009/2010 y 2010/2011 indican que puede emplearse con alumnos pre
universitarios para promover su adaptacion al nuevo modelo educativo del Espacio Europeo de Educacion
Superior ya que fomenta la adquisicion de las habilidades cognitivas (competencias especificas), sociales
y emocionales (competencias transversales) que favorecen este proceso.
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