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© PORTAFOLIOS

~ Método de ensefianza, aprendizaje y evaluacion

~ Aportacién de producciones de diferente indole por parte de los estudiantes
 Facilita el ejercicio de sistematizacién de experiencias

~ Aumenta la capacidad de reflexion

~ Permite el monitoreo de su aprendizaje y su evaluacion

+ Protesor aporta matenales y recursos vanados
- Disponible en SUMA

- Debate y coevaluacion por medio oral o escrito ]
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+ En grupos: preparacidn . .
+ Tutorias presenciales y viruales Objetivos y Competencias
Criterios de evaluacion
- Presentacion en clase (grupos) Contenidos:
Bloque X
« Teoria
« Practicas

PORTAFOLIOS GRUPAL
Portada: autoria
indice de contenidos

Cronograma (concretado por sesiones)

Reflexiones finales

=Proceso ensefianza-aprendizaje en
general.

=Portafolio: aspectos positivos y negativos.
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* Nuestra propuesta afecta a todos los elementos del proceso ensefianza-aprendizaje:

v Concepciones

v Metodologia

v Recursos

v Papel del profesor y del alumnado

=Aprendizaje colaborativo como eje central, complementado con la utilizacién de las TIC y del portafolio

grupal.
v Alumno como centro de su propio aprendizaje
v Alumno aprende con y de otros

=El aprendizaje colaborativo da cabida al aprendizaje auténomo y fomenta, a su vez, el aprendizaje

continuo.
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