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a creciente inestabilidad laboral entre los jévenes con estudios universitarios y con intencion
de incorporarse al mercado laboral, ha sido la principal motivacién para realizar este pequefio
analisis del mercado de trabajo, para que pueda servir de orientacién a los interesados en
conocer las posibilidades que ofrece su entorno en materia laboral de formacion y empleo. Ademas
de proporcionar una fuente de informacion para futuras investigaciones relacionadas con el mercado

laboral.

El objetivo de este trabajo es hacer un anadlisis del mercado laboral, desde el afio 2007 hasta la
actualidad, en la Comarca del Alto Guadalentin que incluye las localidades de Aguilas, Lorca y Puerto
Lumbreras pertenecientes a la Regiéon de Murcia, valorando los efectos que la crisis econdmica ha
dejado en estas localidades. Para ello estudiaremos ciertos indicadores que nos ayudaran a conocer
la situacién econdémica, su nivel de competitividad y su estructura. Los indicadores a analizar son el
paro, los contratos y la afiliacion a la Seguridad Social que se han registrado durante el periodo

mencionado.

El diagndstico del paro y la contratacidon nos permite visualizar la dindmica del mercado laboral de un
territorio, al reflejar la evolucidn de la economia, la estructura productiva de la zona conforme a las
caracteristicas de las personas paradas o contratadas segln sexo, edad, nacionalidad, ocupaciény la
tipologia del sector en que se encuentren. Conviene sefialar, en cuanto a la contratacién, que una
misma persona puede tener muchos contratos a lo largo de un periodo determinado de tiempo por
lo que podria parecer segln las estadisticas que determinadas ocupaciones reflejen un elevado
dinamismo en la contratacién que no se equipare a una dindmica igual de elevada en las personas

que son contratadas.

Con la afiliacién es posible conocer la fuerza de trabajo de un territorio a partir del nimero de
personas y empresas que se encuentran afiliadas a la Seguridad Social de los principales sectores
econdmicos de la Region por nimero de trabajadores y empresas y si el nUmero de afiliados ha caido

o se ha incrementado.

Por otro lado, se ha analizado los trabajos mas demandados en la Comarca de estudio, distinguiendo
entre hombres y mujeres con la intencidn de poder desvelar las oportunidades que nos brinda el

mercado entre un puesto de trabajo y otro.
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El trabajo esta basado en la informacidn proporcionada por El SEF (Servicio Regional de Empleo y
Formacion) y el SEPE (Servicio Publico de Empleo Estatal). El SEF que es un organismo autbnomo
orientado al pleno empleo estable y de calidad, actividades de fomento, formacion para el empleo y
de intermediacién en el mercado laboral. EI SEPE es el organismo auténomo de la Administracién
General del Estado al que se le encomienda la ordenacidn, desarrollo y seguimiento de los programas
y medidas de la politica de empleo. Tanto el SEF como el SEPE cuentan con un Observatorio
Ocupacional, que estd encargado de la obtencidn y mantenimiento de un banco de datos para
conocer las necesidades y evolucion del mercado laboral y del cual se han recopilado los datos

necesarios para nuestro estudio en cuanto al paro registrado, contratacién y afiliacion.

El presente documento consta de 3 capitulos; el primero de ellos contiene un resumen general sobre
el mercado laboral en Espafia y la Regidn de Murcia. En el segundo desarrollamos una pequeiia
introduccion acerca de la comarca de interés y es en el tercer capitulo donde se expone los
indicadores econémicos mencionados anteriormente y su respectivo analisis. Por ultimo se dan las
conclusiones obtenidas tras el estudio. La estructura de este proyecto ha sido realiza usando la
misma metodologia del Servicio de Estudios de Coyuntura Econdmica COEC-UPCT de la Facultad de

Ciencias de la Empresa (2013, varios numeros).
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1. PANORAMICA GENERAL DEL MERCADO LABORAL EN LA REGION DE
MURCIA

En el afio 2007 empezé la peor crisis financiera global de las ultimas décadas, generada por los
problemas en el sector inmobiliario que tuvo Estados Unidos con las llamadas Hipotecas Subprime o
Hipotecas basura que los bancos concedian a intereses elevados y con duras clausulas de cancelacion
a personas con dudoso historial crediticio que no pudieron cumplir con los pagos mensuales,
convirtiendo pronto este problema local en un problema global ya que muchos bancos

internacionales habian invertido millones en este sector.

Pero no fue hasta el aflo 2008 cuando en Espafa aparecen los primeros indicios de crisis econdmica,
también llamada la Gran Recesidn o depresion econdmica espafola, que desembocaria en la
explosién de la burbuja inmobiliaria, la crisis financiera en 2010, un exceso de endeudamiento y por
consiguiente el aumento vertiginoso del paro en Espania, esta Ultima es una de las caracteristicas que

diferencia a la crisis espafiola con relacion al resto de paises de su entorno.

El estudio realizado por Laborda (2011), pone de manifiesto que desde el primer trimestre del 2008
hasta el primero de 2011 se han perdido en Espaiia un 11% de puestos de trabajo, frente a un 2,5%
en la zona euro. Por otro lado, la tasa de paro espafiola aumento hasta el 20,8% mientras que la

europea lo ha hecho hasta un 10%.

En cuanto a la Regién de Murcia (SEPE, 2014), desde el afio 2008, el PIB se reduce un 9,47%, con una

bajada intensa en la construccion (51,71%).

Por su lado, la tasa de empleo muestra una caida antagdnica al crecimiento del paro a partir del 2008
con maxima del 29,59% en el afio 2012. La tasa del paro viene siendo superior en hombres que en
mujeres durante los ultimos 3 afos anteriores al 2013, debido principalmente a la subida del

desempleo en la construccion.

En la Regidn, la participacidn del empleo en el sector servicios respecto al total de empleados es del
68,11%, seguido de la agricultura con un 14,82% e industria con un 12,25%. Cabe destacar que el
porcentaje de activos y ocupados de la Regidn en el sector de la agricultura es tres veces mayor que
el del total nacional. En el 2013, aumentan los ocupados en el sector de la Agricultura para la Regién
y para Espafia, sin embargo los servicios solo lo hacen en la Regién. En ambos, se registra un

descenso en el sector de la industria y la construccion pero el descenso es mds moderado en el total
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nacional. Analizando los datos de los 6 afos anteriores, vemos que el sector mas afectado ha sido el

de la construccion, y la agricultura ha sido el Unico sector con un incremento positivo.

Para los trabajadores afiliados a la Seguridad Social, tenemos que decir que han sufrido decrementos
continuos a partir del 2007, siendo todas sus variaciones interanuales negativas tanto en la Regién
como en Espafia, pero el afio con el descenso mas grande fue 2008 que registraba una reduccion de
la afiliacién del 19,36% para la Regién y de un 15,30% para Espafa. Por sexos, en los afios de bonanza
los hombres representaban un gran porcentaje de parados, pero con la llegada de la crisis sus
afiliados dan una bajada acelerada mientras que las mujeres presentan un descenso mds tenue. En el
conjunto nacional el comportamiento es parecido, destacando que a partir del 2009 los descensos en
el total de Espafia son suaves e incluso hay un ligero ascenso en las mujeres afiliadas del 0,02%. El
59,43% de los trabajadores de la Regidén tienen contrato indefinido, mientras que en Espafia
representan el 64,25%. En ambos casos hay mas hombres con contrato indefinido que mujeres y hay

mas mujeres con contratos fijo-discontinuo que los hombres.

Por su parte, las empresas presentan un aumento en su nimero en el bienio del 2012-2013 a pesar
de que sus trabajadores disminuyan en la Regidén excluyendo a las empresas con mds de 500

trabajadores que experimentan un aumento del 4,36% en los mismos.

La evolucién en la contratacién para la Regién de Murcia, ha mostrado una trayectoria de descenso
continua a partir del 2007 hasta 2009 y a partir del 2010 se reflejan variaciones interanuales
positivas, como la del 2013 con respecto al 2012 que aumenta un 12,10%. Aunque no se alcance las
cifras obtenidas en la época de bonanza, se aprecia cierta recuperacion en los Ultimos afios. En
cuanto al perfil del trabajador contratado, se sabe que los menores de 35 afios son los mas
contratados, de los cuales hay mas contratos a hombres que a mujeres; pero esto Ultimo ocurre en
todos los tramos de edad. Los porcentajes en los contratos por nivel académico son: el 51% tiene
nivel ESO; el 7,89% Formacion Profesional media o superior; el 5,36% tiene estudios universitarios
medios o superiores; y el 25,18% carece de estudios o estos no estan registrados. En el total nacional
de contratos, el peso de la FP y universitarios es claramente superior. Por su lado, los extranjeros de

la Regidn de Murcia presentan la mayor tasa de contratacidn de Espaia.

El porcentaje de parados aumenta con la crisis, principalmente en los hombres por la pérdida de
empleo debido principalmente a la recesidn de la construccion (en el 2008 aumenta un 117,42%
sobre el 2007). Esta tendencia ha cambiado desde el 2010, reduciéndose el nimero de parados. En el

conjunto nacional tenemos un comportamiento parecido a la Regidn y en el bienio 2012-2013 el paro
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en hombres ha descendido en mayor medida que las mujeres. En la Region el 51,78% de los parados
oscilan entre los 25 y 45 afios, siendo el colectivo de la mujer mas numeroso que el de los hombres
en todos los tramos de edad. Los parados del total nacional tienen mayor nivel formativo. En la
Region el 58% tiene nivel ESO; el 13,42% Formacién Profesional y el 7,53% estudios Universitarios. El
numero de demandantes de empleo parados y no parados en la Regiéon de Murcia aumenta a partir
de la crisis, hasta el afio 2012 y en el 2013 cae ligeramente. El 3,21% es el porcentaje de parados en

la Regidn con respecto al total nacional.

A pesar de que la crisis econdmica continue, la recesién parece haber quedado atrds ya que algunos
indices econdmicos muestran signos de una recuperacion, al menos si los comparamos con afios
anteriores. Se estima que para el 2015 el crecimiento del PIB serd del 2% en la Regién de Murcia, por
encima de otras comunidades. Por sectores, la industria y la agricultura presentan solidez; las
grandes exportaciones de frutas y hortalizas convierten a la Region de Murcia en la provincia
Espafiola con mayor volumen de ventas al extranjero. Sin embargo, la construccién no sale a flote
entre otras causas por el elevado niumero de viviendas que siguen sin venderse y que no dejan paso a
nuevas iniciativas. El sector servicios tiene algunos progresos y el turismo se va recuperando con

aumentos de turistas nacionales como internacionales.



El analisis que se realiza a continuacidn esta referido
al espacio geografico de la comarca del Alto
Guadalentin que es una de las comarcas de la Regién
de Murcia (Espafia), compuesta por tres municipios;
Lorca, Aguilas y Puerto Lumbreras. Esta comarca,
debe su nombre al estar en la parte alta del rio
Guadalentin, anteriormente denominada Comarca de
Lorcao Campo de Lorca, incluyendo Mazarrédn. La
comarca abarca un total de 2072 km?, un territorio

muy extenso en el oeste de la provincia de Murcia.

Con cifras del afio 2013, segun el INE, la poblacion de
la zona se sitla en 142.212 habitantes, lo que supone una participacién del 9,66% en la poblacidn
regional. Cabe destacar sin duda que la comarca ha sufrido un fuerte aumento de la poblacién desde
el afio 1991 y esa situacidon se acelera a partir del afio 2000; las tres cuartas partes de este
incremento se debe gracias al fendmeno migratorio, con la llegada de poblacién extranjera a la zona

gue en su mayoria tiene caracter laboral (CECLOR, 2010).

La capital del Alto Guadalentin es Lorca, municipio ubicado en la parte suroccidental de la Regién de
Murcia, limitrofe al norte con Caravaca de la Cruz y Cehegin, al este con Mula, Aledo, Totana y
Mazarrén, al sur con Aguilas y al oeste con Pulpi, Puerto Lumbreras, Huércal-Overa, Vélez Rubio y
Vélez Blanco. Lorca es la ciudad con la tercera poblaciéon en importancia de la Region de Murcia tras
Murcia y Cartagena, con 92.718 habitantes (datos del INE para 2013). Su término municipal se divide

en 39 pedanias; algunas de ellas se encuentran a mas de 40 km de distancia del casco urbano.

Su economia se basa en gran parte en la agricultura (frutas y hortalizas como alcachofa, pimiento,
brécol y lechuga) potenciadas en su vertiente mas exportadora tras la llegada del Trasvase Tajo-
Segura a finales de los 70 y principios de los 80. En los ultimos afios, esta actividad ha atraido a
numerosa poblacidn inmigrante. La ganaderia porcina cuenta con una prolongada tradicién, al igual
que su transformacién industrial derivada. Sin embargo, es el sector servicios y de distribucion el que
ocupa al mayor segmento de poblacién ya que Lorca sirve de importante centro comercial a otras
localidades de la comarca y la vecina provincia de Almeria. En este aspecto, Lorca es un referente

comercial de primer orden en la Regién de Murcia. También queda alguna reminiscencia de la
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industria del curtido, textil y alfareria, que mantuvo la economia lorquina durante buena parte
del siglo XX. Ademas, destaca la presencia de una de las grandes cementeras del pais, la de la
multinacional Holcim. La principal zona industrial de Lorca es el Parque Empresarial "Saprelorca", que
cuenta con numerosas empresas, entre las que destaca la metaldrgica turca Noksel; También el
poligono de Serrata, especializado en la industria quimica y del curtido; el poligono de La Hoya con
empresas de cardcter agroalimentario; y el poligono de Los Pefiones con industrias ligeras y grandes
centros comerciales. En la zona norte del municipio existen varias canteras de marmol en las sierras

cercanas al pantano de Valdeinfierno.

En la actualidad las ciudades de Murcia, Cartagena y Lorca forman los principales pilares sobre el que

se sostiene el desarrollo econdmico y social de la Regidén de Murcia.

Por su lado, Aguilas estd situada a 35 Km de Lorca. Tiene una extensién de 251,77 km2. Cuenta con
28 Km de costa mediterranea en el extremo suroeste de la Regiéon de Murcia. Limitrofe al norte y
este con Lorca y al oeste con Pulpi en la provincia de Almeria, Andalucia. Con 34.930 habitantes
(2013). Hoy en dia, la economia de la localidad se sostiene principalmente en el turismo veraniego de
segunda residencia y en la agricultura intensiva de frutas y hortalizas de invernadero con sus plantas
de clasificacidon, almacenaje y distribucion tanto del producto como de las infraestructuras

necesarias.

En cuanto a Puerto Lumbreras, se encuentra situado al suroeste de la Region de Murcia, limitrofe al
norte, este y sur con Lorca, al oeste con Huércal-Overa, el cual pertenece a la provincia de Almeria.
Cuenta con una poblacidn de 14.564 habitantes (2013). En la economia del municipio, la agricultura
cuenta con un gran potencial en el sector de los frutales y de las flores, siendo muy numerosos los
invernaderos de claveles. Destacan también la ceramica y otras manifestaciones de artesania
popular, como los objetos de esparto. También es destacable el cultivo de citricos y melocotdn y las

numerosas explotaciones ganaderas, especialmente caprinas y porcinas.
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3. ANALISIS DE LOS INDICADORES ECONOMICOS EN LA COMARCA DEL ALTO
GUADALENTIN

3.1. EL PARO

El andlisis de los datos obtenidos en el SEF en relacidn con el desempleo, viene recogido en este
capitulo que integra las diferentes etapas del paro registrado 'durante la actual crisis econémica, en
la comarca del Alto Guadalentin y sus tres municipios, haciendo una comparativa con la Regién de
Murcia; ademas de un estudio por nivel académico, por nacionalidad, por sector de actividad, por
grupo de edad y por ocupacion, distinguiéndolo entre hombres y mujeres para reflejar de forma mas

precisa la situacion y evolucién de la Comarca.

En el grafico 1 observamos el paro registrado en la Regién y en la Comarca de interés (Aguilas, Lorca,
Puerto Lumbreras). Podemos destacar, a grandes rasgos, tres etapas de evolucion en el paro tanto
regional como comarcal; una etapa de crecimiento, a partir del primer trimestre del 2008 que
coincide con el inicio de la crisis econdmica, una segunda etapa de estabilidad que empieza partir del
primer trimestre del 2010 hasta el primer trimestre del 2013 con leves aumentos y descensos del
paro de un trimestre a otro y en su ultima etapa, donde se aprecia un ligero descenso hasta el

segundo trimestre del 2014.

El total de parados en la Regidén va en progresivo aumento afio tras afio, pasando de 45.112 en el
primer trimestre del 2007 a alcanzar un total de 159.364 en el primer trimestre de 2013. A partir de
ahi se aprecia un leve descenso encontrandonos con 137.412 parados en el segundo trimestre del
2014. Por su lado, la comarca lleva una evolucién muy parecida a la Regidn, con un maximo de
12.668 parados en el primer trimestre del 2013 y ligero descenso a partir del segundo trimestre del
2013. Predomina Lorca con un mayor nimero de parados, con respecto a Aguilas y Puerto
Lumbreras. A grandes rasgos las tres localidades coinciden con un ascenso en el paro a partir del
primer trimestre del 2008, (aunque en Lorca y Aguilas ese crecimiento es mas acelerado que en

Puerto Lumbreras donde apenas se aprecian variaciones) hasta el cuarto trimestre del 2009 donde el

1 paro registrado es una magnitud que se corresponde con las demandas registradas en los Servicios Publicos de Empleo,
que se encuentran en alta el Ultimo dia laboral del mes de referencia, excluyendo las que correspondan a las situaciones
descritas en la Orden Ministerial de 11 de marzo de 1985.
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desempleo se estabiliza, coincidiendo que las tres localidades alcanzan su maxima en el primer

trimestre del 2013 y presentando un paulatino descenso a partir de entonces.

Grdfico 1. PARO REGISTRADO
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Fuente: Elaboracidn propia con datos proporcionados por el SEF.

En el grafico 2 tenemos la variacién interanual del paro registrado en la Regién de Murcia, en la
comarca y sus municipios (Aguilas, Lorca y Puerto Lumbreras). Los Graficos 1 y 2 estan relacionados
entre si y pueden leerse en conjunto. Si observamos el gréfico 2, vemos tasas muy elevadas de
crecimiento entre el aflo 2008 con respecto al 2007 y el primer trimestre del 2009 con respecto al
2008, con incrementos progresivos trimestrales y donde encuentra su punto mas alto en el primer
trimestre del 2009 con una variacién del 83,2% con respecto al mismo trimestre del afio anterior. A
partir de entonces y hasta el cuarto trimestre del 2010 el paro sigue teniendo tasas de variacidn
positivas pero en general son cada vez mas bajos de un trimestre del afio al mismo trimestre en el
afo anterior, es por eso que vemos un descenso en la grafica, que corresponde con la etapa de
estabilidad del paro que mencionamos en el Grafico 1. Hay un punto de inflexion a partir del cuarto
trimestre del 2010, donde las variaciones interanuales son superiores a los afios anteriormente
mencionados que hacen que se forme una segunda ola en la gréfica con un paulatino descenso a
partir del tercer trimestre del 2013 con respecto del afio anterior llegando a presentar valores
negativos en la Region en los tres ultimos trimestres; cuarto trimestre del 2013 (-2.2%), primer

trimestre 2014 (-5.9%) y segundo trimestre 2014 (-8.8%) con respecto al afio anterior, esto ultimo

10



j ﬂl‘i ; La Crisis y el Mercado de Trabajo en la Comarca del Alto Guadalentin (|
% :

X, es

i
Andrea Jaramillo Morillo w W

UPCT

corresponde a la tercera etapa del paro en el Gréfico 1. Las tres localidades siguen la misma
tendencia, destacando que en la Regidn solo se aprecian valores interanuales negativos en los
periodos mencionados anteriormente, sin embargo para Lorca, Aguilas y Puerto Lumbreras también
los hay entre el Ultimo trimestre del 2010 hasta el ultimo trimestre del 2011 lo que nos indica que en

esos periodos ha habido un leve descenso del paro.

Grdfico 2. VARIACION INTERANUAL DEL PARO REGISTRADO
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Fuente: Elaboracidn propia con datos proporcionados por el SEF.

3.1.1. Paro por Nivel Académico

El paro por nivel académico en el Alto Guadalentin se comporta de forma distinta en las tres
localidades como se puede ver en el grafico 3, aunque en todos los municipios observamos que el
mayor porcentaje de parados es para los que tienen Estudios Secundarios Generales a lo largo de

todo el periodo pero existen diferencias entre sexo y localidad.

En Aguilas tanto en hombres como mujeres, la categoria de Estudios Secundarios Generales va
ganando importancia a partir del segundo trimestre del 2008, sufriendo el efecto del paro causado
por el inicio de la crisis econdmica, llegando a alcanzar mas del 80% en hombres y un 76,6% en
mujeres en el primer trimestre del 2014 sobre el total de parados por nivel académico, a pesar de

que en los hombres el crecimiento del paro en esta categoria con respecto a las mujeres, se da de
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forma mas acelerada, ganando terreno frente a los parados con estudios primarios. Para el resto de
categorias apenas son visibles los cambios a lo largo del periodo estudiado, si bien, cabe destacar que
hay un mayor porcentaje de parados en las mujeres con estudios secundarios, postsecundarios y

postsecundarios técnicos profesionales superiores que en los hombres con dichos estudios.

Para Lorca y Puerto Lumbreras el comportamiento a grandes rasgos es similar en los parados con
estudios segundarios generales ya que presentan una leve contraccidn del paro al final del periodo
tanto en hombres como en mujeres. En estos dos municipios, para los hombres parados con estudios
secundarios F.P., el porcentaje presenta un tenue aumento a partir del inicio de la crisis en el afo
2008 a diferencia de Aguilas que tiene mayor estabilidad a lo largo de todo el periodo. Por su lado,
las mujeres con esta categoria en las tres localidades no presenta grandes cambios y si un porcentaje
mayor con respecto a los hombres. Los hombres parados con estudios primarios en Lorca presentan
mas estabilidad que las mujeres ya que estas van incrementando su porcentaje a lo largo del
periodo. En Puerto lumbreras tanto en hombres como mujeres con estudios primarios no se aprecia
gran variabilidad en sus porcentajes. En general vemos que las mujeres con estudios postsecundarios
y postsecundarios técnicos profesionales superiores tienen mayor peso en los parados con respecto
a los hombres con estas categorias. Destaca un aumento mas pronunciado en las mujeres de
estudios postsecundarios y postsecundarios técnicos superiores en Puerto Lumbreras a partir de la
gran depresidn. En todos los casos el colectivo analfabeto no tiene gran importancia frente a los

demas por su reducido numero.

El paro Regional a principios del periodo, tiene mayor peso en los parados con estudios secundarios
general con un 57% sobre el total y en la actualidad pierde 7 puntos porcentuales que se distribuyen
entre las demas categorias, ganando 3 puntos porcentuales de los 7 los parados con estudios
postsecundarios mientras que los parados con estudios primarios que se mantienen constantes. Los
parados de estudios secundarios generales de la Comarca tienen un porcentaje mayor que en la
Region, sin embargo ocurre lo contrario con los de estudios primarios, que en la Regidn tienen mayor
peso que en la Comarca. El resto de categorias no presenta grandes cambios a lo largo del periodo

analizado.
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Grdfico 3. PARO POR NIVEL ACADEMICO
EN AGUILAS PARA HOBRES
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Fuente: Elaboracién propia con datos proporcionados por el SEF.
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Grdfico 4. PARO REGIONAL POR NIVEL
ACADEMICO AL PRINCIPIO DEL PERIODO
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Fuente: Elaboracién propia con datos proporcionados por el SEF.

3.1.2. Paro por Nacionalidad
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A continuacién analizaremos el paro en Aguilas, Lorca y Puerto Lumbreras por nacionalidades, segun
sean de nacionalidad Espafiola, Extranjero miembro de la Unién Europea o Extranjero de fuera de la

Unidén Europea, diferenciando entre hombres y mujeres.

Como podemos observar en el grafico 5 las tres localidades siguen un patréon de comportamiento
muy distinto segun el sexo. A grandes rasgos vemos que la poblacidon con mas volumen de parados
son los de nacionalidad espafiola, pero esto se debe a que la mayor parte de la poblacidn es de esta

nacionalidad.
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Los hombres parados de nacionalidad espafiola en los tres municipios presentan un crecimiento
rapido y pronunciado a principios de la crisis econdmica frente a las mujeres, por nimero de
parados, Aguilas pasa de tener 438 parados de nacionalidad espafiola en el primer trimestre del 2007
a maximas de 1516 en el primer trimestre del 2012, un 146% mas, Lorca pasa de tener 797 parados
de nacionalidad espafola a tener 3146 en el primer trimestre del 2013, un 195% mds y Puerto
Lumbreras pasa de tener 97 parados de nacionalidad espafiola al principio del periodo a tener 474 en
el primer trimestre del 2013, un 288% mas, aunque en general los Ultimos trimestres analizados

decantan un leve descenso en esta categoria.

Los parados extranjeros de fuera de la UE en los hombres tienen un comportamiento distinto a las
mujeres, ya que estos indican unos mayores porcentajes relativos de paro a principios del periodo y
qgue aumentaron aceleradamente en el comienzo de la crisis pero se aprecia que ese porcentaje va
disminuyendo con respecto al total de parados. Sin embargo, la evolucion del paro en este colectivo
para las mujeres tiene un crecimiento mas débil y mas estable. Es por esta razén que en los hombres

vemos mas volumen de parados al inicio de la crisis que las mujeres.

Para los Extranjeros de la U.E, el colectivo masculino es el que tienen mas peso sobre el total que el
femenino. Lorca es la localidad que presenta menores porcentajes de desempleo con respecto al

total, en los dos sexos.

En el grafico 6 observamos que desde principios del periodo al final del periodo de estudio, a nivel
Regional y Comarcal los parados con mas peso sobre el total son los de nacionalidad Espafiola que en
ambos casos disminuyen su masa en uno y dos puntos porcentuales respectivamente aumentando
en la Region el volumen de los parados Extranjeros de fuera de la UE (1%) y en la Comarca los

parados Extranjeros de la UE (1%) y los parados Extranjeros de fuera de la UE (1%).
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Grdfico 5. PARO POR NACIONALIDAD EN
AGUILAS HOMBRES
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Fuente: Elaboracién propia con datos proporcionados por el SEF.

16




La Crisis y el Mercado de Trabajo en la Comarca del Alto Guadalentin

Andrea Jaramillo Morillo -
U

(PR
="M
G

PCT

Grafico 6. PARO REGIONAL POR
NACIONALIDAD AL PRINCIPIO DEL
PERIODO
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Fuente: Elaboracién propia con datos proporcionados por el SEF.

3.1.3. Paro por Sector de Actividad

En este apartado analizaremos el paro por sectores de actividad desglosando entre la Agricultura,

Industria, Construccidn, Servicios y Sin Actividad (Grafico 7).

La llegada de la crisis ha afectado a todos los sectores e hizo que aumentara el nimero de parados
aceleradamente en el 2008. En los grafico 7 vemos que el sector mas afectado por la crisis econémica
es el de la construccidn en los hombres, esto se debe al boom de la construccidn sufrido a principios
del 2008, llegando a su apogeo por numero de parados en el primer trimestre del 2009 en todas las
localidades del Alto Guadalentin en los hombres. En total son 917 hombres desempleados en el

sector de la construccién en Aguilas, el 56% del total de la poblacién parada por sector, en Lorca y
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Puerto Lumbreras el porcentaje es del 44,5% y 45,4% respectivamente sobre el total. A partir de ahi
se observa un descenso en el total del parados en la construccién, sobre todo en Aguilas. Para las
mujeres no se aprecian grandes cambios y su importancia es menor sobre el total, ya que son los
hombres los que tienen mas representacién, por nimero de personas que trabajen en el sector, que

las mujeres.

El sector servicios representa un importante foco de empleo en la Regién de Murcia y su evolucidn
ha sido distinta en las tres localidades en analisis, teniendo el paro en servicios, porcentajes mayores
en mujeres que en los varones. En el colectivo masculino podemos ver que a partir del 2008 pierde
peso con respecto a la construccién, esto se debe a que el crecimiento del paro en la construccion
fue mucho mas répido y en mayor medida que en los servicios, sin embargo mientras que en la
construccion, el paro fue disminuyendo a partir del primer trimestre del 2009, el sector servicios se
estabilizo y continuo creciendo por encima del paro de la construccidn es por eso que en el grafico
observamos cémo ensancha su volumen. Para las mujeres no ocurre igual, en Aguilas el sector
servicios va perdiendo peso con respecto al sector de la Agricultura y sectores sin actividad. En Lorca,
el sector servicios, en las mujeres no presenta grandes cambios y en Puerto Lumbreras tampoco se

aprecia gran variacién entre el principio y final del periodo.

Para la Agricultura, en todos los casos vemos un progresivo aumento del paro a partir del 2009 con
respecto de los demds sectores tanto en hombres como en mujeres. El porcentaje de parados en
Lorca en cuanto a la industria es mayor que en Aguilas y Puerto Lumbreras. En el sector sin actividad,

las mujeres presentan mayor porcentaje de parados que los hombres con respecto al total.

El paro en la Regidn por sectores en el principio del periodo (grafico 8), presenta algunos cambios
con respecto al final de periodo analizado. Aumenta el peso del sector servicios y los sin actividad en
dos puntos porcentuales, y el sector de la agricultura en un punto porcentual, en cambio se reducen

el sector de la construccién en un 3% y la industria en un 4%.

En cuanto a la comarca los servicios mantienen su porcentaje pero se reduce la importancia en el
sector de la construccién y la industria un 5% y un 4%, que se reparte entre el sector de la agricultura

que aumenta un 7% y los de sin actividad con un aumento del 2%.
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Grdfico 7. PARO POR SECTOR EN
AGUILAS PARA HOMBRES

100%
80%
60%
40%
20%

0%

B AGRICULTRURA = INDUSTRIA 5 CONSTRUCCION

1 SERVICIOS m SIN ACTIVIDAD

PARO POR SECTORES EN AGUILAS PARA
MUJERES

100%
80%
60%
40%
20%

0%

B AGRICULTRURA = INDUSTRIA # CONSTRUCCION

1 SERVICIOS = SIN ACTIVIDAD

PARO POR SECTORES EN LORCA PARA
HOMBRES

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

B AGRICULTRURA = INDUSTRIA = CONSTRUCCION

1 SERVICIOS m SIN ACTIVIDAD

PARO POR SECTORES EN LORCA PARA
MUJERES

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

B AGRICULTRURA = INDUSTRIA m CONSTRUCCION

1 SERVICIOS m SIN ACTIVIDAD

PARO POR SECTORES EN PUERTO
LUMBRERAS PARA HOMBRES

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

= CONSTRUCCION

B AGRICULTRURA m INDUSTRIA

1 SERVICIOS = SIN ACTIVIDAD

PARO POR SECTORES EN PUERTO
LUMBRERAS PARA MUJERES

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

= CONSTRUCCION

B AGRICULTRURA m INDUSTRIA

1 SERVICIOS = SIN ACTIVIDAD

Fuente: Elaboracién propia con datos proporcionados por el SEF.
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Grdfico 8. PARO REGIONAL POR SECTORES
AL PRINCIPIO DEL PERIODO
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Fuente: Elaboracién propia con datos proporcionados por el SEF.

3.1.4. Paro por Grupo de Edad

Por edad, en el grafico 9 se observa un comportamiento parecido por sexo en las tres localidades. El
de hombres de entre 25 a 44 afios, es el colectivo mas perjudicado por la crisis econdmica, a partir
del segundo trimestre del 2007 aumenta vertiginosamente, llegando a unas mdximas en el primer
trimestre del 2010 de 1.065 parados en Aguilas, un 59,6% del total, en Lorca 2.392 parados, un 57%
del total y en Puerto Lumbreras 286 parados, un 55,5% del total. A partir de ahi en Aguilas y Lorca va
disminuyendo el paro pero en 2011 tenemos nuevamente decrementos del porcentaje de parados
para este colectivo que poco a poco se va estabilizando. Sin embargo para Puerto Lumbreras hay

algunos altibajos pero no en la misma proporcién que en las dos localidades mencionadas y a partir
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del primer trimestre del 2013 se puede observar un descenso del porcentaje de parados hasta el
segundo trimestre del 2014 que llega practicamente a igualar el paro en el colectivo de mayores de
45 afios, que solo lo supera por dos puntos porcentuales con respecto del total. Para las mujeres del

colectivo de 25 a 44 afos su crecimiento es continuo y sin grandes cambios como en los Hombres.

El colectivo de parados mayores de 45 afios presenta un incremento progresivo y continuo en las tres
localidades durante todo el periodo de estudio, alejandose de los parados menores de 25 afios y
acercandose en numero a los parados de entre 25 a 44 aios al final del periodo, tanto en hombres
como en mujeres. Cabe destacar que el colectivo de mayores de 44 afios es el Unico donde no se

aprecia un descenso del paro registrado ni siquiera en épocas recientes.

Los parados menores de 25 afios en hombres y mujeres en las tres localidades presentan un
crecimiento en nimero a partir del 2007, creciendo mas el colectivo de hombres en Aguilas y Puerto
Lumbreras. Pero no es hasta finales del 2010 cuando encuentra estabilidad e incluso se percibe un
leve descenso del paro. Podria decirse que este grupo es el que presenta menos cambios con la

llegada de la gran recesion.

El paro tanto para la Regién y la Comarca por grupo de edad, al final del periodo, sefiala un
decremento en los parados de 25 a 44 afios y en los menores de 25 afios, mientras que los mayores

de 45 afios ganan peso con respecto a los dos grupos mencionados.

En la Regidén, como podemos visualizar en el gréafico 10, al principio del periodo, los parados de 25 a
44 afios y menores de 25 afios presentan 7 puntos porcentuales y 4 puntos porcentuales
respectivamente, por debajo de los que tenian en el primer trimestre del 2007, esos 11 puntos
porcentuales pasardn a formar parte de la masa de los parados mayores de 45 afios. En la Comarca,
en cambio tenemos que los parados de 25 a 44 afios descienden 5 puntos y los menores de 25 afios
descienden 3 puntos porcentuales, aumentando asi el colectivo de mayores de 45 afios en 8 puntos

porcentuales.
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Grdfico 9. PARO POR GRUPO DE EDAD EN
AGUILAS HOMBRES
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Fuente: Elaboracién propia con datos proporcionados por el SEF.
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Grdfico 10. PARO REGIONAL POR GRUPO
DE EDAD AL PRINCIPIO DEL PERIODO
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Fuente: Elaboracién propia con datos proporcionados por el SEF.

3.1.5. Paro por Ocupacién

Este apartado se centra en el analisis del paro por ocupacidon desde el primer trimestre del 2007

hasta el segundo trimestre del 2014 (grafico 11), distinguiendo entre sexo los distintos municipios de

la comarca del Alto Guadalentin.

Las ocupaciones del andlisis son:
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Fuerzas Armadas Fuerzas Armadas
Trabajadores No Cualificados Trabajadores N.C.
Operadores De Instalaciones y Maquinaria Y Montadores Operador |. M. Y M.

Artesanos y Trabajadores Cualificados de Industrias | A.T..M.C.M.
Manufactureras, Construccion, Mineria, Excepto Operadores de
Instalaciones y Maquina

Trabajadores Cualificados en la Agricultura y en la Pesca Trab. A.y P.
Trabajadores de Servicios de Restauracion, Personales, Protecciony | T.S.R., P.,P.,V.C.
Vendedores de los Comercios

Empleados de Tipo Administrativo Empl. Administ.
Técnicos y Profesionales de Apoyo Téc. Prof. Apoyo
Técnicos Y Profesionales Cientificos E Intelectuales T.YP.C. L
Direccidon de las Empresas y de las Administraciones Publicas D.E. Y AAPP

Tabla 1. Elaboracidn propia con datos proporcionados por el SEF

Por ocupacion tenemos un comportamiento muy distinto, entre ocupaciones ejercidas por hombres
que las mismas ocupaciones ejercidas por mujeres, es decir hay diferencias por sexo, siguiendo
patrones parecidos entre localidades. Un claro ejemplo de ello lo podemos ver, en los Trabajadores
No Cualificados que en las tres localidades, para los hombres su porcentaje disminuye cada vez masy

sin embargo para las mujeres su porcentaje aumenta.

Si empezamos analizando los varones, tenemos que destacar la evolucién de los artesanos y
trabajadores cualificados de industrias manufactureras, construcciéon, mineria, excepto operadores
de instalaciones y maquinaria. Ya que su comportamiento se ve muy influenciado por el peso que
tenia el sector de la construccién en Espaiia hasta el 2007 y por el aumento del paro de las personas
qgue desempefiaban algun oficio en ese sector, por el boom inmobiliario que se produjo a principios
del 2008 que es cuando se nota un incremento porcentual de este colectivo en los hombres, ganando
importancia frente a otros como Trabajadores no cualificados o Trabajadores Cualificados en la
agricultura y en la pesca, entre otros. Sin embargo para las mujeres, la construccion tiene menos
importancia y no es hasta el primer trimestre del 2011 cuando se percibe un aumento del paro en
estas ocupaciones con respecto del total, quitando protagonismo a los trabajadores cualificados en

la agricultura y en la pesca.

Tanto los trabajadores de servicios de restauracion, personales, proteccién, vendedores de los
comercios y empleados de tipo administrativo tienen mayor representatividad en las mujeres que en

los hombres y esto se puede deber a que son ocupaciones mas demandadas en las mujeres y que
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por esta razdn sus porcentajes de paro son mayores. En general no hay grandes variaciones para

estos dos colectivos en las mujeres.

Los operadores de instalaciones y maquinaria y montadores en Aguilas tienen menores porcentajes
de parados con respecto a las demas ocupaciones que en Lorca y Puerto Lumbreras. Siendo en todos

los casos los hombres los que presentan mas volumen de parados en esta ocupacion.

Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales tiene un porcentaje de parados muy bajo en los
varones aunque se nota un leve crecimiento de los mismos a partir del primer trimestre 2011. Para
las mujeres su representacion es mayor pero no mas que otros colectivos. Si bien, en Puerto
Lumbreras se aprecia un mayor nimero de parados en los ultimos trimestres del periodo con
respecto a los anteriores. En cuanto a las fuerzas armadas y direccidn de las empresas y de las
administraciones publicas, son las ocupaciones con menor nimero de parados y a las que no han
sufrido penas cambios en su porcentaje relativo de desempleados con la llegada de la crisis, es por
esta razén que no las incluyo en la grafica, porque carecian de importancia representativa con

respecto a las demds ocupaciones.

Si estudiamos el paro por ocupacion al final del periodo analizado con respecto al principio del
periodo, en el grafico 12 observamos que aumenta el volumen de parados para: artesanos y
trabajadores cualificados de industrias manufactureras, construcciéon, mineria, excepto operadores
de instalaciones y maquina, un 3% en la Regidon y un 5% en la Comarca. Técnicos y profesionales
cientificos e intelectuales, un 2% tanto en la Regidon como en la Comarca. Trabajadores de servicios

de restauracion, personales, proteccion y vendedores de los comercios, un 1% en la Region.

El porcentaje de parados disminuye en las ocupaciones de: Empleados de tipo administrativo, un 2%
en la Region y un 3% en la Comarca. Operadores de instalaciones y maquinaria y montadores, un 1%
en la Regién y un 3% en la Comarca. Trabajadores cualificados en la agricultura y en la Pesca, un 2%
en la Region. Trabajadores de servicios de restauracidn, personales, proteccién y vendedores de los

comercios, un 1% en la Comarca. Trabajadores no cualificados, un 1% en la Region.

En resumen podemos decir, que al inicio de la crisis econdmica ciertas ocupaciones se vieron mas
afectadas, como la construccidn en los varones, pero que a lo largo del periodo vemos que el
aumento del paro es general para todas las categorias, sin importar del nivel de cualificacién de

puesto de trabajo.
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Grdfico 11. PARO POR OCUPACION EN
AGUILAS PARA HOMBRES
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Fuente: Elaboracién propia con datos proporcionados por el SEF.
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Grdfico 12. PARO REGIONAL POR PARO REGIONAL POR OCUPACION AL
OCUPACION AL PRINCIPIO DEL PERIODO FINAL DEL PERIODO
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Fuente: Elaboracién propia con datos proporcionados por el SEF.

3.2. AFILIACION A LA SEGURIDAD SOCIAL

3.2.1 Trabajadores Afiliados a la Seguridad Social

En esta seccidn se comentard primeramente el grafico 13, que muestra la media de afiliados por afio
durante el periodo 2009-2013 para las tres localidades (Aguilas, Lorca y Puerto Lumbreras), su total

Comarcal y Regional.
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Por otro lado, en el grafico 14 se muestra el nUmero de afiliados en las tres localidades de estudio y
el total de la Regidon, haciendo una comparativa entre el total Comarcal y Regional por sectores
econdmicos. Nuestro periodo de estudio sera, a partir del primer trimestre del 2009 al segundo

trimestre del 2014.

Como se puede apreciar (gréfico 13), la Seguridad Social ha sufrido descensos en sus afiliados afio
tras aflo como consecuencia de la escasez de puestos de trabajo por la crisis econdmica. Esto se ver
reflejado claramente a nivel Regional, donde en 2013 se registré una media de 14.081 afiliados
menos que el aio anterior. En cuanto a la Comarca también tenemos disminuciones en el nimero de
afiliados todos los afos, siendo el 2011 el afio donde hubo menor bajada de afiliados con solo el 0,2%
menos de media con respecto a otros afios que registraron bajadas de entre el 2% y el 4,7%. El
numero de afiliados se ve muy influenciado por el comportamiento en Lorca, mientras que en Aguilas
aparece una leve subida de afiliados en 2013 y en Puerto Lumbreras no hay grandes cambios en sus

medias de afiliados durante el periodo.

Grdfico 13. MEDIA DE AFILIADOS POR MEDIA DE AFILIADOS POR ANO
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Fuente: Elaboracion propia con datos proporcionados por el SEF.

El sector con mayor peso tanto en la Regién como en la Comarca, es el sector servicios con un 62%
de afiliados al principio del periodo sobre el total en la Regién, un 58% en Aguilas, un 50% en Lorcay
un 45% en Puerto Lumbreras (grafico 14). Ese porcentaje sufre un leve aumento durante el periodo

analizado ganando terreno sobre los afiliados del sector de la construccion en las tres localidades y
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en la Regidn. En la construccién el porcentaje de afiliados pasa de un 10,6% a un 4,6% en Aguilas, de

un 10% a un 7% en Lorca y de un 16,26% a un 9,4% en Puerto Lumbreras.

En cuanto a la industria, las tres localidades al principio del periodo tienen un porcentaje inferior al
resto de sectores, (porcentaje que apenas ha sufrido cambios durante todo el periodo) sin embargo
al final del periodo, en Lorca la industria ya no ocupa el ultimo lugar, debido a que esta tiene mayor
porcentaje que la construccion. Aguilas es la localidad con menor porcentaje relativo en el sector de
la industria respecto de los tres municipios y en la Regidn el porcentaje de afiliados en industria esta
sobre un 13%, un poco menos que los de Agricultura. Sin embargo, para las tres localidades el sector
de la Agricultura forma el segundo con mayor nimero de afiliados por detras de los servicios y en los

dltimos trimestres se aprecia que obtiene un aumento tenue en los mismos (excepto en Aguilas).

Graéfico 14. AFILIADOS AGUILAS AFILIADOS LORCA
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Fuente: Elaboracién propia con datos proporcionados por el SEF.
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3.2.2. Empresas Afiliadas a la Seguridad Social

Como podemos observar en el grafico 15, en la Region la media de las empresas afiliadas disminuyd
progresivamente hasta el 2011, siendo el 2012 el Unico afo que registra aumentos en su afiliacion
con respecto del afio anterior. El comportamiento en la Comarca es muy parecido, podria hablarse
de tres etapas, una primera etapa de disminucién de las afiliaciones que corresponden a los primeros
tres afios, una segunda etapa de aumento tenue en las afiliaciones en el afio 2012 y la ultima etapa

gue muestra nuevamente descensos en las empresas afiliadas.

En cuanto a las Localidades, vemos que tanto Aguilas como Lorca siguen el mismo patrén de
comportamiento que la Regidn en sus medias anuales, mientras que Puerto Lumbreras registra un

leve crecimiento en sus afiliaciones en los tres ultimos afios del periodo.

Grdfico 15. MEDIA DE EMPRESAS MEDIA DE EMPRESAS AFILIADAS
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Fuente: Elaboracidn propia con datos proporcionados por el SEF.

A continuacién, en el grafico 16 analizamos el comportamiento que ha tomado la afiliacién de las
empresas segun los distintos sectores econémicos en las tres localidades de estudio junto con una

comparativa con la Region.

La afiliacion de las empresas de la Regidn y de los tres municipios, presentan un comportamiento
muy parecido en el sector de la construccién, que afectado por la crisis econémica, el volumen de

empresas afiliadas de este sector se redujo, por ello se puede ver esa inclinacion mas marcada en
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Puerto Lumbreras y en Aguilas a partir del primer trimestre del 2012, ganando importancia de esta

forma el sector de los servicios con un mayor porcentaje de afiliados, que ronda entre el 60% y el

65% del total de afiliados, a lo largo de todo el periodo.

La Agricultura no presenta grandes cambios porcentuales en el periodo en todos los casos, si bien se

nota un menor porcentaje de afiliados en La Regién. Para la Industria, Aguilas es la localidad con

menos numero de afiliados con respecto al total y Lorca la que mas.

Grdfico 16. EMPRESAS AFILIADAS EN

AGUILAS
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Fuente: Elaboracién propia con datos proporcionados por el SEF

3.3. CONTRATOS
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En este apartado tenemos una comparativa de los contratos a nivel Regional, Comarcal y el total de

contratos de cada una de las localidades de la comarca, por nimero de contratos (grafico 17).
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Conviene sefialar, en cuanto a la contratacién, que una misma persona puede tener muchos
contratos a lo largo de un periodo determinado de tiempo por lo que podria parecer segun las
estadisticas de determinado sector refleje un elevado dinamismo en la contratacion que no se

equipare a una dindmica igual de elevada en las personas que son contratadas.

Se observan grandes fluctuaciones en cada una de las localidades, en el conjunto de la Comarca y en

la Regidn, provocado por la el efecto de la estacionalidad.

En general, en la Region se registran mayor nimero de contratos en el segundo trimestre de cada
afo, siendo el cuarto trimestre de cada afio el que tiene valores mas bajos. En la Comarca, es en el
tercer trimestre donde se registran mayor niumero de contratacién y el cuatro trimestre el que
menos. En todos casos, se aprecia un claro descenso en la contratacion con la llegada de la crisis y
tanto en la Regién como en toda la Comarca parece que el nimero de contratos vuelve a
incrementarse, tomando valores por encima de los que se registraron a principios del periodo, antes
de que empezara la crisis. Lorca sigue la misma tendencia que el conjunto Comarcal y es debido a

gue esta Localidad es la mas representativa de las tres y la que mds nimero de habitantes tiene.

Grdfico 17. CONTRATOS

7.000 80.000
6.500
6.000 70.000
5.500
= 000 60.000
4.500 50.000
4.000
3.500 40.000
3.000
2500 30.000
2.000
1.500 20.000
1.000 10.000
500
o MhlhhhUbhhhhbhUohhdahhhananadannn
I 1 1 N | L Y | Y2 U 1 1 1 Y20 T 1 1 Y20 1 1 O A VA AN
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Aguilas mmmm Puerto Lumbreras s====Total Comarcal Lorca e=====TOTAL REGIONAL

Fuente: Elaboracidn propia con datos proporcionados por el SEF.
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A continuacién estudiaremos el comportamiento de la actividad econdmica por sectores y sexo
segln el nimero de contratos registrado entre el periodo del 2007 al 2014 por trimestres en

nuestras tres localidades de interés, Aguilas, Lorca y Puerto Lumbreras (grafico 18).

A grandes rasgos no se observa un comportamiento homogéneo en las tres localidades ni por sector
ni por sexo. Como vemos en los graficos el sector con mayor porcentaje de contratos en las tres
localidades es el sector servicios durante todo el periodo de analisis, siendo Lorca el municipio con

mas contratos en mujeres de este sector y con menor variabilidad.

En el sector de la construccion podemos apreciar un declive de la contratacién en los hombres de las
tres localidades, a partir del Ultimo trimestre del 2007 con descenso a lo largo de todo el periodo y
mostrando una escasa representatividad en Lorca y Aguilas en los tres Gltimos trimestres de analisis y
en Puerto Lumbreras a partir del cuarto trimestre del 2012 en adelante, en relacion a trimestres
anteriores. Para las mujeres el sector de la construccidn tiene un porcentaje muy bajo sobre el total
en todo el periodo en las tres localidades, ya que en general hay pocas mujeres con ocupaciones en

dicho sector.

El sector de la Agricultura es el segundo sector con mayor volumen de contratacién en las mujeres de
las tres localidades sobre todo para Puerto Lumbreras que en algunos trimestres alcanzan niveles
muy altos de contrataciéon (entre el 50% y el 80%). Para los hombres este sector va ganando
importancia a partir de la crisis econdmica, ya que este, junto con el sector servicios aumenta el
porcentaje de contratos con respecto al total, debido a que los contratos en la construccién, como
bien dijimos anteriormente, va disminuyendo. Cabe destacar también, que en Aguilas y Lorca
tenemos mayor estabilidad que en Puerto Lumbreras excepto en el primer trimestre del 2014 con un
aumento vertiginoso de contratos sobre el total, haciendo que aparezca un porcentaje menor en los
servicios. En cambio, para Puerto Lumbreras vemos en general, un aumento paulatino de este sector

ganando peso sobre el resto de sectores.

En cuanto a la Industria, es un sector con muy bajos porcentajes sobre el total, tanto por sexo como
por localidad. No se aprecian grandes variaciones, si bien en algunos trimestres hay un leve aumento
en el nimero de contratos con respecto a otros. En Lorca se aprecia una mayor concentracién de
contratos a lo largo del tiempo excepto en el primer trimestre del 2014, donde el nivel de

contratacién es practicamente nulo con respecto del total.
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Grdfico 18. CONTRATOS POR SECTOR EN
AGUILAS PARA HOMBRES
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Fuente: Elaboracién propia con datos proporcionados por el SEF.
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3.4. LOS TRABAJOS MAS DEMANDADOS

En el siguiente apartado analizaremos los trabajados mas demandados durante el periodo del 2007
al 2013, por semestres, en la Comarca del Alto Guadalentin. Para ello se ha recogido la informacién
suministrada por el SEF sobre las ocupaciones demandadas y presentes en todos los afios de estudio,
escogiendo aquéllas mas demandadas en los Ultimos meses de cada semestre (junio y diciembre)

todo esto se puede observar en el grafico 19.

A grandes rasgos, el aumento del paro durante la crisis ha ido asociado a un incremento de la
demanda de los puestos de trabajo durante todo el periodo, en todas las Localidades y en ambos
sexos, aunque en el colectivo femenino el crecimiento de la demanda es mas homogéneo que en el
masculino ya que para estos Ultimos parece existir una mayor estacionalidad, sobre todo en las

demandas relacionadas con la agricultura.

Para los hombres, los trabajos que ocupan los primeros puestos en los mas demandados son el de
Trabajador Agricola, Peén de la construccién y Albafiil. Para Aguilas el Pedn de la construcciéon ocupa
el primer lugar, mientras que el Albafiil ocupa el segundo con demandas mas altas, sin embargo
Lorca y Puerto Lumbreras tienen al Trabajador Agricola como el mas demandando, seguido de Pedn
de la Construccién y Albafiil. Otro trabajo que aparece en las tres localidades como mas demandado
es el de Conductor de Furgoneta. Conductor de Camién y Pedn de la Industria manufacturera estan

presentes también en Lorca y Puerto Lumbreras.

Para las mujeres, tenemos al Personal de Limpieza en primer lugar, como el mas demandado en
Lorca y Puerto Lumbreras, mientras que en Aguilas el de Dependiente es el que se lleva el primer
puesto y en segundo lugar el Personal de Limpieza. Entre otros destaca también como mas
demandado el puesto de Manipulador de frutas y hortalizas que esta entre los tres primeros en
Aguilas y Lorca, para Puerto Lumbreras ocupa el sexto lugar. El puesto de Empleado Administrativo

también aparece en los tres municipios, con el segundo puesto en Puerto Lumbreras.
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Fuente: Elaboracién propia con datos proporcionados por el SEF.
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Con mi pequenio estudio he intentado responder a las preguntas mas frecuentes sobre el mercado de
trabajo en la comarca del Alto Guadalentin perteneciente a la Regién de Murcia. Se ha analizado
ciertas variables econdmicas de los trabajadores para dar ideas claras acerca de la situacion laboral

en esta zona esperando que sean de utilidad a todo interesado.

Teniendo en cuenta todo el andlisis realizado en cuanto al mercado laboral de interés, podriamos
decir, que la crisis al principio del periodo, tanto en la comarca como en el resto de Espafia fue
devastadora para el mercado de trabajo, con subidas bruscas del desempleo y en consonancia con
esto, un descenso en la contratacién y afiliacion. Pero por otro lado, vemos que en los tres
municipios parece que el paro encuentra estabilidad y un tenue decrecimiento que puede dar un
mensaje mas alentador con respecto a los afios anteriores, si bien es cierto que continda la
destruccién de puestos de trabajo y el poco empleo que se crea lo hace mayoritariamente con
contratos temporales que reflejan estacionalidad, principalmente en el sector de la agricultura y

servicios que son las vértebras de sostenimiento de la economia de ésta comarca.

Como es sabido, la crisis econdmica ha traido sus consecuencias como la de una mayor movilidad
geografica entre trabajadores o parados en busca de oportunidades laborales en otras regiones e
incluso en otros paises. En el caso de inmigrantes de fuera de la Unién Europea, Lorca es uno de los
municipios con mayor nimero de este colectivo en la Regiéon de Murcia, pero en los ultimos afios han
ido disminuyendo debido a que algunos de ellos han regresado a su pais ante la imposibilidad de
encontrar trabajo ya que en su mayoria ocupaban puestos agricolas y en la construccién. Pero estas
dos ocupaciones no han sido las Unicas afectadas, si no otras tantas como trabajadores no
cualificados, trabajadores de servicios de restauracidon, personales, proteccidén, vendedores de
comercios e incluso ocupaciones en las que se requiere un alto nivel formativo como es el caso de los
técnicos y profesionales cientificos, que también se han visto salpicados por la crisis en el transcurso
del periodo analizado, aunque en menor medida. La falta de empleo también ha provocado una
reduccion del poder adquisitivo en la poblacidn, disminuyendo asi la demanda de las economias
domeésticas y de las empresas, trayendo como consecuencia, una contraccion general del consumo y
la inversién empresarial. Esto supone un efecto en ciertas actividades conexas al equipamiento de
hogares (bienes de consumo duradero), venta de vehiculos, compra de bienes inmuebles, etc., lo que

en definitiva, impacto de forma notable en buena parte de la industria, construccién vy los servicios.
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Para concluir, el demandante de empleo para esta zona tiene una edad comprendida entre 25 y 44
afios, de nacionalidad espafiola (aunque se ha visto un aumento en los parados extranjeros en el
ultimo periodo). Su mayoria de estudios primarios o secundarios generales y procedentes de
empleos de poca cualificacién. En cuanto al sector que ocupan, podemos decir que gran parte de los
parados pertenecen al sector servicios. Por todas estas razones, considero que pueden existir
posibilidades de salida laboral para puestos de trabajo con un alto nivel académico ya que estos
presentan menor proporcion de desempleados. Sin embargo, los jovenes sin experiencia laboral
tienen mayores dificultades para conseguir trabajo, por eso se debe seguir luchando para conseguir
un mercado laboral que aporte mejores respuestas a las necesidades de profesionales y empresas.
Trabajadores cualificados e implicados en seguir mejorando y reciclandose para optar a una mayor

retribucion.

Con el fin de conocer con mas detalle lo ocurrido en la zona con la llegada de la crisis, yo
recomendaria hacer un estudio mas minucioso y analizar otros indicadores econdémicos, con el
propdsito de realizar una mejor aproximacion a la realidad productiva y econémica de la zona. Y de
esta manera intentar buscar soluciones y actuar con firmeza ante el nuevo entorno econdémico

general.
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