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Abreviaturas utilizadas:

AC: Autoridad de Certificacion

Art.: Articulo.

ATGSS / TGSS: Administracion de la Tesoreria General de la Seguridad Social.
BOE: Boletin Oficial del Estado.

BORME: Boletin Oficial del Registro Mercantil de Esparia.
CCC: Cadigo de Cuenta de Cotizacion Principal.

CCo.: Cédigo de Comercio de 1885.

CIRCE: Centro de Informacién y Red de Creacién de Empresas.
CNAE: Clasificacion Nacional de Actividades Econdmicas.
DGRN: Direccién General de los Registros y del Notariado
DNI: Documento Nacional de Identidad.

DUE: Documento Unico Electronico.

IAE: Impuesto de Actividades Econdmicas

ITPAJD: Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos
Documentados.

IVA: Impuesto sobre el VValor Afadido.

LSC: Ley de Sociedades de Capital.

LVE: Libro de Visitas Electronico.

NAF: Numero de Afiliacion.

NIE: Numero de Identidad de Extranjeros.

NIF: Namero de Identificacion Fiscal.

OEPM: Oficina Espafiola de Patentes y Marcas.
RETA: Régimen Especial de los Trabajadores Autbnomos.
RM: Registro Mercantil.

RMC: Registro Mercantil Central.

RMP: Registro Mercantil Provincial.

RRM: Reglamento del Registro Mercantil.
SEPE: Servicio Publico de Empleo Estatal.
SRL: Sociedad de Responsabilidad Limitada.
PAE: Punto de Atencion al Emprendedor.

Pag: Pagina.



. w,s

QE’ La puesta en marcha de un proyecto empresarial [ Yt N
bajo la forma de Sociedad Limitada: un enfoque practico i

UPCT

Introduccion:

El objetivo de este trabajo final de estudios es el de analizar los diferentes
procedimientos y requisitos que desde un punto de vista legal es necesario cumplir para
iniciar una actividad econdmica utilizando el tipo de Sociedad de Responsabilidad
Limitada. El enfoque de este analisis es fundamentalmente tedrico-préactico, centrandose
en los problemas que la puesta en marcha de un proyecto empresarial puede tener en la
practica y analizando resoluciones jurisprudenciales de la Direccion General de

Registros y Notarios.

La razon principal por la que analizamos la Sociedad de Responsabilidad Limitada es
por tratarse del tipo societario més utilizado en nuestro ordenamiento juridico. Ademas
de recordar sus principales caracteristicas como sociedad, se tendran en cuenta los
diferentes tramites legales que se deben cumplir para su constitucion, tanto presencial
como telematica, analizando en ambos los principales problemas practicos que pueden
encontrarse, asi como los diferentes procedimientos para la puesta en marcha de la

sociedad.

El resultado final del proyecto pretende ser una guia de iniciacion al desarrollo de una

actividad empresarial que pueda servir de ayuda a futuros emprendedores.

The aim of this final project is to analyse the different procedures and requirements
which are needed to set up a Private Limited Liability Company from a legal point of
view. The approach of this analysis is mainly theorical-practical, focusing on the main
problems that a business project may have and analysing jurisprudential resolutions of

the General Office of Registers and Notaries.

The main reason why we analyse the Private Limited Liability Company is because of
the fact that it is the most commonly used corporate type in our legal system.
Furthermore, we discuss the main characteristics of this type of company, as well as all
of the legal processes that it shall pass in order to achieve the in-person and online
formation analysing the main practical issues it can find and the different procedures to

implement the business.

The final purpose of this project is to guide future entrepreneurs through the constitution

process of this type of company.
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1.- Sociedad de responsabilidad limitada: caracteristicas, estructuray 6rganos.

La Sociedad de Responsabilidad Limitada (SRL en adelante) es una sociedad mercantil
capitalista cuyas disposiciones generales podemos encontrar en el titulo I, capitulos | y
Il de la Ley de Sociedades de Capital (en adelante, LSC) 1.

El capital social minimo para constituir una SRL debe ser de 3.000.-€ y se tendra que
desembolsar en su totalidad en el momento de la constitucion (art. 4.1. LSC). Dicho
capital esta dividido en participaciones sociales; que son, iguales, acumulables e
indivisibles entre si; y se integra por las aportaciones dinerarias y/o no dinerarias® de
todos los socios, quienes no responden de las deudas sociales de la empresa (art. 1.2.
LSC). Es decir, cuentan con una responsabilidad limitada, en la que sus bienes
personales no podrén verse afectados por las deudas futuras de la sociedad, solamente
aquellas aportaciones que hubiesen aportado, como el capital, los bienes y los derechos

susceptibles de valoracion econdémica, en ningun caso los trabajos o servicios.

Segun la Direccion General de los Registros y del Notariado (en adelante, DGRN), en
su resolucion del 4 de diciembre de 2019, publicada en el Boletin Oficial del Estado (en
adelante, BOE) en fecha Martes 21 de Enero de 2020, “es posible en la constitucion de

una SRL aportar en el desembolso del capital social el know-how 2 de los fundadores”.

Cabe destacar la diferencia entre el significado de capital social y el de patrimonio neto.
El capital social refleja el valor de las aportaciones de los socios. Dicho valor
permanece estable salvo que se modifique estatuariamente. El patrimonio neto refleja el

conjunto de derechos y obligaciones de valor pecuniario pertenecientes a la empresa en

! Ley de Sociedades de Capital Num. 161 del sdbado 3 de Julio de 2010.

2 Véase LSC, Titulo Il Las aportaciones sociales, Capitulo | Las aportaciones sociales, Seccion 22
Aportaciones dinerarias y aportaciones no dinerarias. Las aportaciones dinerarias son aquellas
aportaciones sociales que consisten en una cantidad de dinero, via https://practico-sociedades.es/. Las
aportaciones no dinerarias son aquellas que estdn constituidas por bienes y derechos susceptibles de
valoracién econdmica diferentes del dinero y que tienen como fin la formacion de una sociedad, via
https://economipedia.com/.

3 “El know-how consistente en la informacion técnica necesaria para disefiar, fabricar, emplear, mantener
0 comercializar productos o sus elementos que permiten lograr el proyecto especifico. Dicho saber es
secreto y se concreta en el conocimiento de la industria de servicios, marketing e investigacion de
mercado, el conocimiento especializado en materia de emprendimiento, desarrollo empresarial, liderazgo
y direccion de equipos, conocimiento acerca del sector tecnolégico e innovacion, trabajo colaborativo
virtual, recursos humanos, data center, asistencia virtual, promocién, publicidad, servicios financieros,
software, bases de datos, etc. Asi indica el BOE del 21 de enero de 2020.



https://practico-sociedades.es/vid/aportaciones-dinerarias-constitucion-anonima-66905801#:~:text=Las%20aportaciones%20dinerarias%20son%20aquellas,en%20una%20cantidad%20de%20dinero.&text=En%20la%20constituci%C3%B3n%20de%20toda,deben%20determinarse%20las%20aportaciones%20sociales
https://economipedia.com/definiciones/aportaciones-no-dinerarias.html
https://www.boe.es/boe/dias/2020/01/21/pdfs/BOE-A-2020-873.pdf
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un determinado momento y que podra ir incrementandose o reduciéndose segun los

resultados que obtenga la empresa.

La valoracion de las aportaciones sociales, asi como su desembolso, prestaciones
accesorias y su responsabilidad correspondiente, se encuentran recogidas en el titulo 111
de la LSC. Asi mismo, se recoge en el titulo IV de la LSC, el registro, los derechos y la

representacion de los socios y la adquisicion y transmision de participaciones sociales.

La denominacidn de la sociedad debera de ir necesariamente acompafiada de «Sociedad
de Responsabilidad Limitada», «Sociedad Limitada», «SRL» 0 «SL» (art. 6.1. LSC), y
“Las sociedades de capital no podran adoptar una denominacion idéntica a la de
cualquier otra sociedad preexistente” (art. 7.1. LSC).

En cuanto a la nacionalidad y domicilio de la empresa, se encuentra recogidos en los

articulos 8 LSC% 9 LSC?® respectivamente.

La SRL, al igual que el resto de las sociedades de capital, se estructura internamente en
dos o6rganos: la junta general, que reune a los socios, y el 6rgano de administracion, el

Organo ejecutivo de la sociedad.

La junta general (Titulo V, LSC) consiste en una reunion de los socios, ya sea
extraordinaria u ordinaria®, con el fin de adoptar acuerdos dentro de sus competencias y
con las debidas mayorias legales o estatuarias previamente establecidas. Las decisiones
de la junta son vinculantes para todos los socios de la sociedad, incluidos los ausentes y
los disidentes. Entre las cuestiones sobre las que pueden incidir podemos destacar entre
otras, el control del 6rgano de administraciéon mediante la aprobacion de las cuentas
anuales, gestion de negocios, distribucion de resultados, nombramiento o destitucion de
los administradores e incluso impartir 6rdenes al 6rgano administrativo si asi lo
especifican los estatutos sociales. Ademas, pueden cambiar competencias relativas a la

estructura juridica y econdémica de la sociedad como la modificacion de estatutos

4 Asf indica el articulo 8. LSC, “Seran espafiolas y se regiran por la presente ley todas las sociedades de
capital que tengan su domicilio en territorio espafiol, cualquiera que sea el lugar en que se hubieran
constituido”.

5 Asi indica el articulo 9.1. LSC, “Las sociedades de capital fijaran su domicilio dentro del territorio
espafiol en el lugar en que se halle el centro de su efectiva administracién y direccién, o en el que
radique su principal establecimiento o explotacion”. 9.2. LSC, “Las sociedades de capital cuyo principal
establecimiento o explotacion radique dentro del territorio espafiol deberan tener su domicilio en
Espana”.

® La junta ordinaria se celebra por obligacién legal y con caracter periddico dentro de los seis primeros
meses de cada ejercicio (art. 164.LSC). Las juntas extraordinarias pueden convocarse en cualquier
momento por iniciativa de los socios o de la sociedad (art. 165. LSC).
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sociales, aumentos y reducciones de capital social, disolucién de la sociedad, etc. (art.
160. LSC).

El 6rgano de administracion (Titulo VI, LSC) es nombrado por la junta general de la
sociedad, y ejerce funciones de gestion y representacion de la sociedad en los términos
establecidos en la ley. Ademas, asume una competencia residual respecto a todas
aquellas actividades que ni la ley, ni los estatutos atribuyan expresamente a otros
organos. “La administracion de la sociedad se podra confiar a un administrador unico, a
varios administradores que actten de forma solidaria o de forma conjunta o a un consejo
de administracién (...)”, de cualquiera de las formas, el administrador debera de estar
dado de alta como autonomo o empresario individual. “(...) En la SRL los estatutos
sociales podran establecer distintos modos de organizar la administracion atribuyendo a
la junta de socios la facultad de optar alternativamente por cualquiera de ellos sin
necesidad de modificacion estatuaria. Todo acuerdo que altere el modo de organizar la
administracion de la sociedad, constituya o no modificacion de los estatutos sociales, se
consignara en escritura publica y se inscribird en el Registro Mercantil” (en adelante,
RM) (art. 210. LSC).

2.- Proceso de constitucion

2.1. Constitucion presencial

a) Registro del nombre de la Sociedad (Certificado negativo del nombre de la Sociedad
RMC).

El primer paso en la constitucion de una SL es la obtencion del certificado negativo de
denominacién social, que consiste en un certificado acreditativo de la no existencia de
otra sociedad con el mismo nombre de la que se pretende constituir. Dicho nombre debe
ser unico. La obtencion del certificado negativo se realiza mediante una solicitud de
certificado’ en el que se han de indicar hasta 5 posibles nombres para la SRL, para

evitar asi nuevas solicitudes de forma continuada. Una vez concedido el certificado, el

7 Se adjunta MODELO de solicitud de certificacion en el anexo, pag. 36-37.
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nombre quedara reservado durante una duracion de 6 meses, aunque la certificacion
negativa solo tiene una vigencia de 3 meses renovables por el mismo periodo (art. 414.
Reglamento del Registro Mercantil®, RRM). Ademas, una solicitud de denominacion
que ya haya sido reservada, caducada y que no ha llegado a constituirse como sociedad,

conlleva a una nueva solicitud y calificacion independiente de la anterior.

Este certificado lo podemos solicitar directamente en las oficinas del Registro Mercantil
Central (en adelante RMC) con un impreso de solicitud de certificado, por correo, carta,
via telematica a través de la web del RMC 0 mediante notario, quién cursa la solicitud
por medio de la plataforma e-notario. Esto es un requisito indispensable para el
otorgamiento de la escritura publica de constitucion y se encuentra regulado en el art.
413 del RRM.

Con el certificado negativo de empresa en mano, podremos acudir al banco para abrir
una cuenta bancaria a nombre de la sociedad. En este sentido, es importante destacar
que si bien la SL tiene personalidad juridica propia y puede ser titular de una cuenta
corriente, lo cierto es que no puede abrirla de forma efectiva porque no tiene cuerpo
fisico ni puede acudir presencialmente a la oficina bancaria para ello. De ahi surge la
necesidad de que intervenga el representante legal de la sociedad para realizar este paso.
Puede ser un administrador unico, o en caso de existir varios administradores solidarios,
cualquiera de ellos, o en el supuesto de existir varios administradores mancomunados,
lo haran segun esté configurado su poder; o un consejero delegado por el Consejo de
Administracion (art. 249. LSC) o una persona apoderada por la sociedad (art. 447.2.
LSC). Todas estas personas actuaran en nombre de la sociedad como apoderados y
necesitaran acreditar y justificar frente a terceros que tienen el poder suficiente. Lo
podran demostrar por medio de la escritura de constitucion, la certificacion de acuerdo
de la Junta General con el nombramiento junto con su inscripcion en el RM o una

certificacion acreditativa y emitida por el RM con su vigencia®.

El segundo aspecto destacable de este proceso constitutivo es que hasta que no se
produce la inscripcion la sociedad no puede adquirir personalidad juridica, no obstante,
lo cual se le permite iniciar su actividad econdmica a partir del momento en que se

produce el otorgamiento de escritura publica. Para ello habra de solicitar en la Agencia

8 Real Decreto 1784/1996, de 19 de julio, por el que se aprueba el Reglamento del Registro Mercantil.

® SegUn la pagina web https://www.sdelsol.com/



http://www.rmc.es/IntroDenominaciones.aspx
https://www.sdelsol.com/blog/tendencias/como-abrir-una-cuenta-de-banco-a-nombre-de-una-empresa/
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Tributaria un Numero de Identificacidn Fiscal (en adelante, NIF) provisional. Tras ello,
podrén depositar en la entidad bancaria el capital minimo a nombre de la sociedad y ésta
emitird un certificado de ingreso, que posteriormente sera presentado ante el notario. El
banco permitird la apertura de la nueva cuenta, pero el capital depositado quedara
blogueado y no podremos disponer de él hasta que devolvamos ese certificado al banco,
hasta que éste caduque (a los dos meses) o cuando esté inscrita la sociedad.

Un error muy comun en este tramite del proceso de constitucion y que causa frecuentes
problemas juridicos es la confusion de la denominacion social con el nombre comercial
0 marca. Muchos creen que, por haber registrado la denominacion social, ya estan en
posesion del nombre comercial, cuando no es cierto. La legislacion espafiola entiende y
trata a la denominacion social y a la marca como dos formas juridicas diferentes, pero lo

cierto y verdad es que en la préactica llevan a continuos enfrentamientos.

Un ejemplo muy claro y que entra de pleno en la cuestion lo vemos en la resolucion del

5 de febrero de 2011 de la DGRN, donde se deniega la solicitud de denominacién

“Financiera Naranja” en base al art. 406 y 407 RRM y por su posible y evidente
confusién con diversas marcas del banco “ING DIRECT”, las cuales hacen referencia a
la “Cuenta o Hipoteca Naranja”, “Fondo Naranja”, “Plan Naranja” etc. Todas estas son
marcas registradas y utilizadas notoriamente por la entidad financiera y pueden generar
confusion en el mercado y entre los consumidores sobre la verdadera identidad de la

sociedad 1°,

“La denominacién social es la identificacion e individualizacion de un sujeto juridico
societario que posee responsabilidades, derechos y obligaciones. Es el nombre propio
con el que se realizan los negocios, contratos y compromisos juridicos!, es de caracter
obligatorio ante el RMC y se encuentra regulado en el RRM, Capitulo 111, De la seccién

de denominaciones de sociedades y entidades inscritas.

Por otro lado, la marca o nombre comercial no es de caracter obligatorio sino
voluntario, y es meramente un nombre o signo distintivo que trata de identificar y
diferenciar a una empresa de las demas que desarrollan actividades idénticas o similares

en el ejercicio y transcurso del comercio. Una patente 0 marca, se ha de registrar en la

10 Seglin la pagina web https://www.notariosyregistradores.com/

11 Seguin ifigo Gonzalez-Mogena, abogado y agente de la propiedad industrial, en la pagina web
https://www.unir.net/



https://www.boe.es/boe/dias/2011/05/17/pdfs/BOE-A-2011-8596.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2011/05/17/pdfs/BOE-A-2011-8596.pdf
https://www.notariosyregistradores.com/RESOLUCIONES/2011-MAYO.htm#r87
https://www.unir.net/derecho/revista/noticias/la-confusion-entre-denominacion-social-y-nombre-comercial-una-propuesta-para-resolverla/549202357822/
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Oficina Espafola de Patentes y Marcas (en adelante, OEPM) y vienen reguladas en la
Ley 17/2001 de Marcas.

Para entenderlo mejor, la OEPM pone como ejemplo a una persona fisica y el nombre

artistico de la misma. La denominacion social corresponderia con el nombre civil de la

persona fisica y el nombre comercial al nombre artistico que esa persona tiene frente a

terceros.

Existe coincidencia entre nombre social y comercial si ambos son idénticos, es decir,
que sean iguales gramatica, fonética o conceptualmente, si son parecidos y si
desarrollan la misma actividad. Este Gltimo requisito (misma actividad) es fundamental,
ya que, en caso de no pertenecer al mismo mercado, a pesar de coincidir en el nombre

social, no crearia confusion en los consumidores y su inscripcion y uso serian validos.

La jurisprudencia actual viene resolviendo este tipo de coincidencias, cancelando y
cambiando estatuaria y registralmente la denominacion social, cuando el nombre
comercial haya sido registrado con anterioridad. Cabe destacar que una modificacion de
este tipo no supone la extincion de la sociedad, solamente una modificacién en los
estatutos. Sin embargo, si por sentencia judicial se ha impuesto un cambio de
denominacioén social y no se ha efectuado en el plazo de un afio, el RM procedera de
oficio a la disolucion automatica de la sociedad (art. 360. LSC). Ademas de esta causa,
hay otras que también son motivo de disolucion como el término de duracién de la

sociedad segun los estatutos, por fusion o escision total de la empresa 2.

Para evitar este tipo de problemas, la solucion seria, ademas de obtener el certificado
negativo de empresa, acudir a la OEPM para comprobar si existe algin nombre o signo
distintivo idéntico previo. Pero, aln mejor seria, si existiera una conexion directa entre

el RMC y la OEPM para conocer esta informacion a la vez.

b) Redaccion de los estatutos sociales.

De manera simultanea a la solicitud del certificado de denominacién social, es necesario

redactar los estatutos de la sociedad, donde se recoge el conjunto de normas por las que

12 Para més causas de disolucion de la sociedad, ver Capitulo I “la disolucién”, Titulo X “Disolucion y
liquidacion”, LSC.



https://www.oepm.es/es/index.html
https://www.boe.es/eli/es/l/2001/12/07/17/dof/spa/pdf
https://www.oepm.es/es/propiedad_industrial/preguntas_frecuentes/FaqSignos01.html#:~:text=En%20un%20s%C3%ADmil%20con%20la,sus%20clientes%20en%20el%20mercado.
https://www.oepm.es/es/propiedad_industrial/preguntas_frecuentes/FaqSignos01.html#:~:text=En%20un%20s%C3%ADmil%20con%20la,sus%20clientes%20en%20el%20mercado.
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se va a regir el funcionamiento de la organizacion, normas que podran ser modificadas
posteriormente por mayoria. Los estatutos han de tener un contenido minimo (art. 23.
LSC), entre otros:

= | adenominacién de la sociedad.

La duracioén de la sociedad. A falta de disposicién estatuaria en contrario, serd

por tiempo indefinido.

= El objeto social, determinando las actividades que lo integran.

= El domicilio social.

= El capital social, nimero de participaciones en que se divida el capital social,
el valor nominal de las mismas, su numeracion correlativa y, si fueran
desiguales, los derechos que cada una atribuya a los socios y la cuantia o la
extension de estos.

* El modo o modos de organizar la administracion de la sociedad, el nimero
de administradores o, al menos, el nimero méaximo y el minimo, asi como el
plazo de duracion del cargo y el sistema de retribucion, si la tuvieren.

» El modo de debatir y adoptar acuerdos los 6rganos colegiados de la sociedad.

= La fecha del cierre del ejercicio social. A falta de disposicion estatuaria en

contrario, se entendera que termina el 31 de diciembre de cada afio.

» Fecha en gue dard comienzo la actividad.

En el RRM, Capitulo V, Seccion 12 se encuentra en detalle el contenido de estas

clausulas que recoge el ya mencionado articulo 23 de la LSC.

Es necesario destacar la importancia de los estatutos de la sociedad, ya que las
decisiones empresariales, la venta o no de participaciones sociales, las discusiones sobre
la inversién en un proyecto, etc., deben tomar como punto de partida estas normas de

organizacion®®,

Hoy en dia, es muy comudn que algunas empresas opten por los estatutos tipo, que a
veces incluso facilitan las propias notarias. Con ello, el proceso de formacion de la
sociedad se convierte en un mero tramite burocratico. Los socios no intervienen
activamente en el proceso de creacién del régimen juridico interno de la sociedad,
dejando en manos de los formularios preestablecidos la regulacion de cuestiones que

pueden ser muy importantes en el desarrollo de la actividad economica de la persona

13 Segln la pagina web https://www.arsys.es/
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juridica tales como la relaciéon entre los socios, frente a terceros o la adopcion de

decisiones.

Uno de los problemas mas comunes en la practica es la existencia de conflictos entre los
socios ya sea por una propuesta de traslado de domicilio social, por la venta de
participaciones, por la separacion o entrada de nuevos socios, por la solicitud de dinero
a la sociedad, por no incumplimiento de obligaciones, por conflicto de infidelidad a la
empresa, por inmiscuirse en trabajos ajenos, etc. Estos son solo algunos ejemplos de
conflictos societarios, pero en todos ellos la solucién exige acudir al contenido de los
estatutos de la sociedad. Ello explica la importancia de anticiparse, prever, consensuar y
regular todas las cuestiones posibles para asi, evitar futuros males innecesarios que
“pueden suponer la diferencia entre la supervivencia o la extincion del negocio™*. Por
ello, el articulo 28 de la LSC, permite a los socios fundadores la inclusion en los
estatutos de todos aquellos pactos y condiciones que crean convenientes mediante
clausulas, siempre y cuando no se opongan a las leyes ni contradigan los principios

configuradores del tipo social elegido.

Los estatutos permiten adaptar el modelo tedrico del tipo societario escogido a las
especiales necesidades del negocio en cuestion, por ello, puede resultar una herramienta
bastante Util para todas aquellas empresas que presentan caracteristicas comunes bien
definidas. Ejemplo de ello seria las empresas familiares. Estas Ultimas son, por
definicion, empresas necesitan adquirir y mantener las riendas del negocio en manos del
nacleo familiar controlando la entrada de terceros ajenos a la familiar. Se trata, por
tanto, de sociedades que en la necesidad de fortalecer su caracter cerrado, pueden
recurrir a la inclusion en sus estatutos de clausulas especiales tales como: la prevision de
restricciones a la adquisicion de participaciones en transmisiones mortis causa 0

forzosas (Resolucién de 6 de febrero de 2020), establecimiento de participaciones de

voto plural para los miembros familiares, o voto de calidad en caso de empate para un
miembro de la familia, configuracion el 6rgano de administracion de acuerdo a los
intereses de estos ultimos, clausulas reglamentando la incorporacién o no de los

herederos para evitar el ingreso de parientes politicos 0 aumento desproporcionado de

14 Segln la pagina web https://www.aobabogados.com/ y https://www.emprendedores.es/
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los socios familiares, mecanismos para detectar, gestionar y solucionar conflictos entre

los socios y entre éstos y la sociedad, etc. 1°

Junto a los estatutos, también es posible adaptar el tipo social escogido a la realidad de
del negocio que se va a emprender recurriendo a los Ilamados pactos reservados,
parasociales o0 acuerdos entre socios. Se trata de acuerdos contractuales que no se
recogen en la escritura ni en los estatutos ya que generalmente regulan cuestiones que la
ley no permite incluir, pero que son validos y tienen eficacia juridica siempre que “no
sean oponibles a la sociedad” (Art. 29. LSC). Estos acuerdos son totalmente voluntarios
y no presentan el cardcter obligatorio que tienen los estatutos. La diferencia
fundamental entre ellos esta en que los estatutos inscritos son oponibles frente a terceros
y los socios tienen la obligacion de hacerlos cumplir, mientras que los pactos
parasociales solamente obligan a quienes lo firman. Por ello, gozan de mas flexibilidad,
se pueden cambiar con mas facilidad o incluso adaptar segun los intereses de los socios
16 Ademas, sirven también para prevenir posibles conflictos y suelen estar relacionados
con el funcionamiento de la sociedad. Algunos ejemplos de pactos son la permanencia
de socios fundadores 7, limitar las facultades del administrador, establecer un precio
minimo para la venta de acciones, la clausula de derecho de acompafiamiento 8, la
adquisicién preferente en transmision de participaciones, opciones de compra o venta,

acuerdos sobre nombramiento de administradores, etc. 1°.

c) Escritura de constitucion.

Una vez redactados los estatutos de la sociedad, debe formalizarse ante notario la

escritura publica de constitucion, que es un documento publico notarial que contiene el

15 Seglin la pagina web http://www.favierduboisspagnolo.com

16 Segln Héctor Gonzalez, abogado de Navarro Llima Abogados, S.L. en la pégina web
https://navarrollimaabogados.com/.

17 Pacto de permanencia de los socios fundadores en la sociedad durante un tiempo determinado, cuando
éstos deciden vender una parte de sus participaciones a nuevos socios. Esta relacionado con el deseo de
dar continuidad a la gestion llevada en la empresa, segin la péagina web
https://navarrollimaabogados.com/.

18 Clausula por la cual si un socio recibe una oferta de compra de sus participaciones, el resto de socios
puedan solicitar al futuro comprador la comprar de sus respectivas participaciones en las mismas
condiciones que el primero.

19 MENENDEZ, A./ ROJO, A. Lecciones de Derecho mercantil, Ed. Thomson Reuters, 2016, pag. 417 -
419.
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contrato de fundacion de la sociedad. Tendra que ser otorgada por todos los socios
fundadores, sean personas fisicas o juridicas, por si o por un representante (art. 21.

LSC) por medio de un poder notarial.
En la escritura se incluira, al menos, las siguientes menciones (Art. 22. LSC):

» Laidentidad del socio 0 socios.

» La voluntad de constituir una sociedad de capital, con eleccion de un tipo de
sociedad determinado.

= Las aportaciones que cada socio realice o, en el caso de las an6nimas, se haya
obligado a realizar, y la numeracion de las participaciones o de las acciones
atribuidas a cambio.

= Los estatutos de la sociedad.

= La identidad de la persona o personas que se encarguen inicialmente de la
administracion y de la representacion de la sociedad.

= El modo concreto en que inicialmente se organice la administracion, si los
estatutos prevén diferentes alternativas, si se trata de una SRL.

= La certificacion negativa del RMC relativa a la denominacion social.

= La certificacion bancaria del depdsito de capital social.

Si hubiera algun error en el nimero de identificacion fiscal o extranjero de alguno de los
fundadores, la DGRN indica, en su resolucion del 20 de julio de 2017 (BOE del 8 de

agosto de 2017), que su rectificacion corresponde a la administracién, o, en su caso, al

notario, tratandose asi de un problema de derecho transitorio.

Ademas, desde el otorgamiento de la escritura publica, se dispone de un plazo de 30
dias habiles para liquidar el Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos
Juridicos Documentados (en adelante, ITPAJD) en la Consejeria de Hacienda de las
Comunidad Autonoma donde se encuentre domiciliada la empresa. Este impuesto
“recae sobre las operaciones de constitucion, aumento y disminucién de capital, fusion,
escision y disolucion de sociedades, asi como sobre aportaciones que efectien los
socios para reponer pérdidas...” en el caso de transmisiones patrimoniales, y por actos

juridicos documentados, “...sobre el adquiriente del bien o derecho y en su defecto, las
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personas que insten o soliciten los documentos notariales, o aquellos en cuyo interés se

expidan”?,

d) Inscripcion en el Registro Mercantil Provincial.

La inscripcion de una sociedad debera realizarse en el Registro Mercantil Provincial (en
adelante, RMP), es decir, en el Registro Mercantil de la provincia en que se encuentre
domiciliada la sociedad. Debera producirse en el plazo de dos meses desde la fecha del
otorgamiento de la escritura de constitucion, y con ello, adquirird plena capacidad
juridica (art. 32 y 33 LSC). Esta inscripcion se practica en virtud de documento publico

y en la hoja abierta de cada sociedad se inscribiran entre otras cuestiones:
o La constitucion de la sociedad.

o La modificacion del contrato y de los estatutos sociales, asi como los aumentos y
las reducciones del capital.

o El nombramiento y cese de administradores, liquidadores y auditores.

o La transformacion, fusion, escision, rescision parcial, disolucion y liquidacion

de la sociedad.

o Las resoluciones judiciales inscribibles relativas al concurso, voluntario o
necesario, principal o acumulado, de la sociedad y las medidas administrativas

de intervencion.

o Las resoluciones judiciales o administrativas, en los términos establecidos en las

Leyes y Reglamentos.
o El sometimiento a supervision de una autoridad de vigilancia.

La DGRN, en su resolucién del 24 de julio de 2019, abordaba un problema con relacion
a las diferencias entre la denominacion de una sociedad en el modelo 600 presentado,

relativo a la liquidacion del ITPAJD, y en el de la tarjeta del NIF de la sociedad a la

20 Segln la pagina web http://www.creatuempresa.org/ del Ministerio de industria, comercio y turismo del
Gobierno de Espafia. Descripcion ITPAJID.
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hora de su inscripcion en el RMP de Madrid. Asi, resuelve “Una pequefia diferencia en
el nombre de la sociedad, en el NIF o en el modelo 600 no impide la inscripcion”?.

Desde el otorgamiento de la escritura publica hasta la inscripcion en el RMP la sociedad
no tiene la personalidad juridica del tipo social elegido, SRL en este caso. Esa
personalidad la adquiere cuando es finalmente inscrita. Durante este periodo de tiempo

la sociedad responde como una “sociedad en formacion”.

De acuerdo con la LSC, como la sociedad elegida alin no existe — no esta inscrita ni
tiene personalidad juridica — no podria celebrar actos y contratos como la contratacion
de personal, alquiler de oficinas, etc. Sin embargo, como ya hemos tenido oportunidad
de mencionar, la LSC permite iniciar la actividad econémica a las sociedades en
formacion, en defensa de los intereses de la sociedad de capital ain no nacida y de
terceros. Frecuentemente la LSC se ocupa de solucionar conflictos de esta indole por
medio de los articulos 36, 37 y 38; tratando resolver quién y como debe responder de
los actos celebrados por la sociedad en formacion en nombre de la futura sociedad 2.

Cuando se verifica la voluntad de no inscribir una sociedad o transcurre un afio desde el
otorgamiento de escritura publica sin haber solicitado la inscripcion, la sociedad en
formacion pasa a ser una sociedad devenida irregular, y se rige por las normas de la
sociedad colectiva (arts. 125 — 144, Codigo de Comercio, CCo), 0 en su caso, de la
sociedad civil (art. 1,665 — 1,708, CCo), (art. 39. LSC). Esta aplicacion supletoria
significa la aparicion de una responsabilidad ilimitada, personal y solidaria por parte de
los socios ante las deudas sociales cuando el patrimonio de la sociedad resulte
insuficiente. Si la sociedad devenida irregular se inscribiera con posterioridad, los
socios, administradores y representantes mantendran la responsabilidad solidaria por los
actos realizados durante todo el periodo anterior a la inscripcion®. Ademas, cualquier
socio tiene el derecho a instar la disolucion de la sociedad ante un juez de lo mercantil,
y exigir, previa liquidacién del patrimonio social, la cuota que le corresponda, siempre

que sea posible, y la restitucion de sus aportaciones (art. 40 LSC).

También, una sociedad de capital ya constituida, es decir, escriturada, inscrita en el RM,

y que ha estado funcionando en el mercado, puede anularse por declaracion judicial si

21 Seglin la web https://www.notariosyregistradores.com/, en base al BOE del 25 de septiembre de 2019.

22 EMBID IRUJO, JM. Introduccién al Derecho de sociedades de capital. Ed. Marcial Pons, 2013, pag.
89.

23 EMBID IRUJO, JM. Introduccion al derecho de sociedades de capital. Capitulo 111, pag. 91.
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adolece de algin vicio de los enumerados en el articulo 56 LSC 24, como incapacidad de
todos los socios, no haber expresado la aportacion de los socios en la escritura, o la

denominacion de la sociedad o el objeto social en los estatutos.

2.2. Constitucion telematica

En los Gltimos afios, con el fin de simplificar y agilizar el proceso de constitucion, se
han legislado distintas medidas para permitir su realizacibn mediante medios
electrénicos, informéticos y telematicos. La LSC lo prevé expresamente en el articulo
439 %,

La constitucion telematica se realiza a través del Centro de Informacion y Red de
Creacion de Empresas (en adelante, CIRCE), que “es un sistema de informacion que
permite realizar de forma telematica los trdmites de constitucion y puesta en marcha de
determinadas sociedades mercantiles en Espafia”®, como es el caso del empresario
individual, la Comunidad de Bienes, la Sociedad Civil, la Sociedad Limitada de
Formacion Sucesiva, la Sociedad Limitada de Nueva Empresa o la SRL. La ley 14/2013
extiende la constitucion telemaética a todas las sociedades de responsabilidad limitada e
incorpora distintas disposiciones para dar apoyo a la actividad de los emprendedores 2’.

Este sistema facilita y acelera la creacion de empresas gracias a los acuerdos y a la
comunicacion que existe entre todos los organismos y administraciones que intervienen
en el proceso constitutivo. Reduce sustancialmente el tiempo y coste del proceso, ofrece
una mayor agilidad que la tramitacion presencial y requiere de menos desplazamientos

por parte del empresario a los distintos centros.

Pero a su vez también tiene algunos inconvenientes. En algunos casos el Registro
Mercantil califica con defecto la escritura de constitucion por no ir acompafiada del

modelo del impuesto de Actos Juridicos Documentados. Legalmente este tipo de

24 BROSETA PONT, M / MARTINEZ SANZ, F. Manual de derecho mercantil. Ed. Tecnos, 2019.
Capitulo 13, pag. 379.

25 MENENDEZ, A./ ROJO, A. Lecciones de Derecho mercantil. Leccion 19, pag.415.
26 Segln la web http://www.ipyme.org/

2T SANCHEZ CALERO, F / SANCHEZ-CALERO GUILARTE, J. Principios de derecho mercantil. Ed.
Aranzadi, 2017. Capitulo 14, pag. 382.
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sociedades estdn exentas de este tributo y es por ello que se viene pidiendo a los
registradores que actlen de oficio ante este problema para poder dar curso a la

inscripcion de la sociedad 26, Ademas, la resolucion de la DGRN de 26 de enero de

2011 aborda la problematica sobre la exigencia de provision de fondos o aranceles para
el Boletin Oficial del Registro Mercantil de Espafia (en adelante, BORME); tasa del que
también estan exentas este tipo de sociedades; y sobre la obtencién de la certificacion
negativa de denominacion social en papel antes de la entrada en vigor del Real Decreto
Ley 13/2010, que pretendia agilizar y reducir los costes del proceso constitutivo de las
sociedades de capital.

El instrumento fundamental que el emprendedor debera cumplimentar es el denominado
Documento Unico Electrénico (en adelante, DUE), que permite la realizacion de
multitud de tramites y formularios relacionados con la constitucién. CIRCE, de forma
automatica, realizard todos los pasos necesarios, se comunicara con todos los
organismos que intervienen en el proceso - Agencia Tributaria, Registro Mercantil,
Notaria, Seguridad Social, etc. — y les enviard a cada uno la parte del DUE que les

corresponde realizar.

Para cumplimentar el DUE, el emprendedor cuenta con dos alternativas. Bien acudir a
un Punto de Atencion al Emprendedor (en adelante, PAE) donde es asesorado en su
proyecto y en los trdmites de constitucidn, o bien iniciar por si mismo los tramites
rellenando el DUE a través del CIRCE, para el cual sera necesario disponer de un
certificado electronico®. El Unico desplazamiento que debera realizar en esta segunda

opcion seré acudir a la notaria.

Cabe destacar que la cumplimentacion del DUE puede resultar en ocasiones dificil y es

por ello que el PAE ofrece en su pagina web un conjunto de videos explicativos para

cada uno de los pasos del DUE.

28 SegUin Bautista Fayos Febrer, Juan; en la pagina web http://mercantiljbfayos.blogspot.com/

29 Segln la pagina web http://www.ipyme.org/es
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Imagen 1: Mapa conceptual de la constitucion telematica de una SRL

a) Cumplimentacion del Documento Unico Electrénico.

El primer paso, al igual que la constitucion presencial, sera el de obtener la reserva de la
denominacion social en el RMC 2 para asi comprobar su disponibilidad y obtener la
certificacion negativa del nombre de la sociedad. Como ya mencionamos anteriormente,
este tramite se puede realizar a través de la pagina web del RMC y una vez que lo

tengamos, podremos adjuntar una copia de este al realizar el DUE.

Posteriormente se debera de realizar el depoésito del capital social en el banco y acreditar
dicho ingreso ante notario en el momento de la firma de la escritura. Sin embargo, no
sera necesaria dicha acreditacion si los fundadores acuerdan en la escritura responder
solidariamente frente a la sociedad y acreedores. A la hora de cumplimentar el DUE
solo sera necesario sefialar el importe de capital, la participacién de cada socio y si
hubieran aportaciones no dinerarias, una descripcion de estas junto con su valor.

Cuando tengamos la certificacion negativa y la aportacién de capital, ya podremos ir
completando los demés datos requeridos para cumplimentar el DUE. Los socios
deberan aportar la documentacién original y una fotocopia del Documento Nacional de
Identidad (en adelante, DNI) y de la tarjeta de la Seguridad Social u otro documento que

30 Ver apartado 2.1. a) Registro del nombre de la Sociedad, paginas 6-9.
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acredite la afiliacion a la misma. En el caso de los extranjeros deberan aportar el
NUmero de Identidad de Extranjeros (NIE). Si hubieran trabajadores, de igual forma
DNI vy tarjeta de la Seguridad Social ademas del contrato u acuerdo de contratacion.

Aparte de esta documentacion, se debera disponer de:

e El epigrafe de Actividades Econémicas, que tiene que corresponder con alguno
de los que detalla el Impuesto de Actividades Econdmicas (en adelante, IAE) y
se debe especificar en el modelo 036 en el momento de dar de alta a la sociedad
en Hacienda. La actividad puede ser empresarial, profesional o artistica y segun
su actividad, tendra un tipo de Impuesto sobre el Valor Afadido (en adelante,
IVA) aplicable u otro .

e El codigo de actividad segun la Clasificacion Nacional de Actividades
Econdmicas (en adelante, CNAE), que asigna un codigo para cada actividad
econodmica de las que se pueden realizar. Este codigo suele estar compuesto por
5 digitos y cada digito va profundizando en los distintos niveles de desglose de

la actividad hasta llegar al que coincida con la actividad de la empresa. En la

pagina web del CNAE podemos encontrar el codigo de nuestra actividad.

e El domicilio de la empresa, actividad empresarial, teléfono...

e El porcentaje de participacion en el capital social, asi como el tipo de aportacion,
dinerarias y/o no dinerarias.

e Los datos del administrador/es y el tipo de administracion; individual, solidario
0 mancomunado. Es individual si las funciones del cargo competen a un Gnico
administrador, solidario cuando la actuacion de un administrador produce
efectos validos sin la intervencién de los deméas administradores y
mancomunado cuando Si es necesaria la actuacién conjunta para producir
efectos.

e Si los administradores y/o socios tuviesen que darse de alta como auténomos,
tendran que aportar el nimero de cuenta bancaria para domiciliar la cuota RETA
(Régimen Especial de los Trabajadores Autdbnomos), que es la cuota que pagan a
la seguridad social los empresarios individuales. Se requerira elegir la base de
cotizacion, mutua de incapacidad temporal y cobertura por accidente de trabajo

y enfermedad profesional.

31 Segln la pagina web https://www.infoautonomos.com/
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e Aportar un nimero de cuenta o0 una tarjeta bancaria para realizar el pago al

RMP. Este pago se hard mediante domiciliacion bancaria.

Con el envio del DUE, se genera una cita con la notaria que hayamos elegido para el
otorgamiento y firma por parte de todos los socios de la escritura publica de
constitucion. Es a esta misma notaria a la que deberemos de aportar la certificacion

negativa y la aportacion de capital si procede®?.

b) Pasos del sistema telematico, CIRCE.

Una vez que el DUE ya es enviado y validado por el sistema telemético (CIRCE), éste
empieza a enviar al resto de administraciones publicas que intervienen en el proceso
constitutivo la informaciéon requerida para cada tramite, y asi, la Administracion
Tributaria suministra el NIF provisional y procede al Alta Censal. La Consejeria de
Hacienda de las Comunidad Auténoma liquida el ITPAJD. El registrador califica la
sociedad y la inscribe en el registro. EI RMC envia la resolucién de inscripcién firmada
electrénicamente. La tesoreria general de la Seguridad Social genera los codigos de
cuentas de cotizacion y ademas el alta de los socios o trabajadores si los hubiere. La
notaria envia la escritura al RM; quién dara publicidad legal de la constitucion; e
incorpora a la escritura los datos de la inscripcién registral. Posteriormente, Hacienda
recibird una copia autorizada de la escritura inscrita para poder enviar el NIF definitivo

al domicilio de la sociedad y asi finaliza el proceso, previa notificacion al emprendedor.

Ademas, existen otra serie de tramites complementarios que se pueden realizar a traves
del DUE como la solicitud de reserva de marca o nombre comercial en la OEPM, la
peticion de licencias al ayuntamiento correspondiente o la comunicacién de los
contratos de trabajo o altas de trabajadores por cuenta ajena al Servicio Publico de

Empleo Estatal.

Por otro lado, la comunicacion de la apertura del centro de trabajo en caso de tener
trabajadores — tramite que solo esta incluido en el proceso telematico en la Region de

Murcia y en la Comunidad de Madrid —, la obtencion y legalizacion de libros de registro

32 Segln la pagina web http://www.ceesa.es/
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o la inscripcion de la sociedad en otros organismos y/o registros son tramites que no se

encuentran disponibles en el DUE y que son necesarios para la constitucion %,

Segun la Ley de Emprendedores (Ley 14/2013) este procedimiento de constitucion se
realiza en 24 horas pero lo cierto y verdad es que en la préactica viene tardando alrededor
de una semana. Aun asi, es menos duradero que la constitucion presencial (que esta en

torno al mes) y el ahorro de tiempo que se produce es evidente.

3. Inicio de la actividad econdémica:

El inicio de la actividad econémica no se produce inmediatamente después de realizar el
proceso constitutivo, sino que, como ya mencionamos anteriormente, desde el
otorgamiento de escritura pablica, responde como una sociedad en formacion hasta su
inscripcion en el RMP, pudiendo celebrar mientras actos y contratos en defensa de los
intereses de la sociedad de capital aun no nacida y de terceros.

Son varios los tramites que se derivan de la constitucion de una sociedad y es por ello

por lo que cabe agruparlos segun su origen para diferenciarlos y entenderlos mejor.

3.1. Tramites de caracter fiscal.

Obtencion del Numero de Identificacidon Fiscal, Alta en el Impuesto de

Actividades Econdmicas v declaracion censal.

El Numero de Identificacion Fiscal nos sirve para identificar a las personas fisicas y
juridicas a efectos fiscales y esta compuestos por nueve caracteres. El primero, una letra
que informa sobre la forma juridica de la empresa y si se trata de una sociedad espafiola
0 extranjera. A continuacion 7 caracteres numéricos aleatorios seguidos de un ultimo de
caracter de control.

33 Segln la pagina web https://cincodias.elpais.com/
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La empresa debe solicitar el NIF “antes de realizar cualquier entrega, prestacion o
adquisicién de bienes o servicios, percepcion de cobros o abono de pagos, 0
contratacion de personal laboral, pero ante todo, la solicitud se debera formular dentro
del mes siguiente a la fecha de constitucion de la persona juridica o entidad sin
personalidad juridica. En determinados supuestos, los Notarios podran presentar, por via
telematica, en representacion de las personas juridicas y entidades sin personalidad en
constitucion, el modelo 036 ** y la documentacion precisa para solicitar el NIF
provisional”®® o bien, podra realizarse a través de la Administracion de la Agencia

Tributaria.

“El NIF de las personas juridicas y entidades tiene carécter provisional cuando, al
solicitarlo, no se ha aportado toda la documentacidn necesaria para obtener el definitivo,
quedando la entidad obligada a aportar la documentaciéon pendiente tan pronto como
disponga de ella. El NIF sera definitivo cuando la entidad aporte copia de la escritura
publica o documento fehaciente de constitucion y de los estatutos sociales o documento
equivalente, asi como certificacion de inscripcién en un Registro Publico, cuando
proceda”®. El NIF provisional tendra una validez de 6 meses y, una vez pasado ese
plazo, se podra cambiar por el NIF definitivo de la empresa. Mientras la sociedad opere

con el NIF provisional, aparecera junto al namero el término “en constitucion”.

Este mismo modelo (036) nos sirve, ademas de para solicitar el NIF, para declarar y
determinar el comienzo de la actividad econémica, dar de alta a la sociedad en el IAE,
indicando el epigrafe al que corresponda nuestra actividad, para modificar o cesar el
funcionamiento de la sociedad y para darnos de alta en el censo de empresarios,

profesionales y retenedores.

El IAE grava a autbnomos, personas juridicas, y entidades sin personalidad juridica,
como las sociedades civiles y comunidades de bienes, por actividades empresariales,
profesionales y artisticas que realicen en territorio espafiol, a excepcién de actividades
agricolas, ganaderas, forestales y pesqueras ’. “Lo mas comun es que estemos exentos

del pago de éste durante los dos primeros periodos impositivos. Asi lo regula el IAE

3 Enlace al modelo 036 en la pagina web de la agencia tributaria: https://www.agenciatributaria.gob.es/,
y enlace a ejemplo de modelo 036 cumplimentado: https://issuu.com/.

35 Seglin la pagina web http://www.creatuempresa.org/ del Ministerio de industria, comercio y turismo del
Gobierno de Espafia.

3 Segln la pagina web http://www.ipyme.org/
37 Segln la pagina web http://www.creatuempresa.org/es.
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para sujetos pasivos que inicien el ejercicio de su actividad en territorio nacional. S6lo
deben tributar por el IAE aquellos negocios que tengan una cifra de negocios superior al

millon de euros” %,

Ademas, al querer realizar actividades empresariales o profesionales, debemos de
solicitar obligatoriamente nuestra inscripcion en el Censo de Empresarios, Profesionales
y Retenedores. La declaracion de alta en el censo, al igual que al solicitar el NIF, se

debe presentar con anterioridad al inicio de la actividad econdmica.

3.2. Tramites de caréacter administrativo.

a.) Alta de socios y administradores en los regimenes de la Seguridad Social.

Todo los espafioles y extranjeros que residan en Espafia o que se encuentren legalmente
y realicen su actividad en territorio nacional deben estar dados de alta en la
Administracion de la Tesoreria General de la Seguridad Social (en adelante, ATGSS o
TGSS) a efectos contributivos siempre que sean trabajadores por cuenta ajena, propia,
socios trabajadores de cooperativas de trabajo asociado, estudiantes o funcionarios

publicos, civiles o militares.

Tal y como mencionamos anteriormente, los administradores y/o socios que tengan que
darse de alta como auténomos, tendran que contribuir mediante el régimen de
auténomos o cuota RETA, mientras que los demés lo harén por el régimen general o

general asimilado de la Seguridad Social. En la pagina asesor-contable.es/ podemos

encontrar segun las caracteristicas del socio y/o administrador cual es el régimen de la

Seguridad Social por el que debe contribuir.

La empresa es la responsable de tramitar el alta, la baja o variacion de los datos de los
trabajadores en la ATGSS de la provincia en que esté domiciliada®, asi como causar el
alta en codigos de cuentas de cotizacion, especificar el régimen y pagar las cuotas. En

caso de contribuir al RETA, seran los propios socios, consejeros y administradores los

38 Segln la pagina web https://ayudatpymes.com/ apartado nimero 6. Alta en el Impuesto de Actividades
Econdmicas.
39 Ver modelo de solicitud de altas, bajas y variacion de datos en el anexo, pag. 39-40.
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responsables de solicitar el alta, la baja, la variacion de datos y el pago de cuotas, que
deberan pagar en el plazo de 30 dias.

En la pagina web de la Seguridad Social podemos encontrar los diferentes modelos

oficiales de solicitud de comunicacion de altas, bajas, variaciones de datos, etc.

b.) Legalizacion del Libro Diario y de Inventarios y Cuentas Anuales.

Segun el articulo 25 del CCo, todo empresario u otras personas autorizadas por él,
deberan llevar una contabilidad ordenada que permita llevar un seguimiento cronolégico
de sus operaciones y la elaboracion de balances e inventarios, asi como un Libro de

inventarios y cuentas anuales y un Libro diario.

El libro de inventarios y cuentas comenzara con un balance inicial detallo de la
empresa. Trimestralmente se transcribird con las sumas y saldos en los balances de
comprobacion y al final del ejercicio también se transcribird y se realizaran las cuentas
anuales. En el libro diario se ira registrando dia a dia todas las operaciones relativas a la

actividad de la empresa (art. 28. CCo).

Cabe mencionar que todos los libros y documentos tienen que ser llevados con claridad,
orden, transparencia y ser conservados durante seis afios a efectos probatorios en el
futuro. Se presentardn via telematica en el Registro Mercantil correspondiente al
domicilio social de la sociedad dentro de los cuatro meses siguientes al cierre del

ejercicio y las cuentas anuales dentro del mes siguiente a su aprobacion.

c.) Legalizacién del Libro de actas, de registro de socios y de contratos entre el

socio Unico y la sociedad.

La legalizacion de estos tres libros es de caracter obligatorio para las SRL y se
presentaran en el RMP donde la sociedad tenga su domicilio social o bien por via

telematica a través de la pagina web del Colegio de Registradores. Su legalizacion se

debe producir dentro de los 4 meses siguientes al cierre del ejercicio social 4.

40 Segun la pagina web http://www.ipyme.org/.
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El art. 26 del CCo. indica la obligacion de llevar un libro de actas a las sociedades
mercantiles. Dicho libro debe contener los acuerdos tomados en juntas generales y
extraordinarias, ademas de los datos relativos a la convocatoria, resumen de los asuntos
tratados, intervenciones, resultados de votaciones... Cualquier socio 0 representante
legal podréa obtener cuando desee la certificacion de los acuerdos y de las actas de las
juntas. Los administradores seran los encargados de presentar en el Registro Mercantil
un testimonio notarial de los acuerdos adoptados e inscribibles hasta ocho dias después

de la aprobacion del acta.

De igual forma, las SRL deben llevar un Libro de registro de socios, en el que debe de
aparecer la titularidad originaria, sucesivas transmisiones voluntarias o forzosas de las
participaciones sociales, constitucion de derechos reales y otros gravdmenes, identidad y
domicilio del titular... Si se quisiera modificar el contenido del libro, los propios socios
podrén hacerlo, por ejemplo, para cambiar sus datos personales; pero si es la empresa la
que rectifica el contenido, los interesados tendrdn un mes desde su notificacion para
oponerse (art. 104. LSC).

Ademas, la LSC dispone para las sociedades unipersonales el deber de llevar un libro -
registro de contratos que el socio Unico celebre con su propia sociedad, en donde tendré
que transcribir por escrito esos contratos o en la forma que la ley lo exija (Titulo |
capitulo 111, LSC).

d.) Certificado electrénico.

El certificado electrénico y el DNI electronico tienen como finalidad certificar, validar e
identificar que una firma electronica corresponde a una persona fisica, juridica o
colectividad sin personalidad juridica que hace uso de él. Ambos contienen unas claves
criptograficas en los que se recogen ciertos datos como nombre, NIF, fecha de

expiracion, organismo que expide, claves de la firma, etc.

Para obtenerlo, es necesario solicitarlo a través de una Autoridad de Certificacién (AC
en adelante), la cual es la responsable de emitir, renovar y/o revocar dichos certificados
digitales o electronicos, dando fe de la autentificacion del responsable que la usa. Se

solicita a instancia del interesado y requiere que el solicitante se persone una de las

25


https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2010-10544&p=20141204&tn=1#ciii
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2010-10544&p=20141204&tn=1#ciii

. w,s
QE' La puesta en marcha de un proyecto empresarial Yot
bajo la forma de Sociedad Limitada: un enfoque practico i

oficinas de AC para corroborar la identidad. Se recomienda consultar cuéles son las AC
admitidas para cada trdmite electronico.

3.3. Tramites de caracter laboral.

Cabe destacar la diferencia que existe en derecho mercantil y derecho laboral en el
concepto de empresario. Desde el punto de vista mercantil, el Cédigo de Comercio lo
Ilama comerciante y es aquella persona fisica o juridica que desarrolla en nombre propio
una actividad, adquiriendo obligaciones y derecho nacidos de esa actividad y
organizando los recursos materiales y humanos requeridos para ofrecer bienes y
servicios en el mercado®'. Desde el laboral, son todas aquellas personas fisicas, juridicas
0 comunidad de bienes que reciban la prestacion de trabajadores que voluntariamente
presten sus servicios retribuidos por cuenta ajena y dentro del ambito de organizacion y
direccion de otra persona, denominada empleador o empresario (art. 1.1. y 1.2. Estatuto

de los Trabajadores).

Segun estos conceptos, podemos apreciar claramente de donde parte el punto de vista o
el enfoque de cada uno de ellos. EI mercantil se centra en la figura del empresario, en
definirlo tal y como es en un ambito empresarial, mientras que el laboral se focaliza en

el trabajador y resaltar sus caracteristicas.

En la practica, lo cierto y verdad es que, a la hora de iniciar una relacién laboral entre
empresario y trabajador, ambos tienen una serie de obligaciones que deben cumplir al
igual que unos derechos. Para que se inicie esta relacion la empresa debe seguir unos

pasos previos a la contratacion de trabajadores.

41 Segln la pagina web http://www.pacocasadotorres.com/files/28122014112308.pdf.
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Imagen 2: mapa conceptual de tramites de caracter laboral

a.) Inscripcion de la empresa.

Todo empresario que quiera contratar trabajadores debera solicitar su inscripcion en la
TGSS antes de realizar cualquier contratacion por medio del modelo TA.7. Mediante su
inscripcion, la TGSS asigna al empresario el Cédigo de Cuenta de Cotizacion Principal
(en adelante, CCC), que es un numero de identificacion y control de las obligaciones
con la Seguridad Social. Si la empresa tuviera actividad en otras provincias, debera
solicitar un CCC en cada una de ellas. También, en el momento de la solicitud el
empresario debera comunicar la entidad gestora que elige para la proteccion ante
contingencias y enfermedades comunes de trabajo y para la cobertura econdmica

derivada de ellas...

Existe la posibilidad de realizar este procedimiento de forma telematica por medio de la

sede electronica de la Sequridad Social o por el sistema RED, que es un servicio que la

TGSS pone a disposicion de las empresas para el intercambio de documentos e
informacién entre ambos por medio de internet. Algunas acciones que se pueden

tramitar por medio del sistema RED son el ingreso de cuotas, altas, bajas o variacion de
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datos de trabajadores, consultas o informes de trabajadores, tramitacion de altas y bajas

médicas, etc. *

b.) Afiliacion de trabajadores.

Por su parte, los trabajadores deben estar afiliados a la Seguridad Social antes del inicio
de su actividad laboral y tener un nimero de afiliacion (en adelante, NAF); nimero que
es un unico, general y para toda la vida. Toda persona que inicie una actividad laboral
por primera vez debe solicitar el NAF por medio del modelo TA.1 en la Direccion
Provincial de la Tesoreria de la Seguridad Social. También lo puede solicitar el
empresario, ya que tiene la obligacién de tener afiliados en el sistema a los trabajadores
que tenga a su servicio, o bien, de oficio la propia administracion por incumplimiento

de esta obligacion y como consecuencia de una inspeccion de trabajo.

Este procedimiento se puede realizar también por medio de la sede electronica de la

Seqguridad Social o por el sistema RED.

c.) Altade los trabajadores en la Seguridad Social y alta de contratos de trabajo.

Una vez se tenga el CCC vy los trabajadores estén afiliados al sistema, se podra y debera
comunicar el alta de trabajadores en el Régimen de la Seguridad Social que
corresponda. El alta es un tramite administrativo por el que se constituye la relacion
juridica con la ATGSS y por la que empresario y trabajador quedan obligados a cotizar,
a realizar aportaciones a la administracion, desde el comienzo de la relacién laboral
hasta que esta se interrumpa. Asi mismo, también se constituye el derecho a recibir

prestaciones econdémicas y/o sanitarias en funcion de la situacion del trabajador.

De igual forma que la afiliacion, el alta debe realizarse y comunicarse a instancia del
empresario, en su defecto, a instancia del trabajador cuando el empresario no cumpla
con su obligacidn, y en ultimo lugar, la administracion de oficio cuando se compruebe

el incumplimiento de ambos.

42 Segln la pagina web http://www.creatuempresa.org/.
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El modelo a presentar para la comunicacion del alta es el TA2/S y se podra presentar
también telematicamente por medio del sistema RED. Este lo podemos encontrar en la

pagina web de la sequridad social, junto con otros modelos de bajas, variacion de datos,

etc. para los diferentes tipos de regimenes.

Posteriormente se procede a la legalizacion y comunicacion del contrato de trabajo al
Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE). Desde la firma del contrato se dispone de

un plazo de 10 dias para realizar este procedimiento de cumplimiento obligatorio.*?

d.) Comunicacién de apertura de centros de trabajo.

El centro de trabajo es aquel area donde los trabajadores permanecen o acceden por
razon de trabajo y es por ello que una vez constituida la sociedad o iniciada su
actividad, se debe comunicar su apertura por razones de control, seguridad y salud
laboral, cualquiera que sea la actividad de la empresa. La comunicacion recoge una
serie de datos en relacion a la empresa, como razon social, domicilio, teléfono, email,
NIF, actividad econémica, entidad gestora..., en relacion al centro de trabajo, como
direccion, municipio, teléfono, clase de centro, fecha de comienzo de actividad, nimero
de inscripcién en la Seguridad Social, niUmero de trabajadores, superficie del centro..., y
en relacion a los datos de produccion o almacenamiento como potencia instalada,
maquinaria 0 aparatos instalados... Se debera realizar la comunicacion antes de la
apertura del centro o dentro de los treinta dias siguientes a la apertura en la Consejeria
de Trabajo de cada Comunidad Auténoma.*

Ademas, el empresario debera de realizar un seguimiento continuado y preventivo de la
actividad con el objetivo de identificar, evaluar y controlar los posibles riesgos para
intentar evitarlos, implantando un plan de prevencion de riesgos laborales. Esto lo podra
Ilevar a cabo el mismo empresario siempre que tenga un maximo de 25 trabajadores en
un anico centro de trabajo, tenga las capacidades necesarias para ello y desarrolle su
labor en el mismo centro de forma habitual. El resto de empresas deberan constituir un
servicio propio de prevencion, un servicio mancomunado o contratar un servicio externo

para realizar tales tareas de prevencion.

43 Segun la pagina web http://www.ipyme.org/.

4 Segln la pagina web https://www.gva.es/es/.
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e.) Calendario laboral

Las empresas tienen la obligacion de exponer en un sitio visible de cada centro de
trabajo el calendario laboral, en donde se recogeran, entre otros: el horario de trabajo,
dias de descanso semanales y entre jornadas, dias inh&biles, festivos, etc. teniendo en

cuenta la jornada maxima legal.*®

Se estara, por tanto, sujeto a lo regulado oficialmente tanto a nivel Estatal (8 dias
festivos no sustituibles), por CC.AA. (4 dias) y Ayuntamientos (2 dias), no pudiendo
sobrepasarse en su totalidad los 14 dias anuales, siendo todos de obligado

cumplimiento. 46

Cada afio se aprobaréa el calendario laboral del proximo afio. Por ejemplo, a principios

de noviembre 2020 se aprobé en el BOE el calendario laboral de 2021.

3.4. Tréamites complementarios.

Licencias de actividad.

Segun el tipo de actividad que vaya a realizar la empresa, debera o no realizar algunos
tramites para iniciar su actividad. Estas licencias se suelen solicitar en el ayuntamiento
del municipio en el que esté la empresa. Licencias mas comunes son la de actividades e
instalaciones y obras, y por otro lado la licencia de funcionamiento. La primera
corresponde a una licencia urbanistica municipal y la segunda autoriza la puesta en
marcha de la actividad una vez que esté conforme la licencia de actividades e

instalaciones con arreglo a las condiciones urbanisticas, ambientales y de seguridad.

Algunos procedimientos previos a solicitar estas licencias pueden ser un proyecto de

obra de edificacion, una comunicacion previa, una declaracion responsable...

45 Segln la pagina web https://www.iberley.es/temas/calendario-laboral-empresa-9681.

4 Segun la pagina web https://www.ccoo-servicios.es/html/11479.html.
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Reqistro de signos distintivos.

Ademas de lo resefiado hasta ahora, y no menos importante, es mencionar el Registro de
signos distintivos. Se tratan de aquellos simbolos, figuras, vocablos, expresiones que se
utilizan en la industria o en el comercio y tienen la capacidad de identificar actividades,
servicios y productos. Para su titular, son el medio para acercarse a los consumidores,
dar valor a su empresa y diferenciarse en el mercado respecto sus posibles
competidores. Entre los signos distintivos cabe hacer mencion: Marcas, Nombres

Comerciales, Denominacion de Origen...

Como ya apuntamos con anterioridad, el tener una denominacion social registrada en el
Registro Mercantil no conlleva su proteccion juridica como marca debido al distinto
significado de ambos conceptos. Es por ello por lo que se debe de solicitar a instancia
del interesado en la OEPM el registro de signos distintivos con la finalidad de tener
proteccion juridica #7, previo pago de tasas. Tienen una duracion de 10 afios, con la

posibilidad de ser renovados de manera indefinida.

Libro de visitas.

Se trataba de un libro fisico debidamente acreditado, en donde se recogian las
diligencias en materia de riesgos laborales realizadas por la Inspeccion de Trabajo y
Seguridad Social, durante la visita al negocio.

Actualmente, no es obligatorio llevarlos en formato de papel. Empresas que hayan
comenzado su actividad a partir del afio 2015 podran sustituirlo por el Libro de Visitas
Electrénico (LVE en adelante). En él, el funcionario actuante reflejara de forma
telematica cada una de sus visitas, comprobaciones y posibles incidencias que hayan
podido encontrar.

47 Documento de solicitud de certificado de signos distintivos: https://sede.oepm.gob.es/.
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El LVE se podra obtener previa autorizacion por el Instituto de Trabajo y Seguridad

Social, ya que no esté en vigor actualmente en todas las CC.AA., en algunas esta en fase
experimental.

Inscripcidn en otros organismos.

Segun qué actividad vayamos a realizar, deberemos de realizar ciertos tramites y
comunicar de manera obligatoria el inicio de la actividad a las administraciones,

registros o autoridades que correspondan, a nivel sectorial, municipal, autonémico y/o
estatal.

Por ejemplo, las actividades industriales deberan registrarse en la Direccién General de
Industria, Energia y Minas de las CCAA, empresas en materia de juego deberan
registrarse en la Direccion General de Ordenacién del Juego (ministerio de Hacienda),
empresas de seguridad en la Secretaria de Estado de Seguridad (ministerio de Interior),

industrial y establecimientos alimentarios en el Servicio Regional de Salud, etc.
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V. Conclusiones:

Como consecuencia del andlisis expuesto, cabe hacer mencion algunos problemas
importantes de los que hemos tratado, y destacar la trascendencia de algunos pasos, para
darnos cuenta de la importancia que tienen y tenerlos en cuenta a la hora de constituir

una Sociedad Limitada.

El primero a destacar es la confusion generalizada que existe entorno a los conceptos de
denominacion social y nombre comercial o marca. No son lo mismo y asi lo refleja la
legislacion espafiola. Por tener registrada una denominacion no se esta en posesion de
una marca. Para conseguir una marca debemos acudir a la OEPM. En base a estos dos
conceptos y a las administraciones que los expiden, considero que se ha de mejorar la
comunicacion entre el RMP y la OEPM para que al solicitar una denominacion también
se compruebe si hay alguna marca registrada o similar que pueda crear confusion. De

esta forma creo que se evitarian futuro litigios.

También, he de destacar la importancia de los Estatutos de la empresa, ya que es muy
comun pasarlos por alto y obviar la relevancia que tienen y optar por estatutos tipo. Es
fundamental conocer los estatutos e incorporar las clausulas que cada uno considere
para el funcionamiento de la sociedad. Ademas, la inscripcién de la empresa es
importante, ya que de no hacerlo y transcurrido un afio desde el otorgamiento de
escritura puablica, los socios responderan con responsabilidad ilimitada, personal y
solidaria ante las deudas sociales de la empresa cuando el patrimonio de esta no sea

suficiente.

Finalmente, un aspecto trascendental es el aspecto laboral. Es primordial la inscripcion
de la empresa en la TGSS y obtener un CCC para poder contratar trabajadores, asi como
la tramitacién de altas de los mismos, comunicar los contratos de trabajo y la apertura
del centro de trabajo en las condiciones, sanitarias y de seguridad, adecuadas para los

empleados, cumpliendo con la prevencion de riesgos laborales.

Personalmente, este trabajo me ha ayudado a comprender mejor la estructura de la
empresa como SRL, afianzar los conocimientos relativos al proceso de constitucion, los
inconvenientes que surgen en la practica y a aprender otros pasos en la puesta en

marcha de la sociedad.
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Anexo jurisprudencial:

Resolucidn mercantil, resolucion de 4 de diciembre de 2019, de la DGRN, en el recurso
interpuesto contra la negativa del registrador mercantil 1V de Madrid a inscribir una

escritura de constitucién de SRL.

Resolucion mercantil, Resolucion de 5 de febrero de 2011, de la DGRN, en el recurso
interpuesto contra la negativa del registrador mercantil central Il1l, a inscribir una

reserva de denominacion social.

Resolucion mercantil, Resolucion de 6 de febrero de 2020, de la Direccion General de
Seguridad Juridica y Fe Publica, en el recurso interpuesto contra la negativa del
registrador mercantil y de bienes muebles 111 de Murcia a inscribir determinada clausula

de los estatutos sociales de una entidad.

Resolucion mercantil, resolucion de 20 de julio de 2017, de la DGRN, en el recurso
interpuesto contra la nota de calificacion extendida por el registrador mercantil y de
bienes muebles de Arrecife, por la que se suspende la inscripcion de una escritura

publica de constitucion de SRL.

Resolucion mercantil, resolucion de 24 de julio 2019, de la DGRN, en el recurso
interpuesto contra la negativa del registrador mercantil XXIIl de Madrid a inscribir la

escritura de constitucion de una sociedad.

Resolucion mercantil, resolucion de 26 de enero de 2011, de la DGRN, en el recurso
interpuesto por el notario de Cordoba, contra la negativa del registrador mercantil de
dicha capital, a inscribir la escritura de constitucion de una sociedad de responsabilidad

limitada por via telemaética.
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Anexo documental:
Solicitud de denominacién social:
ﬁ.ﬁ% ADVERTENCIAS
1* ES ACONSEJABLE SOLICITAR AL
o g y JAC C/ PRINCIPE DE VERGARA, N° 94
REGISTRO MERCANTIL CENTRAL 0 NG OO N VETRONER LIS, Tino. 902.88.44.42 Fax_91.563.60.26
SECCION DE DENOMINACIONES NO SEAN CLARAMENTE LEGIBLES 28006 - MADRID

SOLICITUD DE CERTIFICACION  (VER NOTAS AL DORSO)
BENEFICIARIO DE 1A DENOMINACION SOCIAL

A) En caso de CONSTITUCION DE SOCIEDAD, indiquese el nombre y apellidos o denominacion social, de uno de
los socios fundadores.

B) En caso de CAMBIO DE DENOMINACION o ADAPTACION DE SOCIEDADES YA CONSTITUIDAS, indi-
quese el nombre actual de la sociedad.

DENOMINACIONES SOLICITADAS (1):

PRIMERA DENOMINACION (2)

SEGUNDA DENOMINACION

TERCERA DENOMINACION

CUARTA DENOMINACION

QUINTA DENOMINACION
FORMA SOCIAL: 3
PRESENTANTE DE LA SOLICITUD: . ... ...
MADRID, a.......... de ool e, de oo Firma del presentante
HE SIDO INFORMADO DE LA POLITICA DE PRIVACIDAD l:l (5)
BENEFICIARIO |
FACTURA A NOMBRE DE N.LE:

rrEsENTANTE[ | | FACTURA CON RETENCION [](4)

c/
POBLACION CP.:
PROVINCIA: PAIS:

TELEFONO .: LA CERTIFICACION SERA EMITIDA EN SOPORTE PAPEL

DIRECCION PARA EL ENVIO

DESTINATARIO:

c/

POBLACION CP.:
PROVINCIA: PAIS:
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OBSERVACION IMPORTANTE:

La oficina Espafiola de P y Marcas tiene una base de datos con los nombres comerciales y marcas registradas con efectos en Espafia, que
facilita también las actividades y productos o servicios protegidos por esos registros, cuya consulta es muy aconsejable efectuar, una vez
determinado el objeto social de la entidad que pretende constituirse y, antes del otorgamiento de la escritura de constitucion de la sociedad o
entidad inscribible en el Registro Mercantil, o del acuerdo social de cambio de denominacion.”

NOTAS

(1) Alformular la solicitud, deben tenerse en cuenta las siguientes normas:
a) Seentiende la certificacion sélo en cuanto a la primera denominacion que no aparezca reservada o registrada.
b) Lasolicitud debe formularse escrita a maquina o con letras mayusculas, sin enmiendas ni tachaduras, y en las casillas del
formulario.
c) Nodeben incluirse anagramas en la denominacion.
Para determinar si existe o no identidad entre dos denominaciones, se prescindiran de las indicaciones relativas a la norma
social o de aquellas otras cuya utilizacion venga exigida por laley.  (Art. 408.3 RRM)

(2) ESCRIBA la denominacidn social que quiere certificar.

(3) Indicacion de la FORMA SOCIAL, (Art. 403 RRM).
a) Enladenominacién social deberd figurar la indicacién de la forma social de que se trate o su abreviatura. En el caso de que
figure la abreviatura, se incluird ésta al final de la denominacién.
b) Enlas denominaciones de las Sociedades inscribibles, sélo podran utilizarse las siguientes abreviaturas:
12-S.A, para la Sociedad Anénima.
22-S.L.0S.R.L, para la Sociedad de Responsabilidad Limitada.
32-S.C. 0S.R.C., para la Sociedad Colectiva.
42 —-S.en C.0 S. Com., para la sociedad Comanditaria Simple.
52-S. Com. P. A. para la Sociedad Comanditaria por Acciones.
62—S. Coop., para la Sociedad Cooperativa.
72—-S.G.R., para la Sociedad de Garantia Reciproca.
2. SA.L, para la Sociedad Andénima Laboral.
92 —-S.L.L., Sociedad Responsabilidad Limitada Laboral.
102 —S.1. para la Sociedad de Inversion.
112 -S.I.C.A.V., para la Sociedad de Inversion de Capital variable.
122 -S.1.1. para la Sociedad de Inversion Inmobiliaria.
c) Enelcasode Sociedades Mercantiles especiales se estara a lo dispuesto en la legislacion que les sea especificamente
aplicable.
d) Enladenominaciones de los Fondos inscribibles sélo utilizarse las siguientes abreviaturas:
12— F.l. para el Fondo de Inversion.
22-F.lLl., para el Fondo de Inversién Inmobiliaria.
32— F.P., para el Fondo de Pensiones.
e) Enlas denominaciones de las agrupaciones de interés econdmico, solo podrén utilizarse las siguientes abreviaturas:
12— A.LE., para la Agrupacion de Interés Econdmico.
22- AE.LE., parala Agrupacién Europea de Interés Econémico
f) En las denominaciones de las Sociedades Civiles no se podra utilizar la abreviatura.

(4) Los sujetos obligados han de practicar la correspondiente retencién a que se refieren los articulos 99.2 y 101.3a de la ley 35/2006 de 28 de
noviembre.

(S) POLITICA DE PRIVACIDAD. A los efectos del Reglamento General de Proteccion de Datos 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de
abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tr iento de datos per les y a la libre circulacion de estos datos
(en adelante,”"RGPD”), queda informado:

- Los datos personales expresados en la presente solicitud y en los documentos presentados serdn objeto de tratamiento e incorporados a los Libros y
archivos del Registro, cuyo responsable es el Registrador, siendo el uso y fin del tratamiento los recogidos y previstos expresamente en la normativa
registral, la cual sirve de base legitimadora de este tr iento.

- La informacién en ellos contenida solo serd tratada en los supuestos previstos legall o con objeto de satisfacer y facilitar las solicitudes de
publicidad formal que se formulen de acuerdo con la normativa registral, asi como para facturar los servicios solicitados.

- El periodo de conservacion de los datos se determinara de acuerdo a los criterios establecidos en dicha normativa registral, resoluciones de la
Direccion General de Seguridad Juridica y Fe Publica e instrucciones colegiales. En el caso de la facturacion, los periodos de retencion se determinaran
de acuerdo a la normativa fiscal y tributaria aplicable. En todo caso, el Registro podrda conservar los datos por un tiempo superior a los indicados
conforme a dichos criterios normativos en aquellos supuestos en que sea necesario por la existencia de responsabilidades derivadas de la prestacion
servicio.

- En cuanto resulte compatible con la normativa especifica y aplicable al Registro, se reconoce a los interesados los derechos de acceso, rectificacion,
supresion, oposicion, limitacion y portabilidad establecidos en el RGPD, pudiendo ejercitarlos dirigiendo un escrito a la direccion de Registro. Del mismo
modo, el usuario podrd reclamar ante la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos (AEPD): www.agpd.es. Sin perjuicio de ello, el interesado podrd
ponerse en contacto con el delegado de proteccién de datos del Registro, dirigiendo un escrito a la direccion dpo@corpme.es
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Solicitud de alta, baja 0 variacidn de datos del trabajador por cuenta ajena o asimilado:
MINISTERIO =
DE TRABAJIO, MIGRACIONES Bl TESORERIA GENERAL
Y SEGURIDAD SOCIAL W O LA SEGURIDAD SOCIAL

oL

—— SOLICITUD DE ALTA, BAJA O VARIACION DE DATOS DEL TRABAJADOR POR CUENTA AJENA O ASIMILADO

1, DATOS DEL AFILIADO/A
| I |

lmummm 1.1 GRADO DE

P g P, s xa s

umwomnwusmmsuuumwm St D MD TELEFONO MOVIL |
2. DATOS RELATIVOS A LA SOLICITUD (Marque con “X” la opcién correcta)

IM'AD o] VAN ] "u.ﬂmﬁnums?ﬁw]mn I_zumul.u.nmmnm_l FECHADE &

3. DATOS DE LA EMPRESA SOLICITANTE

A.r“‘“”“ |

TRABAJO
s, ‘Pla!-‘.’lﬂl’f‘f‘.’-’l"ﬂ{

WiE
;g

ODIGH NIRATO DE TRABAJQ 1,14 FECHA DE FIN DE VACACIONES RETRIBUIDAS Y NO DI S#
[ care[ | ese[ | amerel

(ORGANO AL QUE SE DIRIGE LA SOLICITUD: OADMINIS 0 Dl\.A'l’.Gll.:I
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