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MONMETAL HEAT EXCHANGE: ESTRATEGIA EMPRESARIAL, CONSTITUCION Y DESARROLLO

1. Introduccion.
Durante la Diplomatura de Ciencias Empresariales, después en la adaptacion al
Grado en Administracion y Direccion de Empresas y posteriormente en el Master in
Business Administation he adquirido conocimientos que me han servido para la
realizacion de este Trabajo Fin de Master. En concreto, el ambito del departamento de
Economia de la Empresa, donde se pretende aplicar una correcta gestion previa y
posterior a la constitucion de una empresa en el sector del metal en su primer afio de

vida.

El objetivo es realizar un analisis estratégico, describir el proceso de
constitucion de la empresa en el afio 2014 y un analisis econémico financiero final para

describir el resultado de la empresa.

En concreto, la empresa creada se llama “Monmetal Heat Exchange, SL” y el

trabajo tiene tres partes claramente diferenciadas:

e Andlisis previo y plan estratégico donde se hard un andlisis del entorno
(situacion en Espafia y sector) y andlisis interno.

e Constitucion de empresa, lo que eso conlleva a la denominacién, forma,
domicilio, capital, régimen de participaciones, administracion, estatutos y
tramites necesarios para ello.

e Gestion y analisis final. Donde se centrara en una correcta gestion de la
tesoreria, contabilidad e impuestos y un analisis posterior econdémico financiero

que nos revelara si la empresa ha ido bien o mal.
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2. Introduccion de la empresa “Monmetal Heat Exchange, S.L.”.

La empresa se denomina “Monmetal Heat Exchange, S.L.” y su constitucion se
realizd en enero de 2014. Se dedicara a la fabricacion de intercambiadores de calor, esto
la integra en el sector del metal, especificamente dentro de la actividad CNAE 252

“Fabricacion de cisternas, grandes depositos y contenedores de metal”.

La forma juridica de la empresa es una Sociedad Limitada, que la forman dos
participantes, donde cada uno aporta la misma cantidad y tienen las mismas

participaciones. La ubicacion es en el Poligono Industrial Cabezo Beaza de Cartagena.

En la siguiente tabla se puede observar el cuadro resumen de lo que es la

sociedad:

TABLA 1: CUADRO RESUMEN.
SOCIO EMPRESARIO Y

SOCIEDAD ' SOCIO CAPMITALISTA
REPRESEMTANTE
NOMBRE ¥ APELLIDOS MONMETAL HEAT JOSE RUIZ SANCHEZ ANTOMNIO GARCIA MENDEZ
' EXCHAMNGE, 5L
DMI/NIE/CIF B30B60760 22.000.444-R 22.101.556-M
FABRICACION Y VENTA DE
ACTIVIDAD .
PAN'Y REPOSTERIA
ADMINISTRADOR UMICO JOSE RUIZ SANCHEZ

LOGOTIPO D

MONMETAL HEAT EXCHANGE

N2 SEGURIDAD SOCIAL 30/123456789

NACIONALIDAD ESPANOLA ESPANOLA ESPANOLA

CARTAGEMA, POLIGONO

CALLE JUAN FERNANDEZ, 7, CALLE JARA, 122D -
DOMICILIO FISCAL INDUSTRIAL CABEZO BEAZA,

CALLE ZAGRES, PARC. 356, 394 - CARTAGEMA CARTAGENA
CODIGO POSTAL 30.353 30,204 30.201
FECHA CONSTITUCION 04,01/ 2014
FECHA INSCRIPCION EN RM 13/01/ 2004
BASE COTIZACION RETA 1.050,00
CAPITAL SOCIAL 40.000,00
APORTACION DINERARIA 20.000,00 20.000,00

NUMERD DE CUENTA

FECHA DE ALTA CEN305 13/01/2014

Fuente: Elaboracion propia



MONMETAL HEAT EXCHANGE: ESTRATEGIA EMPRESARIAL, CONSTITUCION Y DESARROLLO

e Descripcién del producto.

El intercambiador de calor es un producto muy especifico se podria definir como
un equipo en el cual se produce dicha transferencia de calor, de un fluido o foco caliente

a otro menos caliente de forma interesada y controlada.

INMAGEN 1: INTERCAMBIADOR DE CALOR.

Imagen 1: Fuente: www.empresaeficiente.com.

El funcionamiento en si, se basa en la transferencia de energia en forma de calor
de un medio, en el estado que esté (liquido solido o gaseoso) a otro medio. Para ello, las
formas de transmision de calor de las que dispone un intercambiador pueden ser la

conduccidn y conveccion.
3. Andlisis estratégico.

Para realizar el plan de empresa se analiza el entorno, tanto general como el
especifico, se elabora un analisis interno y a partir de ahi se genera la estrategia llevada

a cabo por esta empresa en el inicio de su actividad.

3.1. Analisis externo

a. Industria.

La industria es el entorno especifico que afecta a la empresa a la hora de
producir, tomar decisiones y en conjunto, de comportarse respecto a todo aquello que le
rodea. En el caso de “Monmetal Heat Exchange, S.L.”, como se ha mencionado
anteriormente, pertenece a la actividad CNAE 252 de “Fabricacion de cisternas, grandes

depdsitos y contenedores de metal”, donde se recoge la fabricacion de intercambiadores
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de calor. A través del estudio de este tipo de industria se podré entender el porqué de las
decisiones de la empresa, su comportamiento y los resultados obtenidos.

En si es un sector maduro que tiene como principal cliente la industria
agroalimentaria y farmacéutica y como se verd méas adelante, ocupa una posicion
importante en la composicion del sector del metal en la Region de Murcia, ocupando
una cuota de mercado bastante buena. La demanda, como también se podra observar

estd garantizada, por lo que se considera un sector estratégico consolidado.
Las principales empresas que forman la industria local son las siguientes:

e Compafiia Espafiola de Compensadores S.A.: Empresa creada en el afio 1978, se
dedica a la ingenieria, disefio y fabricacion de intercambiadores de calor,
compensadores de dilatacion, plantas de proceso alimentario y recipientes a
presion. Es una de las empresas “lider” en el sector, ya que cuenta con una
amplia experiencia y conocimiento ademas de instalaciones personalizadas y
desarrollo de procesos innovadores. Localizada en Ctra. Union, Km 3,5
Cartagena, Murcia.

e Mecanicas Bolea, S.A.: Constituida en 1985 también de Cartagena. Fabrica
intercambiadores para la industria petroquimica, dispone de una experiencia
amplia en el sector como la anterior empresa y con una plantilla media de 120
personas.

e Montajes Modepalnt S.L.L.: Localizada en Cartagena, la empresa se encarga de
fabricar intercambiadores de calor y plantas de procesos alimentarios.

e Talleres Maximiliano S.L.: Constituida en 1984, se dedica a la fabricacion de
intercambiadores de calor. Esta empresa esta localizada fuera de Cartagena, en
Ceuti.

El tipo de cliente de Monmetal es una empresa de ingenieria. Esta encarga el
proyecto del intercambiador de calor para después comercializar con €él. Una especie de
intermediario que actla entre la empresa de este trabajo y el consumidor final del

producto.
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b. Analisis del sector del metal.

El mercado industrial esta formado por todas las empresas y organizaciones que
adquieren productos y servicios para ser usados en el proceso de produccion de
productos y servicios demandados por otros (Sainz de Vicuiia, 2000). En este caso,
nuestro mercado industrial es el del metal, por eso es importante la evolucion de este en

estos ultimos afios antes de crear la empresa:

e Introduccion y metodologia.

El sector del metal es la columna vertebral del tejido industrial espafiol. Todos
los demas sectores de produccion y de servicios dependen en gran medida del
equipamiento, la tecnologia y la innovacion de la industria del metal para su crecimiento

y desarrollo (Moya, 2011).

Segun el Acuerdo Estatal del Metal, el sector del metal estd formado las

actividades de produccion y transformacion de metales:

Metalurgia y fabricacion de productos metalicos.

— Industria de la construccion de maquinaria y equipo mecanico.
— Industria de material y equipo eléctrico, electronico y dptico.
— Fabricacion de material de transporte.

— Industrias manufactureras diversas.

Ademas de los servicios relacionados con la industria del metal, siendo los

siguientes:

— Tendidos eléctricos, de telecomunicaciones e instalaciones eléctricas para
construccion.

— Comercio, reparacién de vehiculos de motor, motocicletas y ciclomotores y
articulos personales y de uso domeéstico.

— Actividades inmobiliarias y de alquiler, servicios empresariales.

La caracteristica principal del sector es que esta muy fragmentado, ya que abarca

una gran amplitud al nutrirse de diferentes subsectores que tienen autonomia sectorial.
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En el acuerdo, se agrupan las actividades CNAEs 2009 incluidas en el ambito
funcional del sector del metal®, de las cuales, la agrupacion 24 es el subsector de la
metalurgia y el 25 es el subsector de fabricacion de productos metélicos (donde se
encuadra “Monmetal Heat Exchange, SL”). Para evitar un estudio complejo seguiré los
pasos del “observatorio industrial del Sector del Metal” en su “informe de indicadores
del sector del metal 2010 que utiliza de la agrupacion 24 a la 33 como el total del

sector del metal.

Las fuentes de informacion utilizadas para elaborar el informe del sector son las
del Instituto Nacional de Estadistica y las de asociaciones de empresas del metal como

Confemetal a nivel nacional y el FREMM a nivel de la Region de Murcia.

Se procedera al siguiente andlisis del sector del metal y al subsector de
fabricacion de productos metélicos, en concreto y en manera de lo posible a la 252
fabricacion de cisternas, grandes depositos y contenedores de metal. Lo hacemos

utilizando informacién hasta el afio 2013 puesto que la empresa se crea en 2014.

e Anadlisis del sector del metal en Espafia

Para hacernos una idea de como esta estructurado el sector del metal, es ideal
saber cudles son las ramas con mayor y menor importancia en este. Para ello, hay que

ver el PIB que genera cada actividad CNAE dentro de dicho sector:

GRAFICO 1: COMPOSICION DEL SECTOR EN ESPANA SEGUN SU PIB EN
2013.

11,60%

3,36%
8,15%

12,64%

=24-25 w26 =27 =28 w=29-30 =31-33

Fuente: INE.

1Véase en el anexo 1

10



MONMETAL HEAT EXCHANGE: ESTRATEGIA EMPRESARIAL, CONSTITUCION Y DESARROLLO

Por lo que se puede observar en el gréfico las dos agrupaciones méas importantes
del sector del metal son la 29-30 “Fabricacion de material de transporte” y 24-25
“Metalurgia y fabricacion de productos metalicos, excepto maquinaria y equipo” con un
30,61% y 33.64% del PIB del sector del metal respectivamente. Por el contrario las
menos influyentes en el sector son la 26 “Fabricacion de productos informaticos,
electrénicos y Opticos” y 27 “Fabricacion de material y material eléctrico” con un

3,36% Yy 8,15% respectivamente en el sector.

La actividad 25 también se divide en varias subactividades?. El siguiente grafico

muestra la estructura:

GRAFICO 2: COMPOSICION DE LA ACTIVIDAD 25 SEGUN SU INCN2 EN
2013.

m 2511

W 2512

20,16% =252

253
8,04% W 254
m 255

2561
13,64%
2562

257

259
6,08%

Fuente: INE.

Segun estos datos, la actividad 252 representa tan s6lo un 5,65% del total de las
ventas de la actividad CNAE 25 “Fabricacion de productos metalicos”. Es de las que
menos peso tiene por delante de la 253 “Fabricacion de generadores de vapor, excepto

calderas de calefaccion central” y la 254 “Fabricacion de armas y municiones”.

Segun los datos recopilados de las diversas fuentes obtenemos los siguientes

indicadores del sector:

2 \Véase en el anexo 1
3 INCN: Importe Neto Cifra de Negocios. Se ha utilizado este dato al no disponer del PIB.
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TABLA 2: INDICADORES DEL SECTOR DEL METAL. PARTE 1.

SECTOR METAL EN

ESPANA

INDICADORES UNIDADES FUENTE 2009 2010 2011 2012 2013

IPI SECTOR DEL METAL | % CONFEMETAL |-24,4 11,5 -0,5 -10 -0,8

IPRI SECTOR DEL

METAL % INE -1,433 2,089 2,611 0,133 -1,067
PRODUCCION MILL EUROS | INE 199.888 217.687 223.430 207.800 203.499
IMPORTE NETO CIFRA

DE NEGOCIOS MILL EUROS | INE 170.771 183.156 182.710 168.287 167.950
VAB SECTOR/VAB

TOTAL INDUSTRIA % INE 36,29 34,99 34,61 34,18 33,28
INVERSION (MATERIAL

E INMATERRIAL) MILL EUROS | INE 7096 6273 5918 6889 6473
IMPORTACIONES MILL EUROS | CONFEMETAL 91.917,05 |94.297,41 |83.736,15 | 86.280,10
EXPORTACIONES MILL EUROS | CONFEMETAL 82.512,86 |93.100,72 |91.378,28 | 97.833,62
BALANZA COMERCIAL | MILLEUROS | CONFEMETAL -9.404 -1.197 7.642 11.554

Fuente: Elaboracién propia.

El indice de Produccion Industrial (IP1) del sector del metal aument6 en 2014 un
2%, después de tres afios de caidas desde 2010. Se nota el efecto de la crisis, sobretodo
en el 2009, donde hubo una disminucién del indice de un 24,4%, aunque en 2010 volvid

a crecer un 11,5%.

En cambio, el indice de Precios Industriales (IPRI) del sector del metal en 2013
es negativo, ya que la variacion de precios es de -1,067% de media en el sector en

Espafia. Se puede destacar un aumento de precios de 2010 a 2012, esos afios incluidos.

La produccién disminuye por segundo afio consecutivo en 2013, pasa 223.430
millones de euros en 2011 a 203.499 en 2013, representando este ultimo afio un 10,57%
del PIB espafiol. Desde 2009, pese a estar en crisis, la tendencia habia sido positiva
creciendo en un 11,77%. En el Importe Neto de la Cifra de Negocios se observa una
tendencia parecida. En este caso la cuantia de ventas solo aumenta en 2010 y a partir de

ahi todos los afios disminuye, siendo la variacion de 2011 a 2013 de un -8,08%.

Al observar el ratio que explica el porcentaje que representa el sector del metal
en la industria por su Valor Afadido Bruto, se puede llegar a la conclusion, que esta ha
disminuido desde el comienzo de la crisis. La caida de representacion es debido a que el
sector del metal genera menos valor afiadido, mientras que el resto del sector industrial

lo aumenta durante los afios observados.
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La inversion de estas empresas en los afios de crisis cada vez es menor de 2009 a
2011, donde cae en ese periodo un 16,6%. Al afio siguiente, en 2012, vuelve a recuperar

cifras de 2009, pero en 2013 vuelve a disminuir un 6%.

Con respecto a la balanza comercial, este sector se ha convertido en un sector
exportador. Si en 2010 la balanza comercial era de -9.404 millones de euros, en 2013 se
dio la vuelta a esta situacion llegando a 11.554 millones. Esto es provocado en mayor
lugar por un aumento de las exportaciones en un 18,57% de 2010 a 2013. El saldo

positivo de la balanza se reduce el ultimo afio por un aumento de las importaciones.

TABLA 3: INDICADORES DEL SECTOR DEL METAL. PARTE 2.

SECTOR METAL
INDICADORES UNIDADES FUENTES 2009 2010 2011 2012 2013
PRODUCTIVIDAD:
INCN/TRABAJADOR VENTA MILES/PERSONA INE 179,45| 200,08 | 210,22 | 208,99 | 210,61
DIMENSION EMPRESARIAL | NUMERO INE 108.864 | 99.252| 94.181| 90.700| 86.392
EVOLUCION N2
TRABAJADORES NUMERO INE 951.641 | 915.396 | 869.125 | 805.254 | 797.449
GASTO/TRABAJADORES GASTO EN MILES/PERSONA | INE 35,55 36,32 37,56 38,06 37,34

Fuente: Elaboracion propia.

Si nos fijamos en otros indicadores la productividad ha aumentado en el periodo
analizado, pasando de 179.45 miles de euros por trabajador en 2009 a 210 miles de
euros por trabajador en 2011. Esto es causado en gran medida a la destruccion de
empleo que se ha producido en los afios de crisis, donde de 2009 a 2013 han disminuido

en un 16,20% las personas ocupadas.

El nimero de empresas en el sector del metal también decrece, pasando de
108.864 en 2009 a 86.392 en 2013. La mayoria de estas empresas por lo general suelen
ser PYMES, por ejemplo, en 2013 el 93% de las empresas tenian menos de 20

empleados.

Por ultimo, los gastos de personal por trabajador aumentan en este sector por el
incremento de estos gastos y la disminucion de trabajadores generalizado durante el

periodo de 2009 a 2012. En 2013 el gasto por trabajador decrece.
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e Analisis del sector del metal en la Region de Murcia.
La composicion sector de metal en la Region de Murcia segun la actividad

CNAE en el afio 2013 es el siguiente:

GRAFICO 3: COMPOSICION DEL SECTOR DEL METAL EN LA REGION
DE MURCIA SEGUN SU INCN

W 24,25

m 26,27

m28
29,30

m31,32,33

6,92%

Fuente: INE.

Este grafico se asemeja bastante al de la composicion del sector en Espafia. Las
actividades con mayor importancia en el sector del metal en la Region son la 24
“metalurgia” y 25 “productos metalicos” que ocupan un 44,05% del Importe Neto sobre
la cifra de negocios. Por otra parte, las actividades menos influyentes son la 26 y 27
“Material y equipo eléctrico, electronico y éptico” con una del 6,92% del INCN del

sector.

TABLA 4: INDICADORES DEL SECTOR DEL METAL EN LA REGION DE

MURCIA.
SECTOR METAL REGION
DE MURCIA
INDICADORES UNIDADES FUENTE 2009 2010 2011 2012 2013
IMPORTE NETO CIFRA
NEGOCIOS MILES € INE 2.406.716 | 2.649.770|2.415.231 | 2.066.572 | 2.196.431
MILES
FACTURACION/EMPLEO | €/PERSONA | INE 108,269 | 116,381325 | 118,011 | 111,357 | 105,903
INCN ESPANA/INCN
MURCIA % INE 1,40 1,44 1,32 1,22 1,30
DIMENSION
EMPRESARIAL NUMERO INE 3670 3242 3064 2924 2846

Fuente: Elaboracion propia.
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En 2013 el Importe Neto de la Cifra de Negocios se incrementa un 4,9% con
respecto al de 2012. Anteriormente, esta cifra habia disminuido significativamente de
2009 a 2012. Pasaron de vender 2.406 millones de euros en 2009 a 2.066 millones en

2012, lo que supone una minoracion del 14,13%.

La productividad se aumenta en los primeros afios de crisis debido, al igual que a
nivel nacional, por la caida del empleo que hay hasta 2012. En 2013 hay un incremento
en el nimero de personas ocupadas, y es por ello por lo que la cifra decrece de 111

miles de euros en ventas por empleado a 105 miles de euros.

Con respecto a la representatividad que tiene el sector del metal de la Region de
Murcia en el estatal segin su INCN, se puede decir que es bastante pequefia. EI INCN
apenas representa un 1,3% del de Espafia en 2013, habiendo aumentado con respecto a
la cifra del afio anterior un 6,49%.

El nimero de empresas en el sector se reduce durante todo el periodo analizado.
Pasa de haber 3.670 empresas en 2009 a 2.846 en 2013, lo que supone una reduccion
del 22,45%.

— Actividad 24 y 25: Metalurgia y fabricacion de productos metalicos, excepto

maquinaria y equipo.

Para finalizar, la siguiente tabla muestra la situacién en concreto de la

metalurgia y la fabricacion de productos metalicos en la Region de Murcia:

TABLA 5: INDICADORES DE LAS ACTIVIDADES CNAE 24 Y 25 EN LA
REGION DE MURCIA.

ACTIVIDAD 24 Y 25, REGION DE MURCIA

INDICADORES UNIDADES FUENTE 2009 2010 2011 2012 2013
IMPORTE NETO CIFRA
NEGOCIOS MILES EUROS INE 1.096.909 | 1.036.973 | 1.015.263 | 930.799| 967.424

MILES
FACTURACION/EMPLEO | €/PERSONA INE 123,916 | 130,551 | 134,471| 134,430| 128,169
INCN ESPANA
24,25/INCN MURCIA
24,25 % INE 2,00 1,67 1,58 1,60 1,73
DIMENSION FREMM
EMPRESARIAL NUMERO - INE 1316 1225 1158 1095 1056

Fuente: Elaboracion propia.

El Importe Neto de la Cifra de Negocios aumenta en 2013 con respecto al

2012 un 3,92%. Pero la tendencia anterior era de caida de las ventas generalizada de

15
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2009 a 2012, donde se paso de facturar 1.096 millones de euros en 2009 a 967
millones en 2012,

La productividad disminuye en 2013 por un aumento en las personas
ocupadas en comparacion con 2012 de un 9,01%. Los afios anteriores habia pasado
justamente lo contrario, la caida de empleo provocaba un aumento en la

productividad de estas empresas.

El grado de representatividad de la actividad 24 y 25 en la region con
respecto a la misma actividad a nivel estatal es bajo, del 1,73% en 2013. El Importe
Neto de la Cifra de Negocios de las empresas de la Regién de Murcia tan solo
representa un 2% en 2009 y cae hasta el 1,58% en 2011. Es decir, ademas de que se

tiene poca representatividad, esta va disminuyendo en este periodo.

Y como pasa en el total del sector en la Region, el nimero de empresas
también disminuye afio a afio, pasando de 1.316 empresas en 2009 a 1.011 en 2013.

Esto supone una disminucién del 23,18%.
e Conclusiones.

El sector del metal durante el periodo analizado ha notado el efecto de la crisis.
En Espafia desde 2010 a 2013 ha tenido una variacidn negativa de produccion, caen los
precios los ultimos afios y con ellas las ventas. EI nimero de empresas se reducen y esto
le sigue empleo, inversion e importancia del sector en la industria. Por eso, se puede
decir que esté sufriendo una recesion importante y el Gnico punto positivo es la cantidad

de las exportaciones que cada vez van en aumento.

Por otro lado, las empresas de la Region de Murcia en el sector también notan el
efecto de la crisis, ya que también disminuye su nimero y con ello el INCN que generan
entre todas hasta 2012, siendo este apenas un 1,22% de lo que genera en el sector en
Espafia en ese afio. La nota positiva la pone el 2013 que aumentan las ventas y el

empleo.

Al igual que el sector del metal, las actividades 24 y 25 en ultimo afio se
obtienen datos positivos, aumenta el INCN y el empleo por primera vez desde que

empez0 la crisis, aunque disminuye el nUmero de empresas.
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En conclusion, segun los datos del sector del metal en Espafia no resulta
atractiva la inversion en una empresa como Monmetal Heat Exchange SL, pero en
cambio, los datos de la Region de Murcia en 2013 si son esperanzadores por su aumento
en ventas y por la gran importancia que tiene la actividad CNAE 24 y 25 en el sector del

metal en la Region.

c. Entorno.

El anélisis del mercado es fundamental para conocer las condiciones en las que
desarrollan su actividad las empresas. En primer lugar analizaremos el entorno general,
donde veremos todos los factores que afectan a las empresas de la industria espariola,
independientemente del sector en el que operen. Y, a continuacion, pasaremos a
centrarnos en el entorno del sector del metal mediante el estudio del entorno especifico
a través de las cinco fuerzas de Porter.

e Analisis del entorno general: Analisis PEST.

A través del andlisis PEST observaremos la incidencia de los factores
econdmicos, tecnoldgicos, socio-culturales y politico-legales a todas las empresas.
Aunque este analisis es general y hay muchos factores que afectan a todas las empresas
de la industria, hemos centrado el estudio en destacar y desarrollar aquellos factores

inciden con mayor fuerza en el sector en que opera Monmetal Heat Exchange SL.

Factores politico-legales:

Los intercambiadores de calor deben cumplir la Directiva Europea de Aparatos a
Presion, DE 97/23/CE. Esta garantiza que solo se pueden comercializar y poner en
servicio equipos a presion y conjuntos si no comprometen la seguridad ni la salud de las
personas ni en su caso, de animales domésticos ni los bienes. Para ello debemos estar
autorizados para fabricar los equipos y poder poner el marcado CE en sus equipos, con
un sistema de calidad conforme a los requerimientos de los modulos H/H1 de la propia
Directiva Europea 97/23/CE.

Debe cefiirse al Reglamento de Aparatos a Presion, aprobado por el Real
Decreto 1244/1979, de 4 de abril, donde se regularon todos los aspectos a tener en
cuenta en relacién con el disefio, fabricacion, reparacidén, modificacion e inspecciones

periddicas de los aparatos sometidos a presion.
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Pero el Real Decreto 2060/2008, de 12 de diciembre, se establecen los requisitos
para la instalacién, puesta en servicio, inspecciones periodicas, reparaciones y
modificaciones de los equipos a presion, con presion maxima admisible superior a 0,5
bares, entendiéndose como tales los aparatos, equipos a presion, conjuntos, tuberias,
recipientes a presion simples o transportables. Ademas, se aprueban instrucciones
técnicas complementarias para determinados equipos o instalaciones y deja al Real
Decreto 1244/1979, de 4 de abril, para regular tan sélo los requisitos para el disefio,

fabricacion y certificacion de la conformidad de los equipos a presion.

Factores econdémicos:

Anteriormente, como se ha visto en el profundo analisis econémico, el sector
esta sufriendo una recesion importante. Esto va a afectar a la empresa formada en cosas
como que las ventas pueden a ser menores si se hubiera formado en afios anteriores o
que el numero de empresas en el sector ha disminuido, por lo que puede haber menos

competidores 0 menos encargos por intermediarios.

La nota positiva estd en el aumento de las ventas en la actividad 24 y 25 en la
Region de Murcia, que es sintoma de que se va saliendo de la crisis tan larga que ha
tenido. Mencionar también en que el sector exterior es cada vez mas importante, ya que

aumenta en gran medida durante los ultimos afios.

Factores socioculturales:

La crisis ha afectado bastante a la sociedad espafiola, el nimero de trabajadores
en el sector ha disminuido y esto hace que haya mas demandantes de empleo para este
tipo de empresas. Por ello, un empleado tolerara que la empresa rebaje salarios, antes de
perder su trabajo. Asi, el gasto de personal es menor conforme van pasando los afios,
pero no el ratio de “gasto de personal por trabajador” y de ello se benefician las

empresas.

Por otro lado, uno de los clientes potenciales que puede tener la empresa es el
sector agroalimentario, por la utilizacion de las maquinas que producimos en el proceso
de fabricacion de sus productos. Estos pueden ser aceites vegetales, elaboracion de
salsas, quesos, margarinas, postres, etc. que son productos no muy sanos. Segln un
estudio de Biomecanica de Valencia la poblacion espafiola con sobrepeso se duplica con
la edad y la obesidad se llega a triplicar, por lo que la consumicién de estos alimentos
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va bien y aunque la moda, cuando eres joven es comer bien, con la edad va
disminuyendo. Esto hace que al consumirse estos alimentos haya futuro en nuestro

sector, ya que las maquinas que va a realizar la empresa se seguiran vendiendo.

Factores tecnolégicos:

Los avances tecnoldgicos no es un factor determinante para las empresas
fabricantes de intercambiadores de calor, debido a que estas empresas se dedican a

hacer una buena soldadura y eso se gana con la experiencia.

Internet ha acercado a la empresa con sus clientes y a nuevos clientes
potenciales. Es importante también a nivel de exportaciones, puesto que como se ha

visto en el analisis del sector van creciendo afo a afio.
e Anélisis del entorno especifico: Las 5 fuerzas de Porter.

La rentabilidad a largo plazo en un mercado o de algun segmento de este, esta
determinada por las cinco fuerzas de Porter. A través del analisis de las dimensiones
podremos determinar la rentabilidad del sector, con el fin de evaluar el valor y la

proyeccion de Monmetal Heat Exchange, S.L. dentro de él.

Rivalidad entre competidores

Concentracion. La empresas que hay localizadas en Cartagena son pocas Yy

medianas, tienen mucha rivalidad entre ellas debido a que es un sector muy especifico

Diferenciacion del producto. Es muy dificil diferenciarse de los competidores
debido a que es un producto con unas caracteristicas muy especiales. Para empezar, se
necesita que un ingeniero, que es el cliente y el que encarga el pedido, te haga el
proyecto. Es importante el cuidado de la soldadura y minimizar errores, porque asi creas
una fidelizacion de los clientes y haces que los futuros proyectos los manden a la

empresa.

Barreras de salida. La produccion se basa en saber soldar bien el intercambiador
de calor. Si llegase un dia en el que no se vendieran, se podria cambiar la actividad a

hacer otro tipo de producto que requiera soldadura.
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Amenazas de productos sustitutivos

Los productos sustitutivos son aquellos que satisfacen la misma necesidad que
otro bien o presentan una alternativa para satisfacer la demanda. Cuando podemos
encontrar productos sustitutivos reales o potenciales con facilidad el atractivo del
mercado desciende.

No existen amenazas de productos sustitutivos en la fabricacion de
intercambiadores de calor, es la Unica maquina existente para traspasar el calor entre los
elementos que utilizan los clientes. Si la empresa donde se va a utilizar quiere fabricar

su producto (quesos, salsas, etc.), necesitara nuestras maquinas.

Amenaza de nuevos competidores

No es muy dificil entrar en el mundo de los intercambiadores. Las empresas del
sector del metal que se dediquen a hacer un tipo de soldadura “normal”, si se
especializan en una soldadura mas “fina”, como es la de nuestra empresa, se afiadirian a
la lista de nuestros competidores. Eso si, la empresa que entre no obtendria una cuota de

mercado amplia, ya que tendria que ganarse primero la confianza de los clientes.

Economia de escala. La produccion va por pedidos y los factores de produccion
se utilizan dependiendo del ndmero que vayan entrando. Ademas, el espacio del
almacén es limitado y el almacenamiento de gas no puede ser muy elevado. Tampoco te
hacen descuento por pedir una gran cantidad de materiales, como mucho te lo hacen por
pronto pago. Por todo esto, no puede haber economias de escala al aumentar la

produccién.

Inversién necesaria. Entre la nave adecuada a las condiciones que se necesitan
(puente grua e instalacion eléctrica), la maquinaria especializada (corrugadora,
maquinaria Corte, maquinaria de soldadura), las aplicaciones informaticas, para una
empresa media de ocho a diez trabajadores en plantilla, la inversidon puede estar en torno
a los 100.000€.

Diferenciacion del producto. Esta en cometer el minimo ndmero de errores, €s
muy importante que el cliente se fie de ti a la hora de realizar el producto, debido a que

en un futuro te lo puede volver a encargar.
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Acceso a los canales de distribucion. La empresa que realiza el pedido es el
intermediario y es éste quien realiza la distribucion. Por lo que el acceso a los canales de

distribucién esta hecho.

Barreras legales. Debes de tener la Licencia de Actividad del organismo

municipal correspondiente, para ello se debe conseguir lo siguiente:

— Lainstancia con declaracién responsable Anexo VIII de la ordenanza.

— Pagar la tasa fiscal de 456,7€.

— Certificado de tecnico director de la instalacion por la cuantia de 324.2€.

— Como empresa no aportadora de residuos con un Certificado que lo
justifique de una empresa.

— Informe ECA.

— Autorizacion de Baja tension de Industria.

— Certificado de PCI.

— Justificacién de técnico coordinador de seguridad y salud, visado por
Colegio profesional.

— Fianza por valor de 300€.
Se precisa ISO 9000 o0 9001 para fabricar productos.

Curva experiencia. La experiencia es un factor importantisimo a la hora de hacer
los intercambiadores. Cuanto mas tenga el trabajador, menos errores se cometeran. Por
ejemplo, los tubos son caros, si el trabajador no tiene experiencia y se equivoca al cortar
uno, se tendra que utilizar otro y con ello subiria el precio final del intercambiador de

calor.

Poder de negociacidn de los clientes

El cliente tiene poder en la negociacion, este puede elegir entre varias empresas
de la Comarca de Cartagena, se basa en la calidad y no suele haber mucha diferencia
entre unos y otros productores de intercambiadores de calor. Estas empresas son pocas y

suelen repartirse bien el mercado.

Poder negociador de los proveedores

Los proveedores no tienen mucho poder de negociacién, no es dificil acceder a

ellos, ya que hay bastantes y se puede elegir cual es el mas conveniente. Lo normal es
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gue te hagan un presupuesto cada uno y elegir en funcion de las necesidades de la

empresa.
3.2. Anadlisis interno.

Una vez realizado el andlisis externo, tanto general como especifico, donde
hemos detectado y desarrollado todos los factores y fuerzas que afectan a las empresas,
debemos de centrarnos en el analisis de Monmetal Heat Exchange, SL. Para ello
Ilevamos a cabo el analisis interno, evaluando la posicion actual de la empresa dentro
del mercado, con el proposito de utilizar esta informacion a la hora de desarrollar el

planteamiento estratégico que lleva a cabo.

e Cadena de valor

La cadena de valor es la principal herramienta de la que disponemos para
identificar las fuentes de generacion de valor de las que dispone una empresa. Las
actividades que se realizan para disefiar, producir, comercializar, entregar y apoyar el
producto lo hacen mas valioso. Mediante el analisis de la cadena de valor vamos a
descomponer las actividades estratégicas relevantes de la empresa, con el fin de
comprender el comportamiento de sus costes, asi como las posibles fuentes de
diferenciacion, en la medida en que la empresa desarrolle una actividad mejor que la de
los competidores, podrd alcanzar una ventaja competitiva. En la imagen que

encontramos a continuacion podemos ver el esquema de este analisis:

IMAGEN 2: LA CADENA DE VALOR DE PORTER.

I Infraestructura de la empresa | \
L L]
Actividades :l Direccidn de recursos humanos I : \ ;
de apoyo ' ' =
poy : I Desarolio de la tecnologia I : ‘ﬂ@
— |
. '
. L]
" L]

| Aprovisionamiento |

=g
Logistice Operaciones]| Logistica Pl keting Servicio §
imterna externa ¥ ventas =

Actividades primarias

Fuente: Porter, 1985.
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Actividades primarias:

Grupo de acciones enfocadas en la elaboracion fisica de cada producto y su

transferencia al comprador. Se divide en las siguientes actividades:

Logistica interna. La elaboracién de intercambiadores de calor tiene como
materias primas es acero inoxidable, valillas, capante y tubos. Se pide presupuesto a 4 o
5 proveedores para ver cudl sale mas rentable y tarda menos en realiza la entrega. Se
tiene un pequefio almacén, pero no se almacenan, se obtienen conforme le llegan

pedidos a la empresa.

Operaciones y fabricacién. El proceso de elaboracion de intercambiadores se
realiza en la nave, situada en el Poligono Industrial Cabezo Beaza de Cartagena. Para

ello, es necesario un nimero entre ocho y diez trabajadores.

Logistica externa. Se realiza lo comunmente llamado “Exworks”. Su definicién
es “Término internacional comercial por el cual se lleva a cabo un acuerdo en el que el
vendedor realiza productos listos para su recogida en la fabrica o lugar de trabajo.
Todos los demds gastos y riesgos de transporte son asumidos por el comprador™. En
resumidas cuentas, el que encarga el pedido es el que se encarga de llevéarselo, la

empresa solamente la hace.

Marketing y ventas. No hay departamento de este tipo, se cuenta con varios
clientes que encargaran el producto que se va a realizar y ya estos lo venden al

consumidor final.

Servicio postventa. El producto cuenta con dos afios de garantia y reparacién en

caso de alguna rotura o error.

Actividades de apoyo:

Son las acciones que sustentan a las primarias y suponen la participacion de los
recursos humanos, la infraestructura y la tecnologia, que pasamos a detallar a

continuacion:

4 Fuente: www.investopedia.com
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Infraestructura. Se refiere a la capacidad que tiene la empresa de responder a
compromisos que se hacen con los clientes Segun los recursos que tiene la empresa
(maquinaria y trabajadores) se pueden generar X Intercambiadores de calor al afio, que
es lo que nos va a demandar el cliente con el que se va a empezar. Conforme vayan

viniendo mas clientes se planearia un aumento en la produccion.

Recursos Humanos. No dispone de departamento de recursos humanos, se apoya
en los servicios ofrecidos por su asesoria laboral. Estos son los correspondientes a la
seleccion de personal, analisis de los puestos de trabajo, elaboracion de contratos,

noéminas y gestiones con la Seguridad Social.

Tecnologia. La tecnologia utilizada es la ideal para la fabrica de

intercambiadores de calor.

Aprovisionamiento. Como se ha comentado anteriormente, la materia prima se
encarga conforme nos van entrando pedidos por parte del cliente, para que no exista
coste de rotura de stock. Estos, se dejan en un pequefio almacén y se utilizan segln

vayan necesitandose.
a. Analisis DAFO.

Mediante el desarrollo de los cuatro apartados del analisis DAFO; las
Debilidades (D), Amenazas (A), Fortalezas (F) y Oportunidades (O) de Monmetal Heat
Exchange, S.L., trataremos de conocer la situacion real en que se encuentra la
compafiia, para posteriormente poder desarrollar el dltimo punto del trabajo, el futuro,
basandonos en este estudio.

Oportunidades:

Sobrepeso. Como se ha comentado anteriormente, conforme se va aumentando
de edad se aumenta de peso y masa corporal. Esto nos lleva a pensar que habra un
aumento de la demanda de los productos que son elaborados por intercambiadores. Si

sucede lo anterior, la venta de intercambiadores esta asegurada.

Internacionalizacion. Las exportaciones del sector del metal aumentan y pueden

ser una interesante propuesta para la empresa cuando se asiente en el sector.
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Amenazas:

Recesion econdmica. Las ventas han disminuido fuertemente durante los afos de

la crisis y eso ha provocado el cierre de muchas empresas del sector.

Competidores similares. En Cartagena hay ya empresas destinadas a la
fabricacion de intercambiadores, habria que hacerse un hueco entre ellas e ir

desarrollandose poco a poco.

Globalizacion. La existencia de competidores por todo el mundo no es nueva,
pero hay que contar con ella, para eso hay que ser competitivos en la mayor medida de

lo posible.
Fortalezas:

Cliente seguro. Para empezar la actividad se contara con un cliente seguro, al
cual empezaremos vendiéndole a €él. Esto dara la ventaja de empezar con este e ir

aumentando conforme se vaya afianzando en el sector.

Especialista soldadura. Se va a contar con trabajadores especializados en la
soldadura determinada para la fabricacién de intercambiadores de calor. Estos cuentan

con una amplia experiencia en la fabricacion de este tipo de producto.

Infraestructura. Es la adecuada para hacer intercambiadores de una manera

Optima, lo que ayudara a producirlos con los menores nimeros de errores posibles.
Debilidades:

Poca experiencia. El inicio en todas las empresas es lo mas complicado, esto
hara que hasta que no se lleve un tiempo de adaptacion no se sea 6ptimo en el trabajo.

Eso no quiere decir que se haga mal el trabajo, pero si que se haga mas lento.

Almacén limitado. EI almacén es limitado, y si llegan un par de clientes mas
estaria bastante justo. Para empezar estd bien y conforme vaya aumentando la

produccion se estudiara la ampliacion de este.
b. Estrategia.

e Misidn y vision de la compaiiia.

Mision: “Fabricar intercambiadores de calor con la mayor fiabilidad posible”.
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Vision: “El cliente tiene que saber que nuestro producto va a hacer que tenga el

minimo de errores en su cadena de produccidn, es decir, debe ser el perfecto e idoneo

para su empresa.”

e Estrategia.

A través de la matriz de Ansoff se puede definir la siguiente estrategia:

IMAGEN 3: MATRIZ DE ANSOFF

Productos
Existentes Muewvos
- Estrategias de
= Estrategias de desarrollo
v ] penetracidn de productos
s = de mercado el
-— uE_l diferenciacion
g
-
S
@ = Esérategfaﬁ de
esarrallo :
= a de mercados Estrategias de
= fo] diversificacion
= segmentacian

Fuente: Ansoff, 1957

Para empezar la actividad hay que utilizar una estrategia de penetracién en el
mercado con un producto que no es novedoso. En un mercado donde hay una cantidad
importante de empresas que ofrecen el mismo producto que Monmetal Heat Exchange,
S.L., ademas de que el precio no es representativo, la calidad toma importancia. Es un
factor importante puesto que se logra la fidelidad de un cliente muy necesario para la
marcha de la organizacion y también para futuros clientes a la hora de expandir el

negocio.

Para ello, se sabe que las barreras iniciales, como la inversion inicial y la falta de
experiencia, lo van a poner un poco mas dificil, pero con el tiempo se podra lograr que

la empresa sea fuerte y eficiente.

Calidad, conocimiento de los empleados e innovacion en las formas de
fabricacion son las bases en las que se debe apoyar para diferenciarse la empresa de las

demas. Tres valores por encima de los beneficios de la empresa, que debe quedar en un

segundo plano.
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4. Area juridica de constitucion de la empresa.

En este epigrafe se entra en la segunda parte del Trabajo Final de Master y va a
estar dirigido a la constitucion de la sociedad de responsabilidad limitada. Estas estan
reguladas por el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital; en su exposicion de motivos las
define como sociedades mercantiles configuradas “como unas anonimas simplificadas y
flexibles que como sociedades personalistas en las que los socios gocen del beneficio de
responsabilidad por las deudas contraidas en nombre de la sociedad.”. Este tipo de
socios restringe la responsabilidad de los socios al capital aportado.

Para que la empresa se constituya debe formalizarse mediante escritura publica
ante Notario con la firma de todos los socios de la misma. Dicha escritura se compondra
por estatutos sociales, que redactaran las normas de organizacion de la sociedad, asi
como su denominacién, domicilio social, objeto social, capital social, fecha de inicio y
cierre del ejercicio social, ademas de otras medidas a adoptar para la organizacion

mercantil.

4.1. Forma social.

Los socios deciden constituir una Sociedad de Responsabilidad Limitada, este
tipo de sociedad es de caracter mercantil en la que la responsabilidad de cada uno de los
socios va a estar limitada al capital aportado, en este caso seran los 20.000.-€ aportados
por cada uno de los socios.

4.2. Denominacion social.

La denominacion social es una sefia identificativa, con ella se podra distinguir de
las otras empresas, aunque no es necesario que la denominacion social sea la misma que

el nombre comercial.

Esta denominacién social debera constar en la escritura publica de constitucion

de la sociedad, pero sera obligatorio obtener previamente del Registro Mercantil Central
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una certificacion que acredite que no existe inscrita otra sociedad con el mismo

nombre®.

La denominacion social elegida por los socios de la empresa y vélida para la
inscripcion en el Registro Mercantil es la de Monmetal Heat Exchange, S.L. Se ha
elegido este nombre por la union de dos palabras, “montajes metalicos”, siguiéndole
“heat exchange” que en su traduccion al espanol es “intercambio de calor”, funcion que

realiza el producto.

4.3.  Domicilio Social®.

Las Sociedades mercantiles cuya administracion se encuentre localizada dentro
del territorio espafiol deberan tener un domicilio social en Espafia. Monmetal Heat
Exchange, S.L. establece su domicilio social en la Calle Zagreb parc. 356, Poligono
Industrial Cabezo Beaza de Cartagena, lugar donde se encuentra su centro de

administracion y su principal centro de explotacion desde un punto de vista econdmico.

4.4, Capital Social’,

El capital social estard formado por los bienes y derechos susceptibles de
valoracion economica aportados por los socios a la sociedad mercantil. Su cuantia
minima en el caso de las Sociedades de Responsabilidad Limitada serd de 3.000,00.-€;
en este supuesto, todas las aportaciones realizadas por los socios son de caracter
dinerario. Tanto José Ruiz Sanchez, como Antonio Garcia Méndez aportan un capital
social de 20.000.-€ cada uno, que depositan en el Banco Sabadell el 29 de diciembre de
2013 en la cuenta 0081 1174 18 000101587, abierta a nombre de la empresa.

5 Véase en el apartado 4.8.

® Art. 7 y 64.2 del Reglamento n° 2157/2001 del consejo, de 8 de octubre de 2001, por el que se aprueba
el Estatuto de la Sociedad Anénima Europea y en los articulos 8 al 10 de la LSC.

T Art. 1, 4 y 5 del Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley de Sociedades de Capital.
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4.5. Participaciones sociales.

El capital social de Monmetal Heat Exchange, S.L. estd dividido en 40.000
PARTICIPACIONES SOCIALES, integramente asumidas, iguales, acumulables e
indivisibles, con un valor nominal cada una de ellas de UN EURO, numeradas

correlativamente del 1 al 40.000 ambos inclusive.

El reparto de las participaciones sociales se tiene que hacer constar en un Libro de

Registro de Socios:

IMAGEN 4: LIBRO REGISTRO DE SOCIOS

Libro Hegisivo de Socios

Socledad: Monmetal Heat Exchange, 81 CIF: B30560TED Fecha de Inicho: 13012014

Domicillo Soclal: Calle Zagreb parc. 356 - Catagena  Ejerciclo: 2014 Fecha de clerra: 32014

NIF o CIF ‘Macion alidad Domicilio icipacién  : F. Adquisicién
LA2Z0AAR | ESPANOLA | iCalleJuanFemandezf 304 20000 13012004
L2RAISEEMGESPANOLA CalleJara 12'D-Caragena | e 2000013002014

Mombre o razdn social |
iJosé Ruiz Sanche
iAntoniao Garcia Méndez

Fuente: Elaboracion propia
4.6. Organo de administracion de la sociedad.®

Los socios fundadores nombran a D. Jose Ruiz S&nchez administrador Unico de
la sociedad, quien acepta el cargo manifestando que no le afecta causa alguna de
prohibicion o incompatibilidad para ejercerlo. Este cargo sera inscrito en el Registro
Mercantil junto con la escritura de constitucion. En este caso el cargo recae sobre una
persona fisica, pero podria recaer sobre una persona juridica que nombraria a una Unica

persona fisica que la representase.

Tal como se establece en los Estatutos Sociales, la duracién del cargo es por

tiempo indefinido y se ejercera a titulo gratuito.

8 En SRL se recoge art. 209 de la LSC y siguientes.
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4.7. Estatutos sociales.

Atendiendo a lo establecido en el articulo 23 de la LSC, los estatutos sociales
recogen el conjunto de normas articuladas que rigen el funcionamiento de las
sociedades de capital, establecen un orden social, protegen los derechos de los socios y

frente a terceros.

La Ley de Sociedades de Capital a través de la Orden Ministerial
JUS/3185/2010 aprueba un modelo orientativo de estatutos sociales. Para la
constitucion de MONMETAL HEAT EXCHANGE, S.L. se han elaborado unos mucho
mas completos, donde se recogen multiples circunstancias que se podrian dar a lo largo

de la vida de la sociedad®
4.8. Tramites necesarios para la constitucion de la sociedad.

Cuadro resumen de los trdmites necesarios para la constitucion de una sociedad

mercantil a modo de esquema?®, para después desarrollar uno a uno:

TABLA 6: TRAMITES NECESARIOS PARA LA CONSTITUCION DE LA

Ne Tramite Organismo Cuéndo
1° | Certificacion negativa de denominacion Registro Mercantil Central Previo a la constitucion de la sociedad
e - . . . ] . Previo a la constitucion de la sociedad(solo en el caso
0
2° | Certificado de depésito del capital social Entidad financiera de constitucién con aportacion dineraria)
3° | Solicitud del NIF provisional Agencia Tributaria estatal ;’r;gblﬁcfalrma de la escritura piblica y previo a elevarla
40 Otorgam_le,:nto de la escritura pablica de Notaria Previo a la iniciacion de sus actividades
constitucion
5° | Inscripcién Registro Mercantil Provincial Dos meses desde el otorgamiento de la escritura de
constitucion
6° | Solicitud del NIF definitivo (8) Agencia Tributaria estatal E:;?;:;AO dias siguientes a la inscripcion de la sociedad
7° | Altaenel IAE (9) Cuando esté exento del IAE: Antes del inicio de la actividad

% Véase en el Anexo 2.
10 Tabla elaborada partir de otra tabla extraida del Memento Sociedades Mercantiles
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Agencia Tributaria estatal

Cuando no esté exento del IAE:

Delegacion de la AEAT (cuota
municipal, provincial o nacional)

- En los 30 dias siguientes al inicio de la actividad

- En diciembre del afio anterior al cese de la exencion

Tras la inscripcion de la sociedad en el RM.
- Libros en blanco: antes de su utilizacién

8° | Legalizacion de libros obligatorios (10) Registro Mercantil del domicilio social . . .
- Libros de contabilidad impresos: durante los 4 meses
siguientes a la fecha del cierre del ejercicio social
Inscripcion de la empresa en la Seguridad Social - Direcci6n Provincial o Administracién
scrip presa en guricad > de la Tesoreria General de la Seguridad | Previo a la iniciacion de sus actividades
9 | Cddigo de cuenta de cotizacion (12)- (sélo si va a - . A
. Social donde radique el domicilio del
contratar trabajadores) (13) y ]
empresario a efectos recaudatorios.
Afiliacién/alta de los trabajadores en la Sequridad Direccion Provincial de la Tesoreria Previo a la iniciacion de la prestacion de servicios del
10° Social (14) J 9 General de la Seguridad Social del trabajador, y no antes de los 60 dias anteriores al
domicilio social previsto para la iniciacién de la misma
Si se opta por:
Mutua de Accidentes de Trabajo y Con posterioridad a la inscripcién de la empresa en la
Enfermedades Profesionales la Seguridad Social
Direccion Provincial de la Tesoreria
General de la Seguridad Social
Formalizacion de la proteccion respecto a las
11° | contingencias de accidente de trabajo y enfermedad
profesional (15)
Si se opta por:
En el acto de la inscripcion de la empresa en la
Seguridad Social
Entidad gestora de la Seguridad Social
L Tesoreria General de la Seguridad P
120 Comunicacion de apertura del centro de Social y unidad correspondiente de la En Io_s 30 dias siguientes a la apertura del centro de
trabajo (16) . . trabajo
Comunidad Auténoma
13° Legalizacion del Libro de Visitas (17) (por cada Inspeccion Provincial de Trabajo Antes del inicio de la actividad

centro de trabajo)

Fuente: Memento Sociedades Mercantiles.
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e Certificacion negativa de denominacion.

Para obtener la denominacion social, los socios solicitan al Registro Mercantil
Central la expedicion de una certificacion donde se indica si la denominacion figura o
no registrada, y en su caso, los preceptos legales en los que se basa la calificacion

desfavorable. A continuacion mostramos copia de la solicitud de certificacion formato

papel.

DOCUMENTO 1: SOLICITUD DE CERTIFICACION.

3 ADVERTENCIAS
2 1" ESACONSTJIADLE SOLICTTAR AL

AENOS 3 DENOMINACIONES DIVTINTAS C/ PRINCIPE DE VERGARA, N* 54
REGISTRO MERCANTIL CENTRAL ¥ NO SE CURSARAN PETICIONES QUE OS82 884442 Fax- 91 56350.2¢
SECCION DE DENOMINACIONES NO AN CLARAMINTE LEGINLES 28006 - MADRID

SOLICITUD DE CERTIFICACION (Vi NOTAS AL DORIC

N
A EanwdtCO.\m’CIOI.\'DESCYIIEDADAa&quad bee 7 apelidos o d socal de spo de
los sogion fundadiopes

B) Ea o de CAVEIO DE DENOMINACION o ADAPTACION DE SOCIEDADES YA CONSTITUIDAS, ladi.
quere o] ognbe At de b Ccedad

DENOMINACIONES SOLICITADAS (1):

~ &)

———
SEGUNDA DENOMINACION

TERCERA DENOMINACION

CUARTA DENOMINACION

QUINTA DENOMINACION
| FORMA SOCIAL: ) l
FEESENTANTE DE LA 3OLICITUD: -
T N & 5 Fizma del presentante

[ maswrme wwo[] b

FACTURA A NOMBRE DE < % NLF
\PRESENTANTE []

o,

POBLACKON cr.

PRONVINCIA PAR

TRLEPONO - E-MAIL -

DIRECCION PARA EL ENVIO
DESTINATARIO:
</

PORELACKON or
PROVINCIA: PARS:
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En el caso de Monmetal Heat Exchange S.L. se ha optado por realizar la
solicitud teleméaticamente. A continuacion se acompafia la documentacién que se

presenta en el Registro Mercantil Central.

DOCUMENTO 2: RESUMEN DE LA SOLICITUD DE CERTIFICACION

REGISTRO MERCANTIL CENTRAL MIERCOLES. 03 DE DICIEMBRE DE 2013 13010:22

FINALIDAD: COMETITUCION DE 20CIEDAD

BEMEFICIARIC: JOSE RUIZ SANCHEZ

PRIMERA DENOMIMACICH: MOMMN - SOCIEDAD LIMITADA

SEGUNDA DENOMINACION. MONMETAL HEAT EXCHANGE - SOCIEDAD LIMITADA

TERCERA DEMOMIMACION: MOMMETAL INTERCAMBIADORES DE CALOR - SOCIEDAD LIMITADA

FACTURA EMITIDA A PRESENTANTE
BRESENTANTE: EMILIO MARTINEZ RODRIGLER
TELEFONC: 845530440

E-MAIL: EMILIC MRODGREMAIL COM
PRACTICAR RETEMCION: MO

DISTINTA DIRECCION DE ENVIO Y FACTURACION

DIRECCION PLAZA MEJICD 1 LOCAL
CODNGO POSTAL: 30203
FOBLACION CARTAGEMA - MURCIA
PAIS- ESFANA

DESTIMATARIC: EMILID MARTINEZ RODRIGUEZ
DIRECCION PLAZA MEJICD 1 LOCAL

CODIGO POSTAL: 30202

POSLACION: CARTAGEMA - MURCLA

PAIS. ESPANA

MODO DE ENTREGA:  ENTREGA TELEMATICA ["j<BFRU= (") L& CERTIFICACION SE EMITIRA COMN FIRMA ELECTRONICA
RECOHOCID IMPORTE: 18,39€
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La respuesta del Registro Mercantil ha sido favorable, adjuntamos documento de

Certificacion negativa de denominacion:

DOCUMENTO 3: DOCUMENTO DE CERTIFICACION NEGATIVA DE
DENOMINACION.
?

Razistra Mercantil Caniral
5!::56‘11 d‘E Dmm:‘ﬂﬂ!!-

CSV: 12813001-INC-1319896-INR-51897340

CERTIFICACTIONNO. 1319896

DOM Jogé luis Benavides del HRey » Begistrador Mercantil Central,
en base a lo interesaado por:
D/Da. Jose Ruiz Sanchez,

en aclicitud presentada al Diarioc con fecha 0371272013, asiento 1319356,

CERTIFICO: Que HO FIGURA registrada la denominacidn

##F MONMETAL HEAT EXCHANGE, SOCIEDAD LIMTTADA ###

En consecuencia, QUEDA RESERVADA DICHA DENOMIMACION a favor del citado
interesade, por el plazo de aseis meses desde la fecha gue a continua
cién se indica, comforme a lo establecido en el articulo 412.1 del regla
mento del Registro Mercantil.

Madrid, a Veinticuatro de Diciembre de Dos Mil
Trece.

EL REGISTRADOR,

La precedante certificacion aparece suscrita por el Registrador antes expresado, can su

firma electranica recaonocida, creada y desarrollada al amparo del articulo 108 ¥

sigunientes de la Ley 242001 de 27 de diciembre y disposicianes concordantes.

El presente documento podrd werificarse utilizando el OS5V arriba indicado en la URL
BEEp: A wew. rac. 85705V

HOTh.—- Eata certificacidtm tendra una vigencia, a efectos de otorgamiento
de escritura, de TRES MESES conftados desde la fecha de su expedicidn, de
conformidad a lo e=stablecido en 2l art. 414.1 del Reglamento del Registro
Mercantil.
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e Certificado de deposito del capital social.

Los socios de Monmetal Heat Exchange, S.L. depositan, con anterioridad a la
elevacion a publico de la Escritura de Constitucion, las aportaciones dinerarias que
constituyen su contribucion al capital social, que es de 20.000.-€ por cada uno de los
socios, en el nimero de cuenta abierto a nombre de la sociedad. El certificado de

depdsito del capital social se incluird en la propia escritura de constitucion.

DOCUMENTO 4: CERTIFICADO DE DEPOSITO DE CAPITAL SOCIAL.
D. JOSE RUIZ SANCHEZ.

©sabadell

BANCO DE SABADELL 5 A, oficina de Carfagena — Mercado
Ensanche,

CERTIFICA:

A efecios de lo gue dispone la legislacion vigente, gue en esta oficina v
en la cuenta ndmero 0081 1174 18 0001091587 abierta a nombre de
MONMETAL HEAT EXCHANGE 5.L., en constitucion, se ha ingresado
por D JOSE RUIZ SANCHEZ la cantidad de VEINTE MIL EUROS
{20.000 EUR) en concepto, segun manifiesta, de aportacion a capital para
la constitucion de dicha sociedad.

¥ para gue conste vy a los efectos oportunos, expedimos este cerificado.

Cartagena a 29 de diciembre de 2013

S

—_—e
b I e ——
g Rbrcan, m e
peres )]

Carlagng
Fgl. 958 30% ris
Tas D60 500 Tas

A DR -1 e o it b S e et - it B S T S, Fu | e Bl O b
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DOCUMENTO 5: CERTIFICADO DE DEPOSITO DE CAPITAL SOCIAL.
D. ANTONIO GARCIA MENDEZ.

©Sabadell

BANCO DE SABADELL S A., oficina de Cartagena — Mercado
Ensanche,

CERTIFICA:

A efectos de lo que dispone la legislacién vigente, que en esta oficina y
en la cuenta numero 0081 1174 18 0001091587 abierta a nombre de
MONMETAL HEAT EXCHANGE S.L., en constifucién, se ha ingresado
por D. Antonio Garcia Méndez la canfidad de VEINTE MIL EUROS
(20.000 EUR) en concepto, segun manifiesta, de aporfacion a capital para
la constitucion de dicha sociedad.

Y para que conste y a los efectos oporiunos, expedimos este certificado.

Cartagena a 29 de diciembre de 2013

T L e S R S SRR ——
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e Solicitud del CIF provisional'!

Monmetal Heat Enchange S.L. para seguir con el proceso de constitucion debe
solicitar un CIF provisional. Los socios estan obligador a realizar este tramite para las
sociedades en formacion, sin perjuicio de la solicitud del NIF definitivo una vez que se
haya inscrito la sociedad en el Registro Mercantil'?. En este caso, para la obtencion del
CIF provisional se hace a instancia del interesado a través del modelo 036: Declaracion

censal de la Agencia Tributaria.

Este tramite también puede realizarse a través del DUE para la constitucion de
las SLNE® y de las SRL,

e Otorgamiento de la escritura publica de constitucion.

Este tramite se realiza ante el Notario D. Carlos Fernandez de Simén Bermejo,
previo a la inscripcion de la sociedad en el Registro Mercantil y al inicio de la actividad
econdmica de la empresa. En este acto los socios, D. Jose Ruiz Sénchez y D. Antonio
Garcia Méndez, firman la constitucion de la sociedad®™ y los estatutos sociales. La

documentacidn que los socios aportan al notario son:

- Certificacion negativa de denominacion.
- NIF de los socios.
- Certificado de deposito de capital social.

- Estatutos sociales.

e Liquidacion del ITP/AJD.

El impuesto de Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados
grava a la constitucion de la sociedad en 1% sobre el Capital Social. Monmetal Heat
Exchanger S.L. estard exenta del pago de este impuesto, esta exencion entro en vigor el

3 de diciembre de 2010 para aquellas empresas de reducida dimension

11 véase anexo 3.

12 Consulta n° v1994/2011 del 7 de septiembre de 2011, DGT.
13 Art. 5 del RD 682/2003 redacc en RD 44/2015

14 Art. 4 del RD 1332/2006 redacc RD 44/2015)

15 \v/éase anexo 4.
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Aun estando exenta de pagar el impuesto, la sociedad en constitucion esta
obligada a presentar y liquidar el impuesto en el plazo de un mes desde la otorgacién de
la escritura publica de constitucion ante notario. Se realizard mediante el modelo 600

ante la Administracion Tributaria Autonémica?®.

e Inscripcion de la sociedad en el Registro Mercantil.

Monmetal Heat Exchange S.L., para su valida constitucion, tiene que ser inscrita
el Registro Mercantil de Murcia. Una vez inscrita, la sociedad adquiere la personalidad

juridical’.

Para su inscripcion serd indispensable haber liquidado y presentado el ITP/AJD

previamente en la AEAT Autondmica.

El registrador calificara e inscribird la escritura de constitucion, en
circunstancias normales dispone de quince dias a contar desde el asiento de
presentacion, si tuviese defectos subsanables, empezaran a contar de nuevo a partir de la

entrega de los documentos de subsanacion.

e Solicitud del NIF definitivo y alta en el 1AE.

La solicitud del NIF definitivo'®, puede hacerse a la vez que se realiza el alta en
el Impuesto de Actividades Econémicas en la Agencia Tributaria, a través del mismo

modelo 036 presentado para la solicitud del NIF provisional.
Monmetal, para la obtencion del NIF definitivo debe aportar:

— Copia de la escritura de constitucién debidamente inscrita en el RM.
— Copia de los estatutos sociales, normalmente contenido en la escritura de

constitucion.

16 \/éase anexo 5.
7 Art. 33 LSC
18 \Véase anexo 6y 7.
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e Inscripcion de la empresa en la Seguridad Social — Codigo de cuenta de

cotizacion.

Monmetal, previamente a la ocupacion de los trabajadores, debe solicitar la
inscripcion de la empresa en el modelo oficial (TA-6%) en la Seguridad Social. Se le

asignara un Codigo de cuenta de cotizacion (CCC).
e Altaen el Régimen Especial de Trabajadores Auténomos (RETA)

Los administradores de las sociedades mercantiles con una representacion en la
misma superior al 25% del capital social y los socios trabajadores con una
representacion en la misma superior al 33% del capital social, estan obligados a darse de
altaen el RETA.

En el caso estudiado, tanto JOSE RUIZ SANCHEZ como administrador Unico
con un 50% de participaciones del capital social, como ANTONIO GARCIA
MENDEZ, que va a ser socio trabajador sin funciones ejecutivas y posee el 50% de las
participaciones del capital social, han de darse de alta en el régimen de trabajadores
autonomos. JOSE RUIZ SANCHEZ cotizara por la base de cotizacion minima para
administradores de 1.056,90.- euros, y ANTONIO GARCIA MENDEZ cotizara por la

base minima para autbnomos en general por su condicién de 884,40.-euros.

El modelo oficial de presentacion es el TA.0521 y se presentara en la Tesoreria
General de la Seguridad Social correspondiente al domicilio del auténomo, a lo largo

del mes en que se haya formalizado el alta®°.
e Alta de los trabajadores en la Seguridad Social.

Monmetal va a necesitar una plantilla de 10 trabajadores, entre peones, oficiales
de segunda y oficiales de primera, que realizaran las funciones de soldadores,
montadores y tuberos. Las altas de estos trabajadores en el Sistema de Seguridad Social
se realizaran con anterioridad al inicio de la prestacion de sus servicios, en el modelo

oficial TA. 22! o bien telematicamente por Sistema RED.

19 V/éase en ANEXO 8.
20 \/éase ANEXO 9.
21 \/éase ANEXO 10.
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5. Gestion y analisis final.
Para finalizar, se evaluara el primer afio de actividad de la sociedad y se podra
ver si la estrategia a seguir ha sido buena o ha sido mala. Para ello, se apoya en las

cuentas de la empresa y en el analisis de los ratios.

5.1. Cuentas de la empresa.

El balance de la empresa a 31 de diciembre de 2014 es el siguiente:

IMAGEN 5: BALANCE.

MONMETAL HEAT EXCHANGE, 5L
Listade d= cusntas arwales [Balarce de Siaacion)
Ejerzicio: 2014, Periodo: Ageriurz-Diclembre [Euras)

A ACTIND NO CORRIENTE. 36.000,00 &) PATRIMONIO NETD 52,035,812
L. Inmovilizado imtangible. 0,00 A1) Foncias propios 5203581
|, Capital 40,000,00

Il Inmoilizado materizl. 35.000,00 1 Capital estritrado. 40,000,00
1 (Capital no exigidal. 0.00

lIL. Inversionas irmobilizrias. 0,00 1. Prima de emisidn. 0,00
Ill. Resenms. 0,00

IV, Irversicnes en empresas del grupo y gsociadas & larga plazo 0,m IV, (Acciories y participaciones en patrimanio propizs 0,00
V. Resultadas de ejarcicios anteriaras. 0,00

¥, Inversiones finarciers @ large plaza, 1.000,00 V1. Qtras aportaciones de socios. 0o
WVII. Resultaca del gjerdicia. 12.035,81

¥|. Activos por impuesto diferido. 0.0 VI {Dividendo a osenta). 000
&-2) Ajust=g &n parimonio neta 0,00

¥Il. Deudores comemiales no cormientes 0.0 #£-3) Subvenciones, donaciones y legados recibidos 0.0
B ACTIVD CORRIENTE, B1.138,E1 @] PASIVO NO CORRIENTE 032965
1. Existencias. 1550,30 |. Provisiones a large plazo. 0,00
Il Deudas & large placa, 20.329,65

1. Deudaores comerdales y otras ouentas a cobrar. 69.148,65 1 Deudas con entigades de madita. 20.329,65
1. Cligrtes par ventas y Frestacianas de seniciog f91738,51 1 Acresdares por arendamienta financiera 0,00

a| Cliertes por venias y prestaciones de senvicics a largo 0.0 1. Otras deudas a largo plaze 0.0

b Cliertes por ventas ¥ prestacionsas de senvicios & cono 0,00 I, Deudas oon emanasas del prupo y asodiadas a lergo ple 0,00

2. Arcionistas |socios) por desembolses exigidos 0,00 I¥. Pasiws por impuesto diferido. 0,00

3, Otros deudarss 50,04 V. Periodificaciones & largo plaza 0,00

V1. Acreegares comerciales no comientes 0,00

111 Ipversionas 8n empresas o2l grupo y asociacas & cora plazo. 0,0 W11, Dewda con carectersticas especiales a lago plaza 0,00
V. Imversiones financieras a corto plazo. 0,00 ) PREIND CORRIENTE LERPE )
|, Prowisianes & como plato. 0,00

Y. Periodifitaciones a carte plazo 0o Il Deeucias a corto plazo. 000
1 Deuda con entidades de oédit. 115884

¥l Eféctive y otras activas liquidas squivalentss 10.038,85 1 Acrésdares por arendaminta financiera 0,00
1. Otras deudas a cono plazo 0,00

Ill. Dewdas oon empnesas del gape y asociadas & corto pla 0.00

IV, Acresdanes comertiales y OUES OUERES & pagar. 42.514,50

1 Prowvedores. 1115118

B) Provescans a |&ge plazo 0,00

b) Froveecares a corto plaze 0,00

1 Otros acreedanes saE

V. Pariodificationes 3 como plazo 0,00

V1. Deuda con caractensticas especiales a corto plazo 0.0

Fuente: Elaboracion Propia.
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Como se puede observar, con el capital social se compré la maquinaria necesaria

para el desarrollo de la actividad y se pidié un préstamo a largo plazo para empezar a

funcionar. Viendo la estructura del balance, los activos corrientes son mayores que sus

deudas a corto plazo, que situa a la empresa en una situacion adecuada. En el caso de

que no fuera asi, se entraria en un posible problema de liquidez al no poder hacer frente

a sus obligaciones.

En la imagen 5 se muestra la “Cuenta de Pérdidas y Ganancias”, también a 31 de

diciembre de 2014:

IMAGEN 6: CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS.
MONMETAL HEAT EXCHANGE, S.L.

Listado de cuentas anuales (Pérdidas y Ganancias)
Ejercicio: 2014, Periodo: Apertura-Diciembre (Euros)
1. Importe neto de la cifra de negocios.
2. Variacion de existencias de productos terminados y en curso de fabricacidn.
3. Trabajos realizados por la empresa para su activo.
4. Aprovisionamientos.
5. Otros ingresos de explotacidn.
6. Gastos de personal.
7. Otros gastos de explotacion.
8. Amortizacion del inmovilizado.
9. Imputacion de subvenciones de inmovilizado no financiero y otras.
10. Excesos de provisiones.
11. Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado.
12, Otros resultados
A) RESULTADO DE EXPLOTACION (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12)

13. Ingresos financieros
a) Imputacién de subvenciones, donaciones y legados de cardcter financiero
b} Otros ingresos financieros
14, Gastos fimancieros
15. Variacion de valor razonable en instrumentos financieros
16. Diferencias de cambio
17. Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros
18. Otros ingresos y gastos de cardcter financiero
a) Incorporacion al activo de gastos financieros
b) Ingresos financieros derivados de convenios de acreedores
c) Resto de ingresos y gastos
B) RESULTADO FINANCIERO (13+14+15+16+17+18)

C) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A+B)
19. Impuestos sobre beneficios

D. RESULTADO DEL EJERCICIO (C +19)

Fuente: Elaboracion propia.

439,985,568
1.950,30
0,00
-36.397,18
0,00
-265.695,85
-111.179,76
-5.000,00
0,00

0,00

0,00
-1.240,48
22.422,71

1.130,42
0,00
1.130,42
-9.393,36
0,00

0,01

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
-8.262,93

14.159,78
-2.123,96

12.035,82
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En el primer afo de actividad, las ventas han llegado a ser de 439.985,68€, lo
que quiere decir que Monmetal Heat Exchange, S.L. genera confianza y sus clientes
siguen encargando intercambiadores de calor. La partida que mas gasto genera a la
empresa es la de personal, debido a la gran especializacion que deben tener los

empleados al elaborar el producto.

El ingreso financiero se debe a que, al haber liquidez durante el afio, se invirtio y
desinvirti6 en bolsa en el mismo ejercicio, generando el importe de 1.130,42€. Y el
gasto es debido a los intereses del préstamo y alguna pérdida por la misma explicacion
de los ingresos.

El resultado del ejercicio es positivo, algo dificil para una empresa en su primer
afio y sintoma de que la estrategia seguida por la empresa e indicada en la primera parte
del trabajo es buena.

5.2.  Impuestos.
La forma juridica elegida para la empresa es una sociedad de responsabilidad
limitada, por lo que tributa por el Impuesto de Sociedades. Por ser empresa de nueva

creacion?, se puede someter al siguiente gravamen:

— Hasta la base imponible de 300.000€ se le aplica un tipo del 15%

— Por la parte restante de la base imponible se tributara al 20%.

Estos efectos impositivos son para ejercicios iniciados a partir del 1-1-2013 y
Monmetal Heat Exchange, S.L. fue iniciada en 2014, por lo tanto se le pueden aplicar.

Como no se superan los 300.000€ se le aplicara el tipo del 15%%.
Para ello, debe cumplir las siguientes condiciones:

Las condiciones exigidas para la aplicacion de este tipo de gravamen reducido

son las siguientes:

a) Constitucion. La sociedad tiene que haberse constituido a partir del 1-1-2013.
b) Actividad economica. La sociedad tiene que iniciar sus actividades economicas,

lo que quiere decir que es necesario empezar la produccion y organizar los

22 Disp.adic.19? redacc L 14/2013, en la que se modifica el Real Decreto Legislativo 4/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Impuesto sobre Sociedades
23 \/éase anexo 12.
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recursos humanos con el fin de intervenir en la produccion o distribucién de
bienes o servicios.

¢) Volumen de actividad. No tiene condiciones minimas sobre el Importe Neto de
la Cifra de Negocios ni sobre el nimero de trabajadores, lo que se puede aplicar
a cualquier empresa de nueva constitucion.

d) Tipo de gravamen. Se le aplica este tipo de gravamen puesto que es inferior
incluso a la escala reducida, exceptuando a lo previsto en la regulacion general
del tipo de gravamen de la LIS.

e) Ambito temporal. El tipo de gravamen reducido solo se le aplica al primer
periodo impositivo en el que la entidad de nueva constitucion tenga bases
imponibles positivas, ademas del periodo siguiente.

f) Duracion del periodo impositivo. El periodo impositivo son dos afios, si la
empresa empieza a mitad de afio, por ejemplo, se le aplicara el tipo de gravamen
durante esos meses el primer afio, al siguiente afio y en el tercer afio tributa al
15% la cantidad resultante de aplicar a 300.000€ la proporcion existente entre el
numero de dias del periodo impositivo y 365, o la base imponible del periodo

impositivo cuando esta Gltima sea inferior a aquella.

El modelo 200 “Declaracion del Impuesto sobre Sociedades e Impuesto sobre la Renta
de no Residentes (establecimientos permanentes y a entidades en régimen de atribucion
de rentas constituidas en el extranjero con presencia en territorio espafiol)” se debe
presentar los 25 primeros dias del mes de julio de 2015, que para el caso de Monmetal

es de una cantidad de 2.123,96 euros.

El pago fraccionado del Impuesto de Sociedades en 2015 es el sistema de
pagos fraccionados establecido como una forma de periodificacion anticipada del
impuesto. La cuantia de las retenciones soportadas se acumula a cuenta para el posterior
célculo de la cuota a ingresar o a devolver. Para ello de elabora el modelo 20224
“Impuesto  sobre Sociedades. Impuesto sobre la Renta de no Residentes
(establecimientos permanentes y entidades en régimen de atribucion de rentas

constituidas en el extranjero con presencia en territorio espafiol). Pago fraccionado”

2\/éase Anexo 13
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Monmetal Heat Exchange, S.L. al tener beneficios en el ejercicio 2014, esta
obligada a la presentacion de pagos fraccionados a partir de octubre de 2015, que

suponen el 18% de la cuota pagada del impuesto de sociedades del ejercicio 2014.

Los importes a abonar a la Agencia Tributaria en concepto de pagos
fraccionados del Impuesto de Sociedades son de 382,31 euros. EI modelo se presentara

en los 20 primeros dias de los meses de octubre, diciembre y abril del siguiente afio

El IVA? es un tributo estatal de caracter indirecto mas importante del sistema
tributario espafiol se presenta mediante el modelo 303 “Impuesto sobre el Valor
Anadido. Autoliquidacion”. Recae sobre el consumo ya que grava, en la forma y
condiciones previstas en la Ley, las entregas de bienes y prestaciones de servicios
efectuadas por empresarios o0 profesionales, las adquisiciones intracomunitarias de

bienes y las importaciones de bienes.

A Monmetal Heat Exchange, S.L. se la aplicara el tipo general de IVA, porque
no cumple ninguna de las condiciones que la haga ser reducido, superreducido, ni
exencion. Este modelo se le aplicara trimestralmente y sera el resultado de aplicar las
cuotas devengadas, es decir, el IVA generado de nuestras ventas, y el IVA repercutido,
que es el IVA que pagamos con nuestras compras. Tal resultado puede ser positivo o
negativo, si es positivo, el importe resulta a pagar, mientras que si es negativo, tal

cantidad quedara reservada para ser deducida en posteriores declaraciones.

Por ultimo, Monmetal esta obligado a realizar retenciones por IRPF, derivadas
de los rendimientos del trabajo y pago por el alquiler de una nave; teniendo que

formalizar los modelos 111 y 115, respectivamente.

El modelo 111%, “Retenciones e ingresos a cuenta del Impuesto sobre la Renta de
las Personas Fisicas. Rendimientos del trabajo y de actividades econdémicas, premios y
determinadas ganancias patrimoniales e imputaciones de renta. Autoliquidacion”. Se
calcula sobre las retenciones practicadas a los trabajadores en sus noéminas
correspondientes a los rendimientos del trabajo, asi mismo se liquidaran en este modelo

las retenciones practicadas a profesionales que presten sus servicios a nuestra empresa.

25\/éase anexo 14.
26\/éase anexo 16.
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Monmetal esta obligada a presentar el modelo 115%7, “Impuesto sobre la Renta
de las Personas Fisicas, Impuesto sobre Sociedades e Impuesto sobre la Renta de no
Residentes (establecimientos permanentes). Retenciones e ingresos a cuenta sobre
determinadas rentas o rendimientos procedentes del arrendamiento o subarrendamiento
de inmuebles urbanos. Declaracion-documento de ingreso”, por satisfacer rendimientos
procedentes de arrendamientos urbanos, esto es por tener alquilada la nave donde
realiza su actividad. En el afio 2014, esta retencion suponia el 21% del alquiler

satisfecho.

5.3. Analisis de ratios.

El analisis de ratios facilita la situacion de la empresa durante el ejercicio 2014,
mediante los datos proporcionados por el Balance y la Cuenta de Pérdidas y Ganancias.
Se analiza la situacion liquidez, deuda, gastos financieros y rentabilidad de la empresa
Monmetal Heat Exchange, S.L%.

Para un buen analisis, hubiera sido conveniente haber hecho la comparativa con
los datos del sector en 2014, pero los datos mas recientes con los que contamos son del
afio 2012. Teniendo en cuenta la evolucion de la economia en los Gltimos afios, no se
considera gue el contexto de esta empresa y del sector sea el mismo, por lo que no se

utiliza de referencia.
El resultado es el siguiente:

TABLA 7: RATIOS MONMETAL HEAT EXCHANGE, S.L

NIHE
RATIOS 2014
Liguidez a Corto Plazo 176, 87%
Puosicion de liguides Ligquidez a Medio Plazo 181.22%
Garantia Largo Plazo 179,930
Equilibrio financicro 2eCapital Circulante sobre Activo 31.049%
Automomia fimanciera 44 47%
Nivel de Endeadamicnino R|:|_'.u'r:in:i_'pur'rrmncnIn:s 01.?8‘.‘%
End. Corto plarzao 38.22%
End. Largo plazo 17.36%
Carga financiera Z.13%%
Capacidad de devolucion de dewuda 26.17%%
Rentabilidad financiera S0 092G
Rentabilidad economica 19.31%a
Margen 2.10%%
Rotacion 3,79
A pa]anc.amio_n to financicro 1,54

Fuente: Elaboracion propia.

27'\/éase anexo 15.
28 \/éase las formulas para su calculo en el anexo 17.
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o Posicion de liquidez.

La posicion de liquidez mide la capacidad de la empresa para que no existan
desajustes entre los cobros y los pagos. Informa de si la empresa puede tener problemas

para hacerse cargo de sus deudas en un futuro reciente o a largo plazo.

Liquidez a corto plazo: mide la capacidad que tienen los activos mas liquidos?®
de hacer frente a las deudas a corto plazo. En el caso de Monmetal se ve como los
activos corrientes sin contar las existencias superan en mucho a su pasivo a corto plazo,
hacen frente al 176,87%. Esto quiere decir que a corto plazo es dificil que tenga

problemas de liquidez.

Liquidez a medio plazo: determina la capacidad que tiene la empresa de hacer

frente con sus activos corrientes a sus pasivos corrientes. Al igual que el ratio anterior,
el porcentaje de este ratio es muy elevado, sus activos exigibles a un afio hacen frente al
181% de sus deudas a corto plazo. Por lo que a medio plazo también es favorable el
resultado.

Garantia a largo plazo: mide la relacion entre los activos totales y las deudas

totales. En esta empresa los activos hacen frente al 179,93% de sus pasivos. No se
espera una situacion de peligro a largo plazo, debido a que su resultado del ejercicio ha

sido tan alto que ha generado una situacion de liquidez dptima.
o Equilibrio financiero.

El equilibrio financiero sirve para ver la relacién que hay entre la estructura
econdmica y financiera de la empresa, la cual debe ofrecer una situacion de estabilidad.
Los elementos corrientes tienen que estar financiados con recursos permanentes, de lo
contrario la empresa podria llegar a tener un problema de liquidez. Por lo que

determinamos el porcentaje que representa el capital corriente sobre el total del activo.

Se mide mediante el ratio de capital circulante sobre el activo: la cantidad de

activo corriente es superior al pasivo corriente y genera un capital circulante, el cual
representa un 31% del activo. Esto quiere decir que la empresa esta bien estructurada y
que el 31% de sus activos a corto plazo estan siendo financiados por recursos

permanentes.

29 Bancos Yy activos que estan a la espera de cobrarse.
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¢ Nivel de endeudamiento.

Este grupo de ratios analizan la composicion de los recursos financieros, ya sean
propios o ajenos, que utiliza la empresa para poder adquirir sus activos. La estructura

financiera debe tener un correcto equilibrio entre los siguientes:

Ratio de Autonomia financiera: Es el porcentaje que representa los recursos

propios sobre el total de la estructura financiera. Con un 44% representa la mayor parte
de la financiacion, debido a la suma de las aportaciones realizadas por los socios y el

resultado del ejercicio.

Ratio de Recursos permanentes: Es el porcentaje que representa los recursos

permanentes sobre el total de su estructura financiera. La suma de los fondos propios
con las deudas a largo plazo representa el 61,78% de los recursos financieros. Lo que
quiere decir que la gran mayoria del Activo Corriente es financiado a largo plazo y que

es improbable de que haya problemas de liquidez.

Ratio de Endeudamiento a corto plazo: Estudia el porcentaje que representan los

acreedores a corto plazo sobre la estructura financiera. La deuda a corto plazo con
entidades bancarias y proveedores de la empresa estudiada, representa un 38,22% de la
estructura financiera. Este ratio es positivo siempre y cuando el activo corriente
represente un mayor porcentaje en el activo, como se ha visto anteriormente en

Monmetal lo es y es improbable que tenga problemas de liquidez.

Ratio de Endeudamiento a largo plazo: Es el porcentaje que representa el pasivo

no corriente sobre la estructura financiera. Las deudas con entidades de crédito a largo
plazo de Monmetal representan un 17,36% de la estructura financiera. Esta deuda no se
tiene en cuenta hasta pasado un afo, por lo que a corto plazo no es preocupante y su

cantidad no es excesiva.
o Carga financiera.

Porcentaje que representan los gastos financieros sobre el total del Importe Neto
de la Cifra de Negocios. El porcentaje que representan los gastos financieros sobre las
ventas son del 2,3%, una cantidad bastante elevada, que repercute en la rentabilidad

final alcanzada por la empresa. Puede deberse a que Monmetal tenga necesidad de
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tesoreria por los largos plazos de cobro, viéndose obligado a la negociacion de pagarés e
incluso a la solicitud de algun préstamo de liquidez.

o Capacidad de devolucién de deuda.

Este ratio tiene en cuenta la relacion entre los recursos generados®® durante el
ejercicio con respecto al total de las deudas. Monmetal genera unos resultados para
poder pagar del 26,17% de su deuda en el primer afio y con ello se minora el riesgo de

Impago por parte de la empresa.
« Rentabilidad financiera.

Es el porcentaje de rendimiento obtenido en la empresa sobre los recursos
propios, esto nos hace ver lo que ganan los propietarios en funcién de su inversion en la
empresa. El rendimiento obtenido por los socios de Monmetal en el afio 2014 con
respecto a lo invertido en la sociedad es del 30,09%, es decir, por cada 100 euros
invertidos han obtenido 30,09 euros.

¢ Rentabilidad econdmica.

Este ratio mide la relacién que existe entre el beneficio antes de impuestos e
intereses y el activo total a la explotacién, es decir, el rendimiento que tiene la empresa
de sus inversiones realizadas en inmovilizado intangible, inmovilizado material,
existencias, clientes pendientes de cobro y tesoreria destinados a la produccion. El
rendimiento que la empresa saca a sus activos de explotacion es del 19,35%, lo que
quiere decir que por cada 100 euros invertidos en activo a la explotacion la empresa

obtiene 19,35 euros.
o Margen.

Se halla por el coeficiente entre el beneficio de explotacion y el Importe Neto de
la Cifra de Negocios®!, mide el beneficio que se obtiene por cada 100 euros de ingresos.

Monmetal gana realmente 5,1 euros de cada 100 euros vendidos.

%0 Resultado del ejercicio + Amortizaciones
31 Ventas realizadas por la empresa.
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o Rotacion.

Es la relacién que hay entre las ventas realizadas por la empresa y el activo de
explotacion, se mide en tantos por uno y significa el dinero que se factura por cada euro
invertido en activo. Por cada euro que se invierte en el activo de Monmetal se obtiene

3,79 euros.
o Apalancamiento financiero.

Con este ratio se evalua el efecto que provoca la utilizacion del endeudamiento
sobre la rentabilidad financiera de la empresa. Por un lado, los gastos financieros
pueden ser totalmente deducibles de impuestos y por otro, una cantidad excesiva puede
limitar la competitividad de la empresa reduciendo su beneficio. Si el ratio es mayor a 1
el endeudamiento es bueno para la empresa, siendo negativo si el resultado es menor
que 1. En este caso al ser superior a 1 el apalancamiento financiero es favorable, y por

ello se recomienda pedir financiacion ajena si se requiere.
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6. Conclusiones.

Para empezar, la consideracion de crear una empresa en 2014 es un reto bastante
dificil, ya que, como se ha visto es un entorno de gran incertidumbre debido a la crisis
generalizada en todos los sectores, incluido el del metal. Para ello, era necesario
elaborar el plan de empresa el cual guiarse para la elaborar un producto tan especial

como es el intercambiador de calor. En él se destaca lo siguiente:

— En el estudio industria se obtiene de que a muchos competidores parecidos, ya
entrados en el mercado que provocara cierta dificultad a la hora de aumentar la
cuota de mercado.

— La crisis afecta al sector del metal en Espafia y en la Region de Murcia. Ha
tenido una gran caida de la produccién y del nimero de empresas, pero en el
ejercicio 2013 se aprecia un aumento de las ventas tanto en el sector del metal
como en la actividad CNAE 252.

— La especializacion del producto es la mejor estrategia que puede seguir la
empresa. Teniendo un cliente seguro, si haces el producto de calidad, este va a
serte fiel a la hora de volver a encargarte un producto. Es mas, esa fama se puede

expandir y atraer a nuevos clientes a través de una buena reputacion.

La constitucion de la Sociedad Limitada también es un tema laborioso, con
muchos tramites, donde es imprescindible conocer la norma para que no haya errores.
En este TFM se han mostrado uno a uno, con el ejemplo de cada documento en los
anexos. Decisiones como el capital social, denominacion, participaciones, estatutos, etc.
y tramites como la certificacion negativa de denominacién, solicitud del NIF

provisional, inscripcién en el registro mercantil, alta en el IAE, etc.

En la Gltima fase del trabajo, se maneja la importancia de hacer el seguimiento a
la empresa para ver si le ha ido bien en su estrategia y la llevanza de impuestos. Una
herramienta muy adecuada son los analisis de ratios, que en el caso de Monmetal Heat
Exchange, S.L. refleja que le ha ido perfectamente teniendo unas rentabilidades bastante
elevadas para ser una empresa con un afio de vida. Esto quiere decir que se ha

gestionado bastante bien y la insercidn en el mercado ha sido un éxito.

o Por ultimo, quiero resaltar la limitacién de no poder acceder a las cuentas de los

competidores en la Comarca de Cartagena desde la base de datos de SABI, que nos

50



MONMETAL HEAT EXCHANGE: ESTRATEGIA EMPRESARIAL, CONSTITUCION Y DESARROLLO

hubiera dado informacion bastante interesante, sobre todo a la hora de comparar
balances y ratios. Y comentar que aunque la empresa sea ficticia, los datos contables

y fiscales estan basados en una empresa real.
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7. Anexo.

Anexo 1 CNAEs-09 industria del metal

Actividades economicas de la Industria y los Servicios del Metal (CNAES)

Actividades CNAE-09 incluidas en el dmbito funcional del Sector del Metal

2410 |Fabncacion de productos basicos de hwarro, acero y farroaleaciones.

2420 |Fabnicacitn de 1ubos, tuberias. perfiles huecos y SUs S0Cesoros. de acero.
2431 | Estirado en frio

2432 | Laminacion en frio

2433 | Produccion de perlies en frio por conformacidn con plegado.

2434 | Trefilado en frio

2441 | Praducadn de metales preciosos
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2442 | Produccion de aluminio.

2443 | Produccion de plamo. zinc y estadio.

2444 | Produccion de cobre.

2445 |Produccion de otros metales no férreos.

2448 | Procesamienio de combustibles nudeares.

2451 |Fundicidn de hierro.

2452 |Fundicién de acero.

2453 | Fundidon de metales igeros.

2454 | Fundiddn de olros metales no férrecs.

2511 | Fabricacin de estructuras metdlicas y sus componentes.

2512 |Fatwicackén de carpinteria metalica.

2521 |Fabricacien de radiadores y calderas para calefaccion central.

2529 |Fabricacién de csternas, grandes depositos y contenedores de metal.
2530 |Fabrcackn de generadores de vapor, excepto calderas para calefaccion central.
2540 |Falricaciin de amas y municiones.

2550 |Forna. estampacion y embutido de metales; metalurgla de polvos.

2561 | Trataméento y revestimeento de metales.

2562 |Ingenieria mecanica general por cuenta de 18rceros.

2571 |Fabricaciin de arlicules de cuchilleria y cuberteria.

2572 |Fabricacidn de cerraduras y herrajes.

2573 |Fabecacién de herramientas

2581 |Fabedcacion de bidones y toneles de hiero o acen.

2592 |Fabricacidn de envases y embalajes metalicos ligeros.

2593 |Fabricacién de productos de alambre, cadenas y muelles,

2584 |Fabvicacitn de pernoe y productos de tomilleria.

2589 |Fabdicaciin de otros productos metalicos nc.o.p

2811 | Fabricaciin de cormponentes electronicos,

2612 |Fabrcacién de circuitos Impresos ensamblados.

2620 |Fabricacin de ordenadores y equipos periféricos.

2630 |Fatvicaciin de equipos de lelecormmicacones.

2640 |Fabricacion de productos electrdnicos de consumo.

2651 |Fabricacion de instrumentos y aparatos de medida, verificacion y navegacion.
2652 |Fabdcaciin de relogs.

2660 | Fabricacion de equipos de radicacion, electromédicos y electroterapduticos.
2670 |Fabricacidn de dptica y equipo fotografico.

2680 |Fabeicacién de sopories magnéticos y oplicos.

2711 |Fabedcacitn de molores. generadores y transformadores ekclricos.
2712 |Fabricacién de aparatos de distribucién y control eléctrico.

2720 |Fabricacion de pilas y acumuladores eléctricos.

2731 |Fabvicacién de cables de fibea dptica.

2732 |Fabricacitn de otros hilos y cables elecirénicos y eléctricos

2733 | Fabanicacién de dispositives de cableado,

2740 |Fabecackn de lamparas ekéclricas y aparatos eléctricos de lluminacion.
2751 | Fabricaciin de elecirodomésticos.

2752 |Fabecaciin de aparatos doméslicos no elédnicos.

2790 | Fatricacion de olro material y equipo ekéclrico

2811 |Fabricaciin de molores y turbinas, excepto los destinados a2 aeronaves, vehicudos
automoviles y ciclomotores.

2812 |Fabdcaciin de equipos y Ir isiones hidradicas y neumdats

2813 |Fabricacitn de bombas y compresores.

2814 |Fabricacién de otra griferia y valvulas.

2815 |Fabricacin de copneles, engranajes y 0rganos mecancos de bansmision
2821 |Fabricacion de homos y quemadores.

2822 |Fabricacitn de maquinana de elevacidn y manipulacion.
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2823 |Fabricacdn de magquinas y equipos de oficing, excepto equipos informéticos
2824 |Fabricacion de herramientas eléctricas manuales.

2825 |Fabdcacdn de maguinaria de venlilacion y refrig 300 no domesti

2828 |Fabricacdn de olra maquinaria de uso general n.c.o.p.

2830 |Fabricacidn de maquinaria agraria y forestal.

2841 |Fabdcaciin de maquinas herramienta para trabajar el metal.

2849 |Falvicackin de olras maquinas herramientas.

2891 |Fabricacion de maquinaria para k3 industria metalirgica.

2892 |Fabricacion de maquinaria para las industnas extractvas y de la construccidn,
2883 |Fabrcacién de maquinaria para Ia industria de Ia allmentacion, bebidas y tabaco.
2894 |Fabricacdn de maquinaria para las industras textil, de la confeccion y del cuero.
2895 |Fabricaciin de maguinaria para ka industria del papel y del cartdn,

2806 |Fabricacién de maquinaria para las Industrias del pidstico v oel caucho.
2899 |Fabdcaciin de olra maquinaria de para usos especificos nc.op

2910 |Fabricacidn de vehiculos de motor.

2920 |Fatdicacidn de carocerias para wehiculos de molor, fabricacion de remeolques y
semrremoiques.

2931 | Fabricacidn de equipos eléctnicos y electronicos para vehiculos de motor.
2032 |Fabercacidn otros componentes, plezas y accesorios para vehiculos de motor.
3011 | Construccion de barcos y estructuras flotantes.

3012 | Construccion y reparacion de embarcaciones de recreo y deporte

3020 |Fabricacidn de locomotoras y material ferrovianio.

3030 |Construccion aeronautica y espacial y su maguinaria.

3040 |Fabrvicacdn de vehicudos militares de combale.

3091 | Fabricacdn de maloocietas.

3002 |Fabricacion de bicicletas y de wehiculos para personas con discapacidad.
3008 |Fabvicacion de alro malerial de ransporle n.c.o.p.

3101 | Falvicaciin de muebles de oficina y de eslableamientos comerciales.

31023 |Fabricacion de colchones.

3108 | Fabricacién de otros muebles.

3211 | Fabvicacidn de monedas.

3212 |Fabecacitn de articulos de joyeria y articulos similares.

3213 | Fabricaciin de articulos de bisuteria y articulos similares

3220 |Fabricacidn de Instrumentos musicales.

3230 |Fabricackén de articulos de deporte.

3240 |Fabricaciin de juegos y pguetes,

3250 |Fabricacion de Instrumentos y suministros médicos y odontologicos.

3201 |Fabricacidn de escebas, brochas y cepillos.

3289 | Otras industrias mamafacl neo.p.

3311 | Reparacion de productos melalicos.

3312 |Reparacion de maquinana.

3313 | Reparacion de equipos eléclricos y oplicos.

3314 |Reparacion de equipes eléclricos.

3315 | Reparacion y mantenimiento naval.

3316 | Reparacion y mantenimiento aerondutico y espacial.

3317 |Reparacion y mantenimiento de otro material de transporte.

3319 |Reparacion de olios equipos.

3320 |Instalacion de maguinas y equipos mduslriales,

3822 |Trataméento y eliminacidn de residucs peligrosos.

3831 |Separacitn y clasificacion de mateniales

3832 | Valorizacion de materias ya clasificadas,

3900 |Actividades de descontaminacidn y ofros senncios de gestion de residuos.
4211 |Construccién de carreteras y autopistas.

4221 | Construccion de redes para fluidos.
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4222 | Construccion de redes eléctricas y de lelecomunicagones.

4299 | Construccion de otros proyectos de ingenieria civil n.c.o.p.

4321 | Instalacion elcincs.

4322 | Fortaneris, instalacGones de sisternas de calefaccion y aire dicionad
4328 | Otras instalaciones en obras de construccion.

4332 | Instalaciones de carpinteria.

4399 | Otras actividades de construccion especalizada n.c.o.p.

4520 |\ y rep 16n de vehiculos de motor

4540 | Vents, manismsmenlo y reparacion de ch y de sus rep Yy
6308 | Otros servicios de informacion nc.o.p.

7120 |Ensayos y andliss técnicos.

8020 | Servidos de sistemas de sequndad.

8122 | Otras actividades de lmpieza industrial y de edficios.

8128 | Ctras aclividades de lrpieza.

8321 | Actividades de los parg de 3 y los pargues tematicos.
$508 | Otros servicios personales n.c.o.p.

8511 | Reparacitn de ordenadores y equipos periféncos.

8512 | Reparacitn de equpos de comunicacio

9521 | Reparacitn de aparatos ekciricos de awdio y video de ugo domeéstico.
8522 | Reparacion de gparalos ekdclicos y de equipos para el hogar y el jardin.
6524 | Reparacion de ruebles y articulos de mensje.

9525 | Reparacitn de relojes y joyeria.

9520 | Reparacion de otios efeclus personales y articulos de uso doméstco.
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Anexo 2 Estatutos.
ESTATUTOS DE “MONMETAL HEAT EXCHANGE, S.L.”

ARTICULO 1°- DENOMINACION: La Sociedad se denomina
“MONMETAL HEAT EXCHANGE, S.L.”

Se regiré por los presentes Estatutos y, en lo no previsto por ellos, por la Ley de
Sociedades de Capital, normas que la desarrollan y en lo no previsto en ellas,
por la legislacion complementaria.

ARTICULO 2°- OBJETO SOCIAL: Constituye el objeto social:
“Fabricacion, ensamblaje y reparacion de maquinaria industrial.”

ARTICULO 3°- DURACION Y FECHA DE COMIENZO DE
OPERACIONES: La Sociedad se constituye por tiempo indefinido y dara
comienzo a sus operaciones en el dia del otorgamiento de la escritura de
constitucion.

ARTICULO 4°.- DOMICILIO SOCIAL: La Sociedad tiene su domicilio en
CARTAGENA, POLIGONO INDUSTRIAL CABEZO BEAZA, CALLE
ZAGREB, PARC. 356.

Los Administradores podran acordar la creacion, traslado o supresion de
sucursales, agencias o delegaciones; asi como trasladar el domicilio social
dentro del mismo término municipal.

ARTICULO 5°.- CAPITAL SOCIAL: El capital social se fija en la cantidad de
CUARENTA MIL euros desembolsado en su totalidad, y dividido en 40.000
PARTICIPACIONES SOCIALES, integramente  asumidas, iguales,
acumulables e indivisibles, con un valor nominal cada una de ellas de UN
EURO, numeradas correlativamente del 1 a la 40.000 ambas inclusive.

ARTICULO 6°.- TRANSMISION DE PARTICIPACIONES.-

A) Las participaciones sociales seran transmisibles en la forma prevista por la
Ley y estos Estatutos.

B) La transmision de las participaciones sociales, asi como la constitucion del
derecho real de prenda sobre las mismas, deberan constar en documento
publico. La constitucion de derechos reales diferentes del referido en el parrafo
anterior sobre las participaciones sociales debera constar en escritura publica.

C) El adquirente de las participaciones sociales podra ejercer los derechos de
socio frente a la Sociedad desde que ésta tenga conocimiento de la transmisién
0 constitucion del gravamen.

Dicha naotificacion fehaciente, dirigida a los Administradores, debera contener
el nombre y denominacion social, nacionalidad y domicilio del titular de la
nueva participacion o del derecho sobre ella constituido.



MONMETAL HEAT EXCHANGE: ESTRATEGIA EMPRESARIAL, CONSTITUCION Y DESARROLLO

D) La Sociedad llevara, en la forma determinada en la Ley, un Libro de
Registro de Socios, en el que se hard constar la titularidad originaria y las
sucesivas transmisiones, voluntarias o forzosas, de las participaciones sociales,
asi como la constitucion de derechos reales o gravdmenes sobre las mismas.

En cada anotacion se indicard la identidad y domicilio del titular de la
participacién o del derecho o gravamen constituido sobre aquella.

Cualquier socio podra examinar este Libro Registro, cuya llevanza y custodia
corresponde a los Administradores. El socio y los titulares de derechos reales o
gravdmenes sobre las participaciones sociales, tienen derecho a obtener
certificacion de sus participaciones, derechos o gravdmenes registrados a su
nombre.

Los datos personales de los socios podrdn modificarse a su instancia, no
surtiendo entre tanto efectos frente a la Sociedad.

E) Hasta la inscripcion de la Sociedad o, en su caso, del acuerdo de aumento
del capital en el Registro Mercantil, no podran transmitirse las participaciones.

F) El régimen de la transmision de las participaciones sociales sera el vigente
en la fecha en que el socio hubiera comunicado a la Sociedad el proposito de
transmitir o, en su caso, en la fecha de fallecimiento del socio o en la de la
adjudicacion judicial o administrativa.

G) Las transmisiones de participaciones sociales que no se ajusten a lo previsto
en la Ley o a lo establecido en estos Estatutos, no producira efecto alguno
frente a la Sociedad.

H) La copropiedad, usufructo, prenda y embargo de participaciones sociales,
asi como la adquisicion por la Sociedad de sus propias participaciones se
regiran por lo dispuesto en la Ley.

ARTICULO 7°.- ORGANOS DE LA SOCIEDAD: Seran 6rganos de la
Sociedad, la Junta General y los Administradores.

La expresion Administradores utilizada en estos Estatutos equivale a érgano de
administracion, cualquiera que sea su estructura.

ARTICULO 8°.- JUNTAS GENERALES: La voluntad de los socios, expresada
por mayoria en Junta General, regira la vida de la Sociedad con arreglo a la
Ley.

1.- La convocatoria de la Junta General habra de hacerse por los
Administradores y, en su caso, por los Liquidadores de la Sociedad, con
antelacion suficiente para que entre la convocatoria y la celebracion de la
reunion exista un plazo, al menos, de quince dias, en el domicilio de cada socio,
gue conste en el Libro Registro; por acta notarial de remision de documentos
por correo. A tal efecto, los socios podran pedir, en cualquier tiempo, que se
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1)

2)

actualicen o cambien los datos de su domicilio que figuren en dicho Libro
Registro.

Los socios residentes en el extranjero, deberdn designar un lugar dentro del
territorio nacional para notificaciones, el cual se hard constaren el Libro
Registro de Socios; en caso contrario se entenderan genéricamente convocados
por el anuncio que a tal fin se exponga en el domicilio social.

Podran convocar, conforme a Ley, la Junta General con el Unico objeto del
nombramiento de Administradores, cuando no existan suplentes, cualquiera de
los miembros del 6érgano de administracién que permanezca en el ejercicio del
cargo.

2.- los Administradores convocardn necesariamente la Junta cuando lo solicite,
por conducta notarial, un nimero de socios que represente, al menos, el cinco
por ciento del capital social.

3.- En todo caso, la Junta, quedara validamente constituida para tratar cualquier
asunto sin necesidad de previa convocatoria si, encontrandose presente o
representado todo el capital social, los concurrentes deciden por unanimidad la
celebracion de la reunién y el orden del dia de la misma.

4.- Los socios podran hacerse representar en la Junta General por cualquier otro
socio, en la forma prevista en la Ley.

La representacion por persona que no sea socio solo cabré en los dos siguientes
casos:

Cuando se haga en favor del conyuge, ascendiente o descendiente, o el
representante lo sea en virtud de poderes generales del socio.

Cuando se trate de Letrados, Economistas y en general asesores profesionales,
con autorizacion especial para cada Junta.

5.- En el caso de existir Consejo de Administracion, su Presidente y Secretario
lo seran de la Junta; en su defecto, actuaran como Presidente y Secretario de la
Junta, los elegidos por la misma al comienzo de la reunién.

6.- Competencia de la Junta General:

a) El establecimiento o la modificacion de cualquier clase de relaciones de
prestacion de servicios o de obra entre la Sociedad y uno o varios de sus
Administradores, requerird acuerdo de la Junta General.

b) La Junta General no podrd impartir instrucciones a los Administradores o
someter a autorizacion la adopcion por ellos de decisiones o acuerdos sobre
determinados asuntos de gestion; salvo que tales autorizaciones o instrucciones
sean solicitadas por los propios Administradores, conforme a lo dispuesto en el
articulo 11.2 de estos Estatutos.
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A)

B)

C)

D)

7.- Acta Notarial: Salvo el supuesto previsto en la Ley, a instancia de los
Administradores, los socios no podradn acudir con un Notario a una Junta
General, con la pretension de que levante acta el desarrollo de la misma.

8.- Salvo lo prevenido en estos Estatutos, sera de aplicacion a la Junta General
de Socios lo dispuesto en la Ley.

ARTICULO 9°.- ADMINISTRACION:
1.- Estructura del 6rgano de administracion:

La gestion y representacion de la Sociedad se encomendara por la Junta
General, en virtud de acuerdo adoptado con las mayorias previstas para la
modificacion ordinaria de los Estatutos, pero sin que suponga alteracion de su
texto, el cual deberé consignarse en escritura publica e inscribirse en el Registro
Mercantil, a:

UN ADMINISTRADOR, a quién correspondera necesariamente el poder de
representacion.

VARIOS ADMINISTRADORES SOLIDARIQS, con un maximo de siente, en
cuyo supuesto, el poder de representacion corresponderd a cada Administrador.

VARIOS ADMINISTRADORES CONJUNTOS, con un méaximo de siente, en
cuyo supuesto, el poder de representacion se ejercerd mancomunadamente, al
menos, por dos cualesquiera de ellos.

UN CONSEJO DE ADMINISTRACION, compuesto por tres consejeros como
minimo y siente como méaximo, de suerte que el poder de representacion
correspondera al propio Consejo, que actuara colegiadamente.

1.- El Consejo de Administracion podra delegar todas o parte de sus facultades
legalmente delegables, y otorgar y revocar apoderamientos.

El &mbito del poder de representacion de los érganos delegados sera siempre el
que determina la Ley (articulo 63), la relacion con los Administradores; de
suerte que en caso de delegacion parcial, las facultades limitadamente
delegadas solo tendran eficacia interna entre el érgano y la Sociedad.

2.- La ejecucion, formalizacion y elevacién a publico de los acuerdos del
Consejo, en su caso, correspondera a cualquiera de sus miembros, a no ser que
el propio acuerdo establezca otra cosa.

3.- El Consejo de Administracion se reunira en los dias que el mismo acuerde y
siempre que lo disponga su Presidente o lo pida uno de sus componentes, en
cuyo caso, se convocara aquél por el Presidente o Vicepresidente, para reunirse
dentro de los quince dias siguientes a la peticion. La convocatoria se hara por
fax, telex, telegrama, por acta notarial o carta, dirigida personalmente a cada
consejero, remitida con dos dias de antelacion minima a la fecha de la reunion;
excepto en el ultimo caso en el que sera preciso que, la carta sea remitida con
una antelacion de siete dias.

La diligencia de notificacion, en caso de acta notarial, deberd practicarse al
menos con dos dias de antelacion a la fecha prevista para la reunion.
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4.- El Consejo quedaré validamente constituido cuando concurran a la reunién,
presentes o representados por otro consejero, la mitad mas uno de sus
miembros. La representacion se conferird mediante carta dirigida al Presidente.

5.- El Presidente asistido por el Secretario, llevara la direccion de la sesion y
sus deliberaciones, asi como, someterd a consideracion y votacion las
propuestas que se formulen, y en general, todo lo necesario para el buen
desarrollo de la reunion.

6.- Los acuerdos se adoptardn por mayoria absoluta de los asistentes a la
reunion, salvo para la designacién de Consejeros Delegados que se adoptara
con la mayoria legal cualificada que impone el articulo 141.2 de la Ley de
Sociedades Andnimas. La votacion por escrito y sin sesion sera valida si ningun
consejero se opone a ello. Las discusiones y acuerdos del Consejo se llevaran a
un libro de actas que seran firmadas por el Presidente y el Secretario. En caso
de empate decidira el voto personal del Presidente.

7.- El Consejo elegird a su Presidente y al Secretario y, si lo estima
conveniente, a un Vicepresidente y a un Vicesecretario, siempre que estos
nombramientos no hubiesen sido hechos por la Junta al tiempo de la eleccidn
de los consejeros.

El Secretario y el Vicesecretario podran ser o no consejeros, en éste Gltimo caso
tendran voz pero no voto. El Secretario, y en su caso el Vicesecretario, no
consejero, tendran facultades para certificar y elevar a publico cuerdos sociales.
2.- Duracion del cargo: Los Administradores ejerceran su cargo por tiempo
indefinido.

3.- Retribucion: El cargo de Administrador sera gratuito.

4.- Administradores suplentes: No podran ser nombrados suplentes de los
Administradores. En caso de que cesen por cualquier causa uno o varios de
ellos, deberd la Junta General, designar nuevo o nuevos Administradores.

5.- Domicilio de los Administradores: Los Administradores deberdn comunicar
a la Sociedad un domicilio, a efectos de notificaciones y requerimientos, en
caso de no hacerlo, se presumira que lo fijan en la propia sede social.

6.- Representacion proporcional: Si existieren dos clases de participaciones
sociales (Laboral y General) el nombramiento de los miembros Consejo se
efectuard necesariamente por el sistema proporcional regulado en la Ley de
Sociedades Andnimas y en las disposiciones que la desarrollan.

ARTICULO 10°- FACULTADES DE LOS ADMINISTRADORES: La
representacion de la Sociedad, en juicio incluso absolucion de posiciones y
fuera de é€l, correspondera a los Administradores en la forma prevista por la Ley
y por estos Estatutos.

Ambito de la representacion: La representacion se extendera a todos los actos
comprendidos en el objeto social, incluidos aquéllos en los que, segun la
legislacion civil o mercantil o la practica comercial o bancaria se exija
autorizacion o mandato expreso.
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En todo caso se considerard incluida entre sus facultades la realizacion de actos
de cardcter complementario, accesorio 0 preparatorio, tales como
apoderamiento, financieros de cualquier clase, comision y otros.

En aquellos casos en que no haya una clara conexion del acto o contrato con el
objeto social, los Administradores que actien en nombre de la Sociedad
manifestaran, en su caso por escrito, la relacién que el negocio guarda con el
objeto social.

La Sociedad quedara obligada frente a terceros, en los términos establecidos en
la Ley, por los actos y contratos que en su nombre realicen los
Administradores, aun cuando éstos estén fuera o al margen del objeto social, sin
perjuicio de la responsabilidad interna en que puedan incurrir dichos
Administradores frente a la Sociedad por los perjuicios que le causen.

ARTICULO 11°- REMOCION Y RESPONSABILIDAD DE LOS
ADMINISTRADORES.

Los administradores podran ser removidos libremente en cualquier momento
por la Junta General, mediante acuerdo adoptado por la mayoria prevista en la
Ley, aunque no conste en el orden del dia.

La responsabilidad de los Administradores frente a la Sociedad, y frente a los
socios y terceros se determinard y exigira en la forma prevista en la Ley.

ARTICULO 12°.- DERECHO DE ASUNCION PREFERENTE DE
PARTICIPACIONES EN CASO DE AUMENTO DE CAPITAL.

En toda ampliacién de capital con creacién de nuevas participaciones sociales,
debera respetarse la proporcion existente entre las pertenecientes a las distintas
clases con que cuenta la Sociedad.

Los titulares de las participaciones sociales pertenecientes a cada una de las
clases, tienen derechos de preferencia para asumir las nuevas participaciones
sociales pertenecientes a la clase respectiva, proporcional al valor nominal de
las que posean.

Salvo acuerdo de la Junta General que adopte el aumento de capital social, las
participaciones sociales no asumidas por los socios de la clase respectiva se
ofreceran a los trabajadores, sean 0 no socios, en la forma prevista en la Ley.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo anterior, la Junta General que decida
la ampliacion podra acordar, en beneficio de la Sociedad, la supresion total o
parcial del derecho de asuncion preferente, en la forma determinada en las
Leyes.

ARTICULO 13°.- EXCLUSION DE SOCIOS ADMINISTRADORES:

Ademas de las causas previstas en la Ley, procedera la exclusion, como
sancion, a los socios que sean Administradores cuando incumplan la obligacion
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A)
B)

C)

D)

E)

F)

legal de convocar Junta General, cuando ésta haya sido pedida por un nimero
de socios que representen la mayoria del capital social.

ARTICULO 14°- LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD: La Junta General
designara a los Liquidadores, cuando corresponda, sefialando la duracion de su
mandato y el régimen de su actuacién, solidaria o conjunta.

A falta de tales nombramientos y determinacion, ejerceran el cargo de
Liquidadores los mismos Administradores, actuando de manera individual.

Los socios que hubiesen aportado bienes inmuebles a la Sociedad, tendran
derecho a que la cuota resultante de la liquidacion, les sea satisfecha mediante
la restitucion respectiva, de tales bienes, en la forma prevista por la Ley.

ARTICULO 15°.- DISPOSICIONES ECONOMICAS:

Cada ejercicio social se terminara y cerrara el dia 31 de Diciembre de cada afio.
Los Administradores deberan llevar los Libros sociales y de contabilidad y
redactar las cuentas anuales y el informe de gestion con arreglo a lo previsto en
la Ley.

Las cuentas anuales y el informe de gestion deberan ser firmados por todos los
Administradores. Si faltare la firma de alguno de ellos se expresara asi en cada
uno de los documentos en que falte, con expresion de la causa.

AUDITORIA DE CUENTAS: En caso de ser necesario, la Junta General
designara auditores de cuentas, antes del cierre del ejercicio a auditar.

Cuando, con arreglo a la Ley, la Sociedad no esté obligada a someter sus
cuentas a verificacion por un auditor, los socios que representen al menos cinco
por ciento del capital social podran solicitar el nombramiento de un auditor que
efectle la revision de las cuentas de un ejercicio, siempre que no hayan
transcurrido tres meses desde la fecha de su cierre.

Los gastos de esta auditoria seran satisfechos por la Sociedad.

Cuando, con arreglo a la Ley, la Sociedad no esté obligada a someter sus
cuentas a verificacién por un auditor, los socios que representen al menos el
cinco por ciento del capital social podran solicitar, con arreglo a la Ley, del
Registrador Mercantil el nombramiento de un auditor que efectie la revision de
las cuentas de un ejercicio, siempre que no hayan transcurrido tres meses desde
la fecha de su cierre.

Los gastos de esta auditoria seran satisfechos por la Sociedad.

Con los requisitos previstos en la Ley y en estos Estatutos para la modificacion
ordinaria de los mismos, podra acordar la Junta General la obligatoriedad de
que la Sociedad someta sus cuentas anuales de forma sistematica a la revisién
de Auditores de Cuentas, aunque no lo exija la Ley. Con los mismos requisitos
se acordara la supresion de esta obligatoriedad.

A partir de la convocatoria de la Junta General, cualquier socio podra obtener
de la Sociedad, de forma inmediata y gratuita, los documentos que han de ser
sometidos a la aprobacion de la misma, el informe de gestion y, en su caso, el
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de los Auditores de Cuentas. En la convocatoria se hard mencion de este
derecho.

Durante el mismo plazo, el socio o socios que representen al menos el cinco por
ciento del capital social, por si 0 en union de experto contable, los documentos
que sirvan de soporte y antecedente de las cuentas anuales. Lo cual no impide
ni limita el derecho de la minoria a que se nombre un Auditor de Cuentas con
cargo a la Sociedad.

G) Los beneficios liquidos obtenidos, después de detraer Impuestos, y Reservas
Legales o Voluntarias se distribuira entre los socios en proporcion al capital
desembolsado por éstos.

Ademas de las reservas legales o estatutarias que procedan, la Sociedad esta
obligada, conforme a la Ley, a constituir un Fondo Especial de Reserva que
sera dotado con el diez por ciento (10%) del beneficio liquido de cada ejercicio.

H) Dentro del mes siguiente a la aprobacion de las cuentas anuales se presentara
mediante los correspondientes impresos oficiales, salvo en las excepciones
previstas en la Ley, para su deposito en el Registro Mercantil del domicilio
social, certificacion de los acuerdos de la Junta General de aprobacion de las
cuentas anuales y de aplicacion del resultado, a la que se adjuntard un ejemplar
de cada una de dichas cuentas y los deméas documentos previstos en la Ley. Si
alguna de las cuentas anuales se hubiese formulado de forma abreviada, se hara
constar asi en la certificacion, con expresion de la causa.

El incumplimiento de los Administradores de esta obligacion daréd lugar para
éstos a la responsabilidad prevista en la Ley; y el correspondiente cierre parcial
del Registro Mercantil.

1) La denominacion “laboral” de esta Sociedad se hara constar conforme a la Ley,
en toda la documentacion, correspondencia, notas de pedido y facturas, asi
como en los anuncios que haya de publicar.

ARTICULO 16°.- OTRAS DISPOSICIONES:

A) Sumision Jurisdiccional: Toda cuestion o desavenencia entre socios o entre

éstos 0 la Sociedad se sometera al fuero de la Sociedad, con renuncia del
propio, si fuere distinto.
Se exceptla de lo dispuesto, los conflictos individuales o colectivos que se
produzcan como consecuencia del contrato de trabajo, entre la Sociedad y los
socios que presten en ella sus servicios retribuidos, los cuales seran
competencia de los 6rganos jurisdiccionales del orden social.

B) Incompatibilidades: No podran ocupar ni ejercer cargos en esta Sociedad, las
personas comprendidas en alguna de las prohibiciones o incompatibilidades
establecidas en la Ley 12/1995 de 11 de Mayo, Ley 19/1988 de 12 de Julio
reguladora de la Auditoria de Cuentas, y en las disposiciones legales, estatales o
autondmicas, en la medida y condiciones en ellas fijadas.

Los presentes estatutos quedan extendidos en once folios de papel timbrado de la clase
octava, en Cartagena, a dos de enero de dos mil cuatro.
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Datos identificativos (continuacién) Pag. 1B
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Causas presentacion declaracion censal Pag. 2
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Datos tributarios de caracter general
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Anexo |: Relacion de socios, herederos, miembros o participes
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Anexo 4. Escritura publica

ESCRITURA DE CONSTITUCION DE LA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD
LIMITADA DENOMINADA “MONMETAL HEAT EXCHANGE, S.L.”%

NUMERO DIEZ

En Cartagena, el dia cuatro de enero de dos mil catorce.

Ante mi, CARLOS FERNANDEZ DE SIMON BERMEJO, Notario del Ilustre
Colegio de Murcia, con residencia en Cartagena.

DON JOSE RUIZ SANCHEZ, mayor de edad, soltero, vecino de Cartagena
(provincia de Murcia), de profesion soldador, con domicilio en Calle Juan Fernandez, 7,
3°A, titular de NIF 22.000.444-R, que me exhibe.

DON ANTONIO GARCIA MENDEZ, mayor de edad, soltero, vecino de Cartagena
(provincia de Murcia), de profesion soldador, con domicilio en Calle Jara, 1, 2°D, titular de
NIF 22.101.556-M, que me exhibe. --

Tienen a mi juicio, la capacidad y legitimacion necesarios para el otorgamiento de la
presente escritura de CONSTITUCION DE SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD
LIMITADA ----mmmmmmmm oo

De conformidad con el articulo 98.1 de la Ley 24/2001 de 27 de diciembre, yo, el
Notario, hago constar que tienen, a mi juicio, bajo mi fe y responsabilidad, en el concepto
en que intervienen, capacidad legal y facultades suficientes para otorgar la presente
escritura de CONSTITUCION DE SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA., y
al efecto, --

Que han decidido constituir una sociedad de responsabilidad limitada, y llevandolo
a efecto en esta escritura solemnizan la misma con arreglo a las siguientes

32 Modelo de escritura en formato estandarizado, aprobado por la Orden JUS/1840/2015, del 9 de
septiembre
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PRIMERA. Los socios fundadores constituyen una sociedad de responsabilidad
limitada con la denominacion de «<MONMETAL HEAT EXCHANGE». Acreditan que la
sociedad puede ostentar el nombre expresado con la oportuna certificacion electronica del
Registro Mercantil Central, original, vigente, expedida a nombre de uno de los fundadores,
la cual me entregan en este acto y yo el notario dejo unida a esta matriz.

Sus estatutos se contienen en once folios de papel comun, que incorporo a esta
matriz para formar parte de la misma tras su lectura y aceptacion por los comparecientes.----

SEGUNDA .- El capital social es de CUARENTA MIL EUROS (40.000 Euros),
dividido en CUATROCIENTAS participaciones sociales, de CIEN EUROS (100,00 Euros)
de valor nominal cada una, numeradas correlativamente del 1 al 400, ambos inclusive, que
son integramente asumidas y desembolsadas por los socios fundadores, de la siguiente
forma:

D. JOSE RUIZ SANCHEZ, asume DOSCIENTAS participaciones sociales,
nameros de 1 a 200, por su valor nominal de VEINTE MIL EUROS (20.000 Euros). Dicha
suscripcion es desembolsada mediante aportacion dineraria de VEINTE MIL EUROS
(20.000 Euros). --

D. ANTONIO GARCIA MENDEZ, asume DOSCIENTAS participaciones sociales,
numeros del 201 al 400, por su valor nominal de VEINTE MIL EUROS (20.000 Euros).
Dicha suscripcion es desembolsada mediante aportacion dineraria de VEINTE MIL
EUROS (20.000 Euros).------------------

Los socios han desembolsado, en metalico, el importe de las participaciones
suscritas, lo que acreditan con certificacion del dep6sito de las correspondientes cantidades,
gue me entregan e incorporo a esta matriz. Los socios manifiestan que responderan
solidariamente frente a la sociedad y frente a los acreedores sociales de la realidad de las
aportaciones dinerarias correspondientes a las participaciones suscritas.

TERCERA. Los socios fundadores nombran a JOSE RUIZ SANCHEZ
administrador unico de la sociedad, quien acepta el cargo manifestando que no le afecta
causa alguna de prohibicion o incompatibilidad para ejercerlo de las previstas en la Ley
5/2006 de 10 de abril, ni ninguna otra de la misma naturaleza aplicable en el territorio
correspondiente al domicilio social.

CUARTA. De acuerdo con la Ley 14/2013, de 27 de septiembre, de apoyo a los
emprendedores y su internacionalizacion y debidamente informados los otorgantes, procedo
a la presentacion electronica de esta escritura en el Registro Mercantil de Murcia. Los
comparecientes me autorizan a mi el notario para subsanar electronicamente los posibles
defectos advertidos en los términos de la Ley 14/2013, de 27 de septiembre.
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La presente escritura de constitucion se considera exenta en cuanto al Impuesto de
Transmisiones patrimoniales y actos juridicos documentados segun el articulo tercero del
Real Decreto-Ley 13/2010.--==-=n=smemmmemmmmemm e oo e e e e e

QUINTA. Los socios, por unanimidad, acuerdan la creacion de la pagina WEB
corporativa de la Sociedad, prevista en los Estatutos Sociales y la Ley de Sociedades de
Capital, cuya URL serd www.monmetal.com.

SEXTA. Hasta la inscripcion de esta escritura en el Registro Mercantil, los
administradores podran actuar en nombre de la sociedad en formacion con las mismas
facultades que les corresponderian para después de la inscripcion. -

SEPTIMA. Los socios fundadores se conceden poder reciproco para que cualquiera
de ellos en representacion de los demas otorgue las escrituras de subsanacion y aclaracion
que sean necesarias para inscribir esta sociedad en los registros publicos en que se precise
hacerlo. ------—-—-m e

OCTAVA. Solicitan del sefior registrador mercantil la préctica de las oportunas
operaciones registrales y, especialmente de conformidad con el articulo 63 del Reglamento
del Registro Mercantil la inscripcion parcial de esta escritura si apreciara defectos que
afectaran a una parte del titulo y no impidieran la inscripcion del resto.

Hago a los comparecientes las reservas y advertencias legales; en especial: las
relativas a la obligatoria inscripcion de esta escritura en el Registro Mercantil; de sus
obligaciones y responsabilidades tributarias; y las relativas al articulo 5 de la Ley Orgéanica
15/1999 de proteccién de datos de caracter personal, con la incorporacion de datos a los
ficheros automatizados regulados en la Orden del Ministerio de Justicia 484/2003, de 19 de
febrero. -----------mmm o

Permito a los comparecientes la lectura de esta escritura, porque asi lo solicitan,
después de advertidos de la opcion del articulo 193 del Reglamento Notarial. -----------------

Enterados, segun manifiestan, por la lectura que han practicado y por mis
explicaciones verbales, los comparecientes hacen constar libremente su consentimiento al
contenido de la escritura, y la firman. mmmen -

Y yo, el Notario, doy fe de identificar a los comparecientes por sus respectivos
documentos de identidad resefiados, que me exhiben, de que el consentimiento ha sido
libremente prestado por los mismos, de que el otorgamiento se adecua a la legalidad y a la
voluntad debidamente informada de los otorgantes e intervinientes y del total contenido en
este instrumento publico, que va extendido en veintitrés folios, nimeros: el presente y los
anteriores en orden correlativo.- Estan las firmas de los comparecientes — Signado: Carlos
Fernandez de Simon Bermejo. Rubricado y sellad0.-------=======mmmmmmmmm oo
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NOTA: El mismo dia de su fecha, libro copia autorizada electronica para su
tramitacion telematica a través del Centro Integrado de la Red de Creacion de Empresas
(CIRCE). Doy fe. Firmado: Carlos Fernandez de Simén Bermejo.

DILIGENCIA correspondiente a la escritura nimero 10 de mi Protocolo del
afio 2014: Que extiendo Yo, CARLOS FERNANDEZ DE SIMON BERMEJO, Notario
autorizante, para hacer constar que a través de la plataforma telematica proporcionada por
los Servicios de Intranet de la Red de Creacion de Empresas (CIRCE) he recibido los
siguientes documentos relativos a la mercantil constituida:

Declaracion liquidacion del Impuesto Sobre Transmisiones y Actos Juridicos
Documentados, -----------=-=-=-=----------

Numero de entrada y nimero de asiento en el Registro Mercantil de la Provincia de
Murcia, -

Notificacion de inscripcion en el Registro Mercantil de la Provincia de Murcia. -----

Documentos que yo el Notario traslado a soporte de papel y dejo unidos a esta
matriz para que formen parte integrante de la misma a todos los efectos.

En Cartagena, a trece de enero de dos mil catorce. — Doy fe. Signado: Carlos
Ferndndez de Simdn Bermejo. Rubricado y sellado.
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Anexo 5. Liquidacion del ITP/AJD
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Versién PDF 2015.02. | Fig 1 |
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1Satatace rentas o nCInIerton O Capital oh(Hanc precentes Of OPErICIONEY 00 CIPESIIICEN § de CONTADS O Segur0 O
vida 0 invelides supetus & retencOn © Ingreso & cuents (model | 2807 " x
(Satinface otres rentas o rendimuentos el CApal MOBINANO Sopetos & Mtencin o iIngrmo a cuenta (modela 12307 W x
En relacion con los productos obyeto de o8 Impuestos Especales de Fatncacde el cbigado 8 mcnbe s sl NO
mstablecimearion en of regetio tertitorisl G la oficna gestors’ m
JEStA sbibgace & presentir declanscdn-Sguidacidn por ol Impuesin sobee Vertas Micorates de Determinados Midmcarburs? .. 11
(£t obigaoo a presantar ceciaracon por of IMpuents sobre s Primas Ge Seguros’ n

Ejemplar para la Administracion
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Anexo 7. Documento CIF Definitivo

X

Agencia Tributaria

www anenciatributaria es Delegacion de CARTAGENA
Delegacion de CARTAGENA
OFICINA DE GESTION TRIBUTARIA N de Rermess 00032410012
= AR
30201 CARTAGEMA (MURCIA)

BONMETAL HEAT EXCHAMGE, L

FOL. INDUSTRIAL CAREZD DEAZA. CALLE ZAGRED,
PARC. 358

H353 CARTAGEMA
MURCIA

COMUNICACION DE TARJETA ACREDITATIVA DEL NUMERO DE IDENTIFICACION FISCAL (NIF)

Con esta comunicasion se emia la iarets acreditativa dal NIF gue figura en ka pante inferior de este documento. Este
documento fiene plens validez pars screditer & MIF asignado. Asi mismo, si resulis mas comodo, se puede recortar
s tarjets que figura an la parte infaricr y que poses los mismos afacics screditatives qua &l decuments complato. Se
podre verificer la velidez de este documents siguiendo el procedimiento geners| pare el cotejo de documentos
habilitado en la Sede Electronica de Iz Agancis Tributars (www agencstributeria. gob es), ufiizando el codigo seguro
de verificaciin gue igus al pe. Ademds, lambién s& podrs verficer ks validez da |a Terjeta de |denshcacion Fisoal
en dicha Sede Electronics, en Utiidades=Cotejo de documentos mediante el Cadigo Seguro de Werificacion
(CSVComprobacion de ls sutenticided de las Tarfetas de ldenfificacidn Fiscal, introduciendo el MIF y el cadigo
electrénico que sparece en ia propla taneta,

El NIF que le ha sido ssignado fiens cardcter provisional. Le recordamos gue tiene |a obligacion de aportar la
decumentacion pendiente necesaria para |a asignaciin del NIF definiivo.

Se recuerda gue se debe incluir el NIF en fodes los documentos de naturslers o con trascendencis fributania gue
axpida como consecuencia del desamollo de su actividad, esi como en todss lss suicliquidsciones, declaraciones,
coMunicacionas o &sortos gue e presanian anta |a Administracién tributaria

CARTAGEMNA, 29 de Enero de 2014
LaDelegadadels AEAT.

B, Dadares Crlegs Garala

; TARJETA DE IDENTIFICACION PISCAL
R L T L 1T A IR T
“ Apeercin Tilmstiria

EJ0RE0TE0

MrsgTEMIO

O B COMORIA

W AL NDA
Chenrunaiaes MONHMETAL HEAT EECHANGE BOCEDAD LBTADA

o

Mapden Gocial
ANy @rnmE O ieseranl
Do POLMBOND INDUSTRIAL CAREEZD DEAFA CALLE FAGRID, FARC 3848
i 30353 CARTAGENA - (MLURC L)

Demase POLMGOND INDUSTRIAL CAREZD BEAZA, CALLE ZAGRER, PARC. 354
Fisca  A0383 CARTAGENA - (MU RCUA)

Adrreairapin de m ALAT 1000 CARTAGEMNA

Feohas b P Definitive 29-01-2014
Cdngn Diirtinico GEHFO I TADEE DS

Ducuments Smeads siecindnicameme (RUDU1671E2005.AM.21.0). AuienbcEsd verficabl: mediante Codigo Boguro Verifisaalon ELBFCEUTWIIMIXSDH en
weR sgencisrbutane gakb ey |
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Anexo 8. Solicitud de inscripcion en la Seguridad Social

MINISTERIO b

?Esemsocm -r DE LA SEGURIDAD SOCIAL
M A 1
L S [ = _J

— SOLICITUD DE INSCRIPCION EN EL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

1 DATOS OF ENCUAORAMIENTO EN EL SIS TEMA DE SEOGURDAD SOCIAL

”-. ][_nn'ulnm(:: ONME TAL COM ]
ST —

ADVERTENCMC
Enlas Comurtdades Auttnomas con engua cooficial, exdste a s
-

?l

€, A EFECTOS DE NOTIFICACIONES SENALA COMO DOMICILIO PREFERENTE (Margue con una "X" Ia opaion comecta)

7. DATOS OF SEOGURIDAD SOCIAL OF LA EMPRESA

FECHA, PRMA Y SELLO)Y

TAS
( r20r2014)

ORGAND AL CUE SE DIIGE LA SOLIGTUE: DIRECOON PROVIIOA. O ADMISTRACENOE LA T, & £.%.: [CAR TAGENA |

82



MONMETAL HEAT EXCHANGE: ESTRATEGIA EMPRESARIAL, CONSTITUCION Y DESARROLLO

Anexo 9. Alta en el Régimen Especial de Trabajadores Autbnomos

HMIMISTERICH
DE EMPLED TESORERIA GEMERAL
T SEGURIDALD SOHCIAL IDE LA SEGURIDAD SOCIAL

[ BB B
L AL |

— SOLICITUD SIMPLIFICADA DE: ALTA, BAJA O VARIACION DE DATOS EN EL REGIMEN ESPECIAL DE AUTONOMOS

1. DATCGS DEL SOLICITANTE

11 PSR ALY 1.3 WA D SECA AT SO
[BANCHEZ RUIZ |Iﬁ |[30n000000ss

A D MACIME M 10 LIGIADGICE 4 TIA0 OF DOCLMEMTO DENTIFCATND L8 P . CELRER T IENT IF) TR

T T T e W e W |
o o
| (umcia |

INFORMATIVAS DIE LA SEGURILAD S0CIAL mDmD TELEFOHO MEIL | |

g
%mm

2 DATOS RELATIVOS A LA SOLMCITUID (Mangue con "X b opeidn conects)

s | PEACKMDEDADEre| | FOCHADE MCIDCESERARACION DE DATCE o wosre(s | Aorelzons
71 CUAAISA D LABAIAf VIRIACKON D DWICHS 1I0KIMESEIF 00 EE DH SUCESRADE LARCTVIDAD

v

A el soliciud Se acompaion los shpeenies doosmenios:

COPLA DMI El

m COPWA ESCRITURA DE CONSTITUCION D
3. DATDS RELATIVOS A LA ACTIVIDAD PROFESIONAL

" . AFIAE
Ehﬂ RECIPIENTES ¥ ENVASES METALICOS | 167 |

C ook MOSERE (5 LA Vi PUBLICA

5 BLOMUE oL PBLD
E ZAGREE CABEZD BEAZA FARC. 356 I

] 3.5 MARICHI C0 3 51 EETA OIS B ALGUR 0 LOS SHEIERTES SUPUESTOS

N D PO |:| e ] |:|
4 DPCION RESPECTONDE LA BASE DF COTIFACKON, DF LAS CONTINGENCIAS PROFESIDNALES Y DE LA MLITIM COLASORADORS COM LA SEGURIDAD SOCIAL

IMPORTANTE: CUMPLIMENTAR EN LA SIGUIENTE HOJA
BOTROS DATOS

e ————
l | I |

& AEFECTOS DE MOTIACACIONES SERALA COMO DOMICILED PREFERENTE {Margua oo una "X ke opokin oomecia)

lunnmnunnlrrvt-un:-uﬂ—-El DOMACH N (X ummlmm:qr-l:l &ﬁm@zhm

7. CIATONS PARA LA DOMICILIAC KON DEL PAGO DE CLIOTAS

et wemwaowe o s [EJs [ 6] [31o]s]s] [0[2[2]0] [s[s[2]7] [2]elo]o] [a]7]o]

ADVESTENCIA
Er laa Comunidadas Autinoras can ergus doof citl, axals 8 bu dipohicidn aste mprasa recaciads an langua vamiculs
24
5
8
= E
c
n
o L
> —
‘Eﬁ

o LN DOCLMEN I BN AT
& DOCUMENICHDEMTIIGATNG DEL TITULAA DE LA CLENTADE ADELO ai[pfeis] | B MDI ZI000444R
% — —— e T T[S RS
= p—
=3
=5 ¥
ge e
E L L L)
SR ANAC 4 R} A5 R AT A
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MINISTERIO

DE EMPLEO TESORERIA GENERAL

Y SEGURIDAD SOCIAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL
[ B B
= = = _

D€ TO
EOSE SANCHEZ RUIZ ] [22000¢44% | [sc000000004¢ |

4.1. OPCION RESPECTO DE LA BASE DE COTIZACION

nast sbeaa o] s i o omaast o ]

D BOUCTTA ol INCREMENTO sutomilico de s Boso O ol i on gun se Dase Mt ol

4.2 MUTUA COLABORADORA CON LA SEGURIDAD SOCIAL QUE DA COBERTURAA LA INCAPACIDAD TEMPORAL DERIVADA DE CONTINGENCIAS COMUNES

MUTUAN® E NOMBRE (=R EpaP |

4.3 OPCION RESPECTO DE LA COBERTURA DE LAS CONTINGENCIAS PROFESIONALES [ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES)
YO CESE DE ACTIVIDAD

nna‘bpmﬂ
Ala cob gercise profesional Al cobertura de les confmgancias profesionales.
DAumua—u“ Ata ccbcsm dn cnes da e

44 OPCION RESPECTO DE LA INCAPACIDAD TEMPORAL EN SITUACION DE PLURIACTIVIDAD

SOUCTTA (Marque con una "X 1o que proceda)
[X] acocense a dota

[ ] woacocense ais e L Incapacs

6. A EFECTOS DE NOTIFICACIONES SERALA COMO DOMICILIO PREFERENTE UN DOMICILIO DISTINTO DEL DE RESIDENCIA O DEL DE LAACTIVIDAD ECONOMICA

—
i i |

ADVERTENCIA
£n las Comunicades Auténomas con lengua cocficial, exisse @ su dlspesiitn este impreso redectado en lengua vemacula.

TA.0521/1 (Hoja 2/2)
(12-0-2018)
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MINISTERICY
DE EMPLED B TESORERIA GEMERAL
¥ SEGURIDAD SOCIAL I DF LA SEGURIDAD SOCIAL

[ r N
L L _

~— S0LICITUD SIMPLIFICADA DE: ALTA, BAJA O VARIACION DE DATOS EN EL REGIMEN ESPECIAL DE AUTONOMOS

1. MATEE: OEL S0LICITANTE

A1 PR AL LD m;m |m Il!zmmmml.

a8 TIPDDE DOCUNENID DERTIFCATND L5 8P O CHOLIME N IDENTIFICATIVE

5 |merefs [pefings | | (o] wesmowoweoe [ | wees] | IW

[Rm— o |CARTAGENA e —_——— | w |
& GORRED ELECTROMCD |

2 [— oa o u| |wo| | memomn | |

2 OATOSE RELATIVOSE & LS BOLBCITUL [Mesgue o "X I ok nomeotn)

s | wamoonocomare[ | reonoe nooceesanoono s relpo o1 |uesre| ] merefzons |

1 CALISAIDE LA B ¢ WARLAGATN DE DMIT05 FIDKNIMBACIF ol G5 OF SUCESDRA DE LAATTRVDAD

an argua varrdeuia

Aemtn policili se scompaiian los dgelenies doommenko.

E COPLA DML D
W] coa escrmums oe constucion ]
L 3 DATOS RELATIVOS A LAGACTIVIDAD PROFESICNAL

B HEAT EXCHANGE |

g W MOHIEITE D LA VA PG S ESCAL PEO FUENIA GO0 POSTAL
g@ [ZAGREB POLIND. CABEZO BEAZA PARC. 356 | o 5
0 =" T (O
|

ATWVERTENCIA:

Er laa Carridicsen Auldnamas aun largua ol axdate 4 su diagcmicd

e .+ [ ] oo e[ ]

4. OPCION RESPECTO DE LA BASE OE COTIZACION, DE LAS CONTINGERCIAS PROFESONALES Y DE Ly MUTUs COLASCRADORA G0N LA SEGURIDAD 500U

IMPORTANTE: CUMPLIMENTAR EH LA SIGUIENTE HOJA
S0TROS DATOS

1 DATVER FILATIVOER Al ARESRESENT AN TE 5.3 DTS FOLATIVDGS AL O SESTTRSA 1D

SRS ¥ APELLICE (AN S | |
l— rl-_nmum

|r:€mmﬂm ||iﬁﬁﬁmm | lnmr.mm.um |

EAHE1U§D&WWWM“IMW&MEM“MT.MM
mmmmmr— mmcummmwmmrﬂ m%#m!g,r'lj

7. DTN PR LA DOMICILIACION DEL PAGD DE CLOTAS

comoo smeErmaon cusmesncamaman ((E1S (6 (6] [3]olsle] fof2]2fo) Jolof2]7] Blodolr ] fal7]ele

fi  DOCUMENTD DENTIRICATIVG DEL TITULAR DE LA CUENTA DE ADELIDO
; | PUCMR [ THAMALACE A FEEA T I L L
£
g
=

SPTARACICM Y A IR RO P
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ADVERTENCIA

En las Comunidadces Auténomas con lengua cooficial, exiate 8 su disposiciin sste impraso recaciaco en lengua vemndouda.

1201

TA.0821/1 S?I%‘ 212)

MINISTERIO

DATOS DEL SOLICITANTE

¥
ﬁ:TONlO GARCIA MENDEZ | |22101566M | |3oooooooo049 l

A1, OPCION RESPECTO DE LA BASE DE COTRZACION

e vanin o s o o ormanaseof I

[:] SOUICHTA o INCREMENTO I Base e o - I ghven Espx

4.2, MUTUA COILABORADORA CON LA SEGURIDAD 50CIAL GUIE DA COBERTURA A LA INCAPACIDAD TEMPORAL DERIVADA DE CONTINGENCIAS COMUNES

MUTUAN® F”:] NOMBRE =z eyae |

4.1 CPCION RESPECTO DE LA COBERTURA DE LAS CONTINGENCIAS PROFESIONALES [ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES]
Y0 CESE DE ACTMDAD

DE EMPLEO TESORERIA GENERAL
Y SEGURIDAD SOCIAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

M 1 1
= JL 2

[ BOUICIEA Mamus o une X b chn procednl

MEE:; T _u[:::A hioies

A4 OPCION RESPECTO DE LA INCAPACIDAD TEMPORAL EN SITUACION DE PLURIWC TIVIDAD
SOLCITA (Mangen con wa “C b ques pmcodal

[7] woacocense ~

6 AEFECTOS DE NOTIFICACIONE 5 SENALA COMO DOMICILIO PREFERENTE UN DOMICE IO DISTINTO DEL DE RESIDENCIA O DEL DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA

o — —
It It |

g MUNKCGEIO | ENTIDAD (2 AVISITO TEIOMITRGAL N E100 AL

[nnm.w.m_J
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Anexo 10. Alta de trabajadores en Seguridad Social

ACEPTD EVO COVUNCACIONES INFORMATIAS DE LASEGURDADSOCIAL  S1 | N0 | | TELEFONOMOWR |
9 2 DATOS RELATIVOS A LA SOUICITUD (Marque con X" Ia 0pcén comecta)

IuIZ]MQL ey et i llow[ 13 ] wef 01 | md| 2014 |
3 DATOG DE LA EM’RESA S&ICITANTE
N li 30123456789 |

MINISTERIO ?
DE EMPLEO TESORERIA GENERAL
Y SEGURIDAD SOCIAL B D LA SEGURIDAD SOCIAL
[ 1 Bl
L AL _
—SOLICITUD DE ALTA, BAJA O VARIACION DE DATOS DEL TRABAJADOR POR CUENTA AJENA O ASIMILADO
1. DATOS DEL AFILIADOVA
Eoncom Iﬁlumez ]%LEL J[ 300000000042 |
1.2 \* DE DOCUMENTO DENTFICATNO
:] anly]  wemcomwse | I 22558788C |
g gg CORRED FLECTRONICO

E UZAGREB P.J. CABEZO BEAZA N°365 CARTAGENA, MURCIA
4 DATOS uaoan_es ¥ DE SEGURIDAD SOCIAL

ADVERTENCIA

En las Comuniece s Auldn omas con kengu s cooficisl, axis® & su disposicion esle knpee so red Acsdo &n

A0 NSS TRABAMOORIA SUSTITUIDGIA 491 CALISA DE LA 412 CATEGORIA PROFESIONAL SIICOE 4.5 CONVENID COLECTINO
r—*“—"‘”‘*"‘]r———w—w‘“"‘*—lr“]ﬁ“‘“‘]

TA 258

(04-06-2019

ORGANO AL QUE 55 DIRIGE LA SOUICITUD: DEECCEN PROVIVGIL O ADUMSTRACION 06 LAT. 6 8.8« [CARTAGENA |
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Anexo 11. Modelo Libro de Visitas
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INSPECCION DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

LIBRO DE VISITAS

Jefe de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social de ...........ccovieiveiceriieiriviniiresere s s e
CERTIFICO: que en el diz de la fecha he habilitado, de confermidad con las disposiciones vigentes,
este Libro de visitas para el Cenlro de Trabajo cuyo litular se senala a continuacion;
N O Dr G O Az S0 a4 b s S s T S G B A s

...........................................................................................................................................

Aclividad: ...........ccoenie
Domicilio de la Sede Principal ............coooiiiiini T PR ARl R A A D Er
Domicilio del Centro de Trabajo .......ccoecviiieriiienieciins AN A S R R R NG

Numero de Inscripeion en |a Sequridad SOCIAL: .......c..vcvieveee v verciie s e srs e e e
Numero de &filiacion al Régimen Especial de Trabajadores AUIONOMOS ...vvvevveeriimeivervveiinesssnenne

...........................................................................................................................................

Fecha de la Ultima diligencia, en su caso, del Libro de Visitas anterion ..........cocviieiieiiiiiniiiinccncienn
Consta esle libro de 50 folios duplicados en los que figura el sello de la inspeccion.

Lugar y Fecha

El Jefe de la Inspeccion

Sello
dela
Inspeccien
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Localldad:: sarssmmnntismas i SR PROVINCIA..........cc.....
Funcionariofa actuante ............. T N R R T T,

Cuerpo de pertenencia: Inspector/al] Subinspector/a [J Técnico/a [
Fecha de la actuacion: ..........cc.cccvveie covmriivieniiaeeinnnn R b BT S R R
Forma de actuacién (visitalcomprobacion) . .......... R R S S

MONMETAL HEAT EXCHANGE: ESTRATEGIA EMPRESARIAL, CONSTITUCION Y DESARROLLO

DILIGENCIA

Sello
de la
Inspeccion
ElLa Técnicofa Habilitado/a EliLa Subinspector/a de Empleoy El/La Inspectorfa de Trabajo y
(Art. 92.y 3 y Disp. Adicional 16° Ley 31/95) Seguricad Sodal Seguridad Social
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Anexo 12. Impuesto de sociedades®:,

‘ Agencia Tributaria
i a
aTING Teléfono: 901 33 55 33

DX HACENOA www.agenciatributana,
VADAATRACKONE) MR CA) " .S

Idantifeacid
—-{ il -».-
L J

B0880760
Pocldon y somtee o 1axtn socal
MONMETAL HEAT EXCHANGE, SL

Caracteres de la dechwracion:  Murgue con w X ol 6 s gue jeocedn
Toodeentidad |
001 {:-f;m« 0pds rgyn OL8 | Agrpacin sampea de
007 Fatadad porcusinents caonts 017 Cooperstive protepsda
Socwdad de everudn variabie

000] O Toats 4o mrate & bt i OIf | Cooperatne epec
00 | 5 donds de mwersin mmobdars 019 et
oo
ol

Wikwes de runden
VOCEAeS on TR0 Coman

Entudad de tonencu Go valores extangeson

03 de pterks econvnun espeiol
o Tomgoral do empresas

I rmbavrs de rodutads dereenain
X 005 o A WM US

015 | Entdad 2IC

(22 Rigemen oot naveras on ket ded oneke
(08 nbat. conpunta £ stade/Dipet. Cdad Forales
047 £rindades sometdas a b normativa forad
[ Ot "'F‘T':"-

T gravesnes redecdo vt 0 Croecen

0)7 rcheain on buse w0 pens posiven, ol
008 Opcen et 1076 LS

009 Socedad domwente de grgo

010 | Sociedad depundiente de grpo

016 Opeddn wt 5128108 Opodn wt 84215
flordcacdin personad swestigadcr LD A7%52014)

[ § stados de cuyentas ('] muuzqu,-g-:aumm 60100
Nimero de grepo fscd 040
:;mmumam ik
z %0 E sociedad
Declaracion complementaria

N* de ptiicante O b dechwracn stercr
4,00 041 Personal no fyo 6,00 042

ante |

1 caldad & S ol Connaye do A do s oetdind deck
mmaumumwmu-n—am;mmt

Pur poder,
]
N
Focha poder
Notara
¥y con “*‘m anm«m'aumu‘pyma
@0 la preseete decliracdn u comuders g © tan b resttiein de b mdets
mnm:m.:mam dl‘hr&zw: 1«)/&&-.-.(':“\-“"501 ot} e S P A

33 Al tratarse de una empresa ficticia no se ha podido realizar el modelo 200 del Impuesto de Sociedades
en pdf, ya que las Sociedades de Responsabilidad Limitada estan obligadas a la presentacion de los
modelos tributarios por via telematica, por lo que se ha optado por presentarlo en formato de borrador.
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%“*J
A I r por fodas las enfidades declarantes. Indicar aguellas personas o entidad oatenten cargns de consegenn, gestor, director, Al y ofros andlogos que supongan la
direccicn, aﬁmpg(qacmncmhdde la entidad. ldentshcaciin del rwemhmggcmﬁagftar sﬂupwmh:ygmaddhmesln m"hﬂ@m;méz eslzl?lacinerl‘::nmmtes
y enbidades en regimen de atrbiucion de rentas constitiidas en ol sdramero con presence en Temitono espaiol).
MNLE FA RPIE. | Apelldos ¥ nombre / Rardn social Lgmicibio fiscal Provincial
22000444R F RUIZ SANCHEZ, JOSE

@ Participaciones de importe igual o superior al 5% del capital o al 1
Datos de la participada:

M., 6 ocpivalonte i N.AF. ded s dhs ressicia, s no o N, om Esgdl
i e T ———

COdigo PrOVINEIA /PAIS......eceeerres s ssn e enssemsnmss s eesnnees

Datos en los registros de la declarante:
Porcentaje de participacion (%, con 2 decimales).
Valor naminal tetal de la participacion ................
Valor en bbros (en el activo de la declarante) de la participacion ...
Ingresas por Diidendos recibidas en o ajercicio declarada™

1" Diebon inclirse tamiién los dates: comespendientos & los dvids
ol diwidenda

Correcciones valorativas por deterieg

0 kot ns s 230 b

**¥inchuya la variacian del deteriono y, el s cambios valorativos con efectns sobre el rec¥ig: M oy on que opere en el caloulo del resutado.

Incluya Lamibién, en s caso, o elocke psullado por ensjenacion da parlicipaciones” por b Mg d o [y de bos cambios valorativas acumulados, en pererall,

Pengza ol signo con ou opare an la ety de Py & [ = detencro; (+) = revarsin del detencro o spMigooMidal detoniaro pal transmision do b participaciin. En el caso de cambios de vakor pasitivos, sgnos
opuestos a los indicados.

Datos adicional

(5élo se debera o

b 5i 58 trata de valores que coticen en un mercado secundario organizade.

RPTE. nrmctb'lgp,?nas Nominal % Parficip.
444R X 30 20.000,00 50,00
1556M 30 20.000,00 50,00
] &nndemumdtj i 50 en &l capital de la declarante inferiores al 5% o al 1% =1 e rala de valores que coficen en
un mercada secundario

& Suma de porcentaes de |mmsw‘.m ..........................................................................
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A cumpl r per todas las entidadis dec) . Indicar aguellas personas o entidades que ostenten cargns de consejero, pestor, director, &l y otros andlogos que supongan la
direccion, aﬁmpgrlacmncmhdqe la entidad. Identificaciin del representante (a complimentar sdlo por contribuyentes del Impuesto sobre la entes: establecimientos parmanentes
y eniidades en rigimen de sinbucion de rentas constiudas en o exdranpers con presenc o femiono espafiol.

MLE kA RPIL. | Apelldos ¥ nombre / Razdn socil ‘.‘- icibo fiscal Prowncial

22000444R F RUIZ SANCHEZ, JOSE

@ Participaciones de importe igual o superior al 5% del capital o al 1

Datos de la participada:
MLLLF. i gkl N AF. ded s s o, it L, o Espnkl
Nombre o razan social

COIRO PrOVINEI /BAIS.........ccoomerervereemmassssrrsrrenssssssssssesssssnses

Datos en los registros de la declarante:
Porcentaje de participacion (%, con 2 decimales)
Valor nominal total de la participacion ...

Ingresas por Diidendos recibidas on o ejercicio declarade
"1 Debon incluirse taminén los datos comaspendientns a s dvdsgnk 4
ol diidend,

Correcciones valorativas por deterieg

o La-l| del ejercicio (= a + bl ..o
d) Saldo de comecciones fiscales GarfT2Z 3RS pendientes a fin de ejercico
[+} = aumentos fubwos; 1 - deminuciie | o
**¥inclsya | variacidn def deteriona y, e
Incluya Larminén, en 5 caso, o elecks
Panga el signo con ou cpere on la

opuestos 2 los indicados.
Datos adicional rticipada:
(Sl se deberd ¢ gatoriamente este apariado 5ila enfidad parlicgrem Reagiera y e deidion sufrido se deferming en relacide al patnmonio neto de |a enlidad participadal

== cambios valoratives con electos sobre ol recligr Wi que cpare on el calouln del resultado.
B esillado por engenacion de participaciones’ por b Mg g acdoss ly de s cambios valaratfvios acumulados, en pererall,
@PyG 1 = detunare; {+] = revarsian del defnion o MM pait fransmisitn du b participacién. En el caso dy cambics de valor pesitivas, signos

5 ejerc-cin [ IR

Resullad .
@pmiﬂnmﬂimpﬂm igual o superocalol o A0 si se trata de valores que coticen en un mercado secundario organizado.

Cidige i .
i RPTE. provincia / pais Mominal % Parficip.
444R X 30 20.000,00 50,00
1556M 30 20.000,00 50,00
[ ] &mdepmempstkj i 5 0 en &l capital de la declarante inferiores &l 5% o al 1% i se trata de valores que coticen en
un mercado secundario

@ Suma de porcenties de paropacanes wm ..........................................................................
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Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar (N, A, P) ....o.ooimieir e sensssscssnm s cesencglllorsenes 68.149,65
Clientes por ventas y prestaciones de servicios (N, A, P) £8.099,61
Clientes por ventas y prestaciones de senicios a largo plazo (N, A, P)
Clientes por ventas y prestaciones de senvicios a corto plazo (N, A, Pl 61

Chentes empresas del grupo y asociadas (N)
Deudores varios (N).....c.oeeeceenenmessresmses s sesecssssssees
Personal (N ...
Activos por impuesto corriente (N.....
(Otros créditos con las Administraciones Piblicas (N)..........
Accionistas (socios) por desembolsos exigidos (N, A, F) ...
Otros deudores (A, Pl e cecessn v cevmemsnena

Inversiones en empresas del grupo y asociadas a corto plaze (N A, P) ........
Instrumentos de patrimanio (N, A, Pl s e
Créditos a empresas (IN) ...
Valores representatives de deuda (N).
Derivados (N ........ovvvvecenssenseesens
Otros activos financieras (N)..
(Otras inversiones (M) ...........c.......

Inversiones financieras a corto plazo (N, A, F) ..ol M
Instrumentos de patrimonio (N, A, P)..
Créditos a empresas (N} .......ccocenvee
Valores representativos de deuda (N).
Derivados (N} ............ocoovrrrrsrri s
Otros actives financieros (M)
Otras inversiones (N .
Resta (A, P)...........

Periodificaciones a corto plazo (N, A, \f
Efectivo y otros activos liquidos equi s .
TE*mnE:naiI"l]é&5 !
Otros activos liquidos equivalentes (N ... e ogesasseserncnes B o}

...... 160 117.138,81

176
177 10.038,86

TOTAL ACTIVO (N, A, P)
M0 Modelo mormal de depsito de cuentass en of Regestr Mggeantit abreriado do depduiti de cuentzs en e Regstro Morcantit, (P Modelo FYMES de dupésito do cuentas on of Registio Mercantl,
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PATRIMONIO NETO (4, A, P) oo & h\{f 185 52.035,81

Fondos propios (N, A, P) ..........ccoueeirmmeneressssssssessssssss s essssess s csssssssss sesmsssssssssssessssesmssssssonses

Capital (N, A, P) ........
Capital escriturado (N, A, P)
[Capital no exigido) (N, A, P)

Legal y estatutarias (N)
Otras reservas (NV ...
Reserva de revalorizacion (Ley 16/2012, de 23‘ de dmlembre] IN!I

|Acciones y participaciones en patrimonio propias) (N, A, P} .oy
Resultados de ejercicios anteriores (N, A, F)

Otras aportaciones de socios (N, A, P) ...
Resultado del ejercicio (N, A, F) ..
[Dividendo a cuenta) (N, A, P) .........
Otros instrumentos de pa‘h'momo neto N, A

12.035,81

Ajustes por cambios de valor (N, A) ...

Activos financieros disponibles para la venta (N)
Operaciones de cobertura (M) ...
Activos no cormientes y pasivos \nnculados mant
Diferencia de conversion (N)....

0105 IN).........oerveesrs s srenses s srnens

Ajustes en patrimonio neto (F) ........00 N s

Subvenciones, donaciones y legados idos (N, A, P)

210 2258849
211

Deudas a largepd AP L L 22.588,49
217

Obllgamones -@ - .
L 218 22 58849

Acread nda'mento financiera (M, A, F)..... .. 29
Deri Y . 220
Ot ﬁnanclemsﬂ‘l] 221
l@salﬁmu plazoi&l’] ................... w

@ con empresas del grupo y dgei®

sfvos por impuesto diferido (N, A, P)
Periodificaciones a largo plazo
Acreedores comerciales no
Deuda con caracteristicas

b Modelo normal da deposito de cuentas en al Begstno dbreviado da deposito de cuenltas en el Regsiro Mancant; 17 Modelo PYMES: de deposito de cuentas an of Regisino Mercanbl.
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Fondos propios (N, A, P) ....o...ceirs e essessssmssssensemsssss s s sessssssssssssessssmsssssscssessssses sesssemssssssasessse

Capital (N, A, P) ...........

Capital escriturado (N, A, P).
[Capital no exigidn) (N, B, P v sesss s cmemsiss s sess s ssss eessmem s ssas s

Prima de emision (N, A, F)
Reservas (N, A, F) ._......

Legal y estatutarias (N)....
Otras reservas (N) ..
Reserva de revalnrlzan:-on (Ley 16f2012 de 23‘ de duclemhte] IN! ......................

(Acciones y participaciones en patrimonio propias) (N, A, P} ..o,
Resultados de ejercicios anteriores (N, A, F)

Otras aportaciones de socios (N, AL P) ..o cvernnnon
Resultado del ejercicio (N, A, P) ........
[Dividendo a cuenta) (N, A, P ..o
Otros instrumentos de patrimonio neto (N, A)

12.035,81

Ajustes por cambios de valor (N, A) ...
Actives financieros disponibles para la venta N ...........
Operaciones de cobertura (N) ...
Activos no corrientes y pasivos mnculados mant d

Diferencia de conversian (N).

Ajustes en patrimonio neto (P) ........00 N e

Subvenciones, donaciones y legados idos (N, A, F)

PASIVO NO CORRIENTE tN,P., '

Provisiones a largo plazo (N; :
Obligaciones por prestacion? argo plazo al personal tNJ

Actuaciones medicambigtgles i ........................................
Provisiones por reestr% S —

Otras provisiones (M. o s
Deudas a largadd

Obllganmnes -@\.

210 22.588.49
211

216 22.588,49

22.588,49

euglas con empresas del grupo y #goid
Bazivos por impuesto diferido (N, A, P) N
Periodificaciones a largo plazo NP ......... g N - .
Acreedores comerciales no
Deuda con caracteristicas

Nb Modelo normal de depcsito de cuntas en ol Regsio ibreytado de depdsio de cuentas en ol Regstro Mencanti 0 Modelo PYMES de deposio de cuentiss an o Rugisiro Mercanbl,

96
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Importe neto de la cifra de negocios (N, A, P) ... serenssmssss s emsssmsssssrremmssssesssseses 439,985,608
Ventas (N)........c.oemeneninann.

Prestaciones de servicios (N) ..
Ingresos de caracter financiero de las sociedades holding (N)

De participaciones en instrumentos de patrimonio (N)..............
De valores negociables y otros instrumentos financieros (N).
Resto (N)....

Variacion de existencias de productos terminados y en curso de fabricacion (N, A, P) ...
Trabajos realizados por la empresa para su activo (N, A, Pl ..o
Aprovisionamientos (N, A, P} ...
Consumo de mercaderias (N}
Consurmo de materias primas ¥ otras materias consumibles (N)....
Trabajos realizados por otras empresas (N)........................
Deterioro de mercaderias, materias primas y otros aprovisionamientos (N)..._..

Otros ingresos de explotacion (N, A, P) ......cccovvvvrrmneresvminnsrnssicmsssnnn s

Ingresos accesonos y otros de gestion comiente (N, A, F)
Ingresos por arrendamientos (N, A, P) .....
Resto (N, A, F)

Subvenciones de explotacion incorporadas al resultado del ejercicio

Gastos de personal N, A, P ..o -265.695,85
Sueldos, salarios y asimilados (N, A, P) -199.310,26
Indemnizaciones (N, A, P, .
Seguridad Social a cango de la empresa (N, A, P) oo T e citee e sser centanasas s -80,662,10
Retribuciones a largo plazo mediante sistemas de aportgemm, prestacion definida (N, A, P) -1.080,00
Retribuciones mediante instrumentos de patrimonio (N, ﬁ) OSSN —
{Ofros gastos sociales (N, A, P).... -4.643 .49
ProwiSones (N, A c.ovu.ronsecmsns s smseemssnsssnsensesss oo fens e ees
Otros gastos de explotacion (N, A, P) -111.179,76
Servicios exteniones ...
Tribartos (N e
Pérdidas, detenioro y vanacion de progs
Diros gastos de gestion corriente (N).....
-5,000,00
-1.240,48
22,422 71
AN Medele normal de depdsio de cuentas en of Begisin, wla abresiade de dapésite de cusntas en ol Registro Mencanti; 074 Modela PYMES de depdsito de cuentas en o Regisiro Mercanbl,
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Ingresos financieros (N, A, F) .. OO U OO PO OSPRSOPRRY, S . ST e ) 1.130,42
De parficipaciones en instrumentos de patrimonio !N ﬂl, P] &

En empresas del grupo y asociadas (N A, P) ..o
En terceras (N, A, Pl eessressssssssnssssssssssesssnases
De valores negociables y ofros instrumentos financieras (N, A, P)..
De empresas del grupo y asociadas (N, A, F)............
De terceros (N, A, F)...
Imputacion de subvenclmes dnnaclonza$ ¥ Iegados de caracter financiero (N, A, P)...

Gastos financieros (N, A, F) ..

Por deudas con empresas del grupo y asociadas tN P., F‘J
Por deudas con terceros (4, A, Pl
Por actualizacion de provisiones (N, A, Pl

Variacion de valor razonable en instrumentos financieros (N, A, P} ...

Cartera de negociacion y otros (N) .. i
Imputacion al resultado del erercn:lo por acInros financieros disponibles para la

Diferencias de cambio (N, A, P) (?' i

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos ﬁnﬁ%

Deterioros v pérdidas (N, A, P)... . )
Detenaras empresas del grupo, asncmdas y mnculadas {N .
Reversion de detennras, otras empresas (N, A, P...

Resultados por enajenaciones y otras (N, A, F).....
Beneficios, empresas del grupo, asociadas y vi

Beneficios, otras empresas (N, A, P)............¢
Pérdidas, empresas del grupo, asociadas WAL
Pérdidas, otras empresas (N, A, P)...

Otros ingresos y gastos de caracter [N L P, ! .. DY PP .
Incorporacion al activo de gastos fin N, A, F) .. 4 L

Ingresas financieros derivados de coayenios de acreedores m .ﬁ. P).... - o€
Resto de ingresos y gastos (N, A‘

RESULTADO FIHMCIER@
RESULTADO mzs% STOS (N AP) o g Y OO I 14.159,78
Impuestos sobre N AP . OO vrve. AV .. ) -2123,87

nssumnn@nmcn PROCEDENTE DE 0

2 -8,262,93

IOMES CONTINUADAS (N, &, P)oooooooeoeeoeeoeeeeeeeoreees | 32T 12.035,81

PIDAS NETO DE IMPUESTOS (N) ............. 328

500 12.035,81
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— (HALNAP e

SALDO, FNAL DEL EJERCKIO ANTERIOR (AP ... ¥

Huses porcambince et i eeriios antenes (N A, Pl
Hlustes or enores de ficosantriors O, A F)

SALDOASTIOO, N DEL EERCEON AP
Tobelingresos  gastos econccidos (...
Rt de i coent de péelidas y anancias ()
Wgresos gt reconoidos e plrrono o )

Escrrao

st s a B s i ) "
Dos ingreasy gastosreconocidos en parmani R0 ).y i
(Operaciones con sacios o propiearics 1, A, Pl o i
T L L R . 9\ i
([T TP T\ Ll
it e, o il el s ol o i s
H Ditacion s cdendos N m s "
Operacines onocones i i
et i s il
Ohas cerciones - L
(s vanaciones e patmgr e o 84000000 68
Noinito b e R\ 115 i
Oras varaioned :; \;{ 4000000 M
4000000

o
6@

(A ol oo cepostn e i e oo Ml ) o (sl o

v
Y e

‘ Prmm% Risirs 6 o mrmifﬁm Ok aptacs e
o exgi [} AR M AR soons A F)
] it bl # ]
W 1 ! I
% il M m m
i\% i 1
i i
[ i
it i
" ]
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i i
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B i
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o Mrcanl ) odeo PYNES de depsn g coeni el gl vl
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Otros mstrumenlo;
fesulado col e Dnidendoacomta) - plrimonio %&u pu canbins fusles e dumms s ol
WA nAR @ CarliA e m nn

SALDO, FINAL DEL EJERCICIO ANTERIOR (N, A, PJ .. El bl L) m Bl m 9

Hjustes por cambio de criterio de efgreicios anteriores (N, A, P ol i @ i (1] 06 i

Aiustes por errores de ejercicios anteriores (N, A, Pl........ A8 9 n n
13 i3 i

SALDO AJUSTADO, INCIO DEL EJERCICIO N, A, ...
Totalingresas y gastos reconocidos B A............
Resuftado de la cuenta de pércidas y ganancias (P) ...
Ingresas y gastos reconacidos en palrimonia neto (P
Ingresns fiscales a distrbuir en varios ejercicios (...
(tros ingresas y gastos reconocidos en patrimonio neto (F)

e L]

Operaciones con s0cios 0 propietans M A, Pl ey 515 56
Aumentos de captal (N, A, P) Gl 53
) Redueciones de eapital (N, A, P 543 il
Cuww&mm.!nplnlomwmuw?hi 57 58
1 Distrbucion de dvdendas (N) ol bl
(peraciones con acciones o parficpacion 84 585 el
etk el de .l sy 5 59
()Tasnneracmnesmnsoc Va 12 613
: @‘ @ @ 0000
N \\ b m o pom -
1] 78 7 b ] W 4000000
.............................................. 1203581 52.035,81

81 Modok ml e depia o corates en f gt Nireantl N Model atrovindo g t W v g Marcantt ) Moo PYWES de dopésit de coentas en ol Regsto Mereantl
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)
S
O

Resultado de la cuenta de pérdidas y ganancias 500 12.035,81

Correcciones por Impuesto sobre SOCEAades..........oovvvvvecees s s
Resultado de la cuenta de pérdidas vy ganancias antes de Impuesto sobre Sociedades ... eiicnnnnns

Diferencias entre amortizacion contable y fiscal (arts. 11.1 y 11.4 LLS)... .
0% importe gastos de amortiz. contable (excluidas emp. reducida dimension) [.arl F Ler 15{‘.?_"Ei12lI
Amaortizaciin de inmovilizado afecto a actividades de nvestigacidn y desarrollo (art. 11.2.¢) L.
Libertad de amortizacion de pastos de investigacion y desarrollo (art. 11.2.d) LLS) ... B
Libertad de amortizacion con mantenimiento de emplea (D.T. 37y DAL 117 LS -RDL 51@7
Libertad de amortizacion sin mantenimiento de empleo (D.T, 37°y DA 11°L1LS-ROL

Otros supuestos de libertad de amortizacian (arts, 11.2, a), by el LIS) ...
Empresas de reducida dimensian: libertad de amortizacion (arts. 109y 110 LLSSudd. ...
Empresas de reducida dimensidn: amortizacion acelerada (arts. 111y 113 L.
Cesion de bienes con opcion de compra (art. 11.3 LLS) e
Arrendamiento financiero: régimen especial (art, 115 L1.5)

Pérdidas por deterions ne justiicadas de valor da fendos editoriales, fonograficos y augies lad.]Z.ll.l.S.]..... 319
Pérd|das pur detemro del art, 12.2 LLS. no afectada por el art, 19.13 |4 ¢

Aplicacio del Trfehﬁ_ Eilllﬂ %]IS alas per\du:las purde"tfa.[mré' T2 LS. yptcrutsmes

y gastos (art. e ey
Empresas de reducida dmension: perd|das por detenuru credit ‘\@ P ias Eart. 112 L.I.S.I......
propios (D.T 41 1y 2L1S)

Ajustes por deterioro de valores representativos de parfic. en el capital & =/ do
Pérdidas por deterioro de valores representativos de depd ALLS) ..
Adquisician de participaciones en entidades no resnden O 125 L1800 .

3
Deduccidn del fondo de comercio (art. 12,6 L.1.5.)
Deduccion del mntangible de wida it indefinida {ad@

Provisiones y gastos por pensiones no afectados por

SLJS tarts 13 IJJI| I33yr|9 SLJ
(Ctras provisiones no deducibles fiscalmente ,5.) no afectadas por el art. 19.13 LLS.

Gastos por donativos y liberalidades (art.

Operaciones realizadas con paraisos fispale - 342
Gastos financieras derivados de deu eMidades del prupo (art. ld I h) L ;
Pérdidas por deterioro valores representativos ic. en el capital o fondos propios (art. TA 511
Rentas negativas obtenidas en el -~""~-.,‘t afravés de E.P. (art, 14.1 Jf 513
Otros gastos no deducibles .-& L FE dedLlS)..
Faiﬁnrga tﬂﬁnﬁd&g:{a miembro que opere en el exiranjers (art. 544
Reval orlzac:lones contahles e EL
Aplicacian del valor narma adoﬂarts 152,16, 17y 18L1S) ... U7 ETT)
Ingresos por donacio -_,- ; adus otorgados ortercemsy " Jim
capﬂalporonmpens “efeditos (art. 15? 2y3LLS . 349 350
Correccion de rentas : L a2
; i 354
55 156
57 158
350 360
225 2%
545 272
61 362
w3 64
--. 65
@\4 : i
3 ncmnpordohle imposicion |n1'emamna y 69 i
eencicn por doble imposicion interpg 56 278
Reduccion de ingresos procedegifc deegdlc SR b 1
Obra benéfico-social de las coff EIE] 174
Agrupaciones de interds acond Aempresas (caplitulo I, tiulo VILLS)..... [375 6
Socledades y fondas de capitalridge idustrial regional (capitdo IV, tulo VI LLS). | 377 ET]
Valoracidn de bienas y darachos. R i turaciin (capftulo VI, tiulo VILLS)., | 379 380
Mmena g h|droca'buros factor agotamerrt 02 LIS i | 381 182
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Transparencia fiscal internacional (art. 107 L15.)...
Reégimen de entidades parcialmente exentas Icapnulo XV, titulo VI LLS. l

Aportaciones y colaboracion a favor de entidades sin fines Iucratlms.........
Régimen fiscal entidades sin fines lucrativos (Ley 49/2002)...........
Montes vecinales en mano comun {capitulo XVI del titulo VIl L1LS.) ..
Regimen de entidades navieras en funcion del tonelaje (capitulo XVII del titulo VIl LIS ..
Cooperativas: Fondo de reserva obligatono (Ley 20/1990). /T =
Reserua para in\rersiones en Canarias (Ley 19/].994!

Régimen fiscal entidades de tenencia de valores extranjeros (capitulo XIV, titulo VI L1S).........| 385 &Q

Correcciones especlflcas de entidades somendas a Ia normativa foral ..o
encion transmision bhﬂalsg?e s (DA 16" LLS)......

Les ranjern sol eneficios con cargo a
obje A éoﬁdduojmomn por |m|:|osu:|gn |nternra%mna ?art

ARk
J"eﬁf.iit.é’nepm A R e e
Subvenciones piblicas incluidas en el resultado del E|EI'E:ICIO no integrables en | il
SICAV: Reducciones de capital y distnibucion de la prima de emlﬂm@
Otras correcciones al resultado de la cuenta de pérdidas y ganancias..

Total correcciones al resultado de la cuentade pérdidas
(excluida |a eorreceion por 1.S.) (desgose en pégina 18

Base imponible derivada de |a aplicaci régimen especial ...

Base impanible de actividades o re @|[ ien en régimen general...
i

Base imponible antes de compensacion de hases I 550 14.159,78

teriores [desglose en pagina

Compensacion de bases imponibles negativas p4 @
Base imponible @%

557 14.159,78

Resultados coopergfi
Resultados extrac

Q?entas correspondientes a mguerdo con acreedores no \rlnculados
(art. 2. Segundo. Dos Ley 1 & g octubre) ... e, | 48
Rentas comespondientes a quitas por a )

Q;@ e B oo ceotee ettt s 593

........................................................... 558 15,00
. | Bk0
tos (art, 13.1.5)
rt)T%uPc g? @ en cuuta? :n’ 210 480
S perd|das por deterioro del art, 12.2 LLS. y pm\nsmnes e

s de cooperativas idesglse en pagina 201, 561

2123,97
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Bonificacion por rentas obtenidas en Ceuta y Melila (art. 33 LLS.)........ 567 &g

Bonificaciones por prestacion de servicios (art. 302 LLS)...ciiie 568

Bonificacion rendimientos par vertas bienes corparales producidos en Canarias (art. 26 Lay 19/1904) ... | 63
Bonificaciones Sociedades Cooperativas (Ley 20719900 ... .

Bonificaciones entidades dedicadas al arrendamiento de wiviendas (Capitulo Il Titulo VI LLS.)..... %
CHIaS BOMIMCACIONES.........ovesserssereesssssssssesasesssssssssesseesesss sessssasesssesssssess s asassssessessasesssssssssees

Deducciones por doble imposician (desglose en pagna 15k
[l interna de periodos anteniores aplicada en el ejercicio (art. 30 L1S) ...
D). interna generada y aplicada en el ejercicio actual (art. 30 LLS)...........
[.l. internacional de periodos anteriores aplicada en el ejercicio (art, 31 y 32 LLS).......
D\, internacional generada y aplicada en el ejercicio actual (art. 31 y 32 L1S)..........,
Transparencia fiscal nternacional (art. 107.9 LLS............
D). interna intersocietara al 5/10% (cooperativas).............

Bonificaciones empresas navieras en Canarias (art. 76 Ley 19,/1994)....

Cuota integra ajustada positiva ...

Deducciones disposicion transitona octava LLS. (desglose en pagina
Deducciones con limite del Capitulo W Titulo VI L.1.5. (desglose en%ﬁ?l? y 17his) ...

Apoyo fiscal a la inversion y otras deducCiongs ... e cemsssnns :\& .......
Deduccion art. 42 L5, y art. 36 ter Ley 43,95 (desglose en Dégin%...

Deducciones sin limite | + D + i ([desglose en pagna 1 7bis).. emet e ener e st s
Deduccion donaciones a entidades sin fines de lucra (Ley 49@6:53#055 en pagna 18)........ 565
Deducciones Inversion Canarias (Ley 20/1991) (desglose-papagiia 16)..... ... .. | 590
Deducciones especificas de las entidades sometidas aa foral ..o

Retenciones e ingresos a cuenta / nago&%wﬁtiwacinnas LG ..........

Retenciones e ingresos a cuenta / pago ta participaciones LLC. imputd
agrupaciones de interes economico % mporales de empresas ............
Retenciones sobre los premios de delerminadas loterias v apuestas..... g meeinn

Abono de deducciones | + D &% ciencia de cuota lopcion art. 44°%

Cuota del ejercicio @gr o a devolver ..................

D. Forales / Navarra
Estado (desglose en pag. 24)
.| 599 212397 &0

2% pagn fraceionRdel. ..o 604
@ @
= ial 212397 612

nto por pérdida beneficios fiscayf™weri 616

ento por incumplimiento de requi®Mg S 642

j ereses de demora ..o 618
porte ingreso / devolucion efe 620
Liquido a ingresar o a devolyfr 212397 622

*iributacitn por otro régimen affes :
Abono por conversion de aclvoRpor ighfueglt diferid
Administracion tributaria (0.A

Compensacion par conversion dovm
Administracion tributana (DLA. 22* LS.

efl crédito exigible frente a la

-+ por impugofiferido en crédito exigible frente a la oE
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a). Resultado de explotacian (signo igual a Cuenta de Perd. y Gan) ..

b). Amaortizacion del inmovilizado (signo igual a Cuenta de Pérd. y Gan I .
¢l Imputacion de subvenciones de inmevilizade no financiera v otras [mgnn |gua| a Cue.nta de Perd ¥ Gan I .........
d). Deterioro y resultada por enajenaciones del inmowiizado (signo igual a Cuenta de Pérd, y Gan )............

g). Adicion par limite beneficio operativo no aplicado en los cinco ejercicios antefiares ..................
hl. Gastos financieros del periodo impositivo excluidos aquellos a que se refiere el art, 14.1.h) L.

1. Ingresos financieros del perioda impositive dervados de La cesion a terceros de capitales pro
)\ Gastos financieros netos del periodo (= [h-iDeecocence
k). Gastos financieros netos del perioda deducibles (< = [j])
Il. Gastos financieros netos del periodo no deducibles (< = [ ]1....
m). Gastos financieros netos pendientes de deducir de penudos anteriores aphcadas .....

n). Total gastos financieros netos deducibles en el periedo (= k + ml, < = [+ gll.... G
fil. Total gastos financieros deducibles en el pERDdD ..o
(%} D o parbcip an de o kars que, & been el porcentaje de parfiopacice, indiracto, sea al menos ef & por cienbo, o bien Wga
supenior @ 6 millanes de euros, excepto que dchas parbcipaciones hayan sdo adguindas con dewdas ieras no resulien deducbles por apheacion oM

1 mllin de ewos exipe gue, coma minime, haya 1 milin de euros de gastos fnancieros nebos.
[**) Sa incluirdn los gastos fiancinros natas mputados. por ks entidadas: que tributan con amegla @mmelm A3 de lalLLS,

Ejercicio da Penlﬂ“gt:r;gﬂgg;mpl:ggﬁﬁn a Q o
generacin principio del perfodo Aplicada en estg liquidack
2012 212 ?
2013 969

|fesicatn de [ paricipaciin sea
.1 hi de ka LS. El minimo de

gndiente do aplicacion en
perindos futuros

2014(%) 261
2004 (") 264 266
U7 2 e 267 269
1} Sl debe cumplmentarss s b entidad tiene gastas fing .\ i i 5 . g oo al doclarada,
(**) Séloy debe cumplimentarse si la entidad tione gastos fnancichely | i St sl g periodos impositios.
qé/
Imigte E enerado. " —
Ejercicio de 5 icac ) Pendiente de aplicacidn an
generacion 3 i ﬁ?ﬁé{;ﬂ ? Sta liquidacion perfodos fuluros
2012 ] [k
2013 503 523
2014 (%) FIE] 537
2014(°%) 9.393.36 956 9.393,36 957

9.393,36 i

=rsigiWentidad fiene pendienbe de adicitn por imite beneficio aperative no periodo impositive miciado en 2014, pera infenior a 17 meses y previo d deckarada,
sk} la enbidad bere pendiente de adwion por inele berelcio aperaliva no aplicado, penerado en e progio periode mposiliva, aplicable en los proximos periodos imposilivos.

pgr:dnrg;:qﬂ?jgma.;;m - Comaidn Pendients de integracién
principio del perioda en perlodos futuros
958 £
050 917
a7a 949
980 952
EL< p- |
b a54
o en crédito exigible frente a la Administracion tributaria
Abono Compensacicn
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NETIO Mrwesyacdn & C00g0 AdmaEI0e
DE HAINDA
YADPINETRACIONSS MU AY

Identificacion (1)

Liquidacion (3)

Devolucion (4)

Ingreso (5)

B, Agencia Tributaria - § Wodlo
%

% ?pmcno e 2014
Tipo epereco
NI ‘
B08B07E0 Periodo :
Nosrbee 0 raxie socwl De  0101/14 4
MONMETAL HEAT EXCHANGE, SL @ 8

Base enponsble wores | 552 141
Cuota integra 52 2123/
? 621
S clave T9udo 2 Ingresar 0 2 devolver” o con e X b casilla que con
Renuncaa a la devolucaon Dwo@y transferencia
Importe: D Q I j,
Y

e

&utwmn o 05 posiiva, margue con una X
ngreso efectuado 3 favor & Toseto Publico. Cuents restreg)d Ny dacadn de ls AEAT. do declaracionos budacionss o astol
QUICneS.

Cucta cero
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Anexo 13. Pagos a cuenta por Impuesto sociedades. Modelo 202

. Agencia Tributaria
"/

o Teléfono: 901 33 55 33 202

T ACPIMETRACICRES FUBLICAS www.agenciatributaria.es
Identificacion (1)
MLF Apallidos y nombre o razin social
|B30860760 | MONMETAL HEAT EXCHANGE, S.L.
I'J.'J L']I!'a";l
ERICICH0 o vvvrsirononrs | 2015 1Y i — 2p
(") Consigne *1P* abril, “2P* o3 segin ke . o )
Fecha de inicio dal periodo imposiivo..... | 01/01/2015 Numera de justificante: 2026851398338
C.NAE. actividad prncipal ..............ooorrr. (2021 )

Entidad que aplica el régimen de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre.
Entidad que aplica el regimen de la Ley 11/2009, de 26 de octubre.
Volumen de operaciones superior a 6,010,121 euros.
Entidad que aplica el régimen de las entidades navieras en funcian del tonelaje.
Entidades que aplican ncentivos de empresa de reducida dimension.
Cifra de negocios de los doce meses anteriores a la fecha de inicio del periodo impositive es superior a 6,000,000 euros.
Cooperativa fiscalmente protepida.
Otras entidades con posibiidad de aphcar dos tipos imposttivos (e). entidades ZEC).
15/20 Tipo de gravamen del Impuesto sobre Sociedades del ejercicio en curso,
Importe neto de la cifra de negocios en los doce meses anteriores a la fecha de inicio del periodo impositivo:
-Igual o supenior a 10 millones de euros e inferior a 20 millones de euros.
-lgual o superior a 20 millones de euros e inferior a 60 millones de euros.
- lgual o superior a 60 millones de euros.

Entidades en las que a menos el B5% de los ingresos del perioda impositivo declarado en este fraccionado, correspondan a rentas en las
resulte de aplu:a;ﬁ la exencion prevista en Iosg?rls. 21 yp282 de la Lgymdel Impuesto sobre So-cmes e

Liquidacion (4)
A) Calculo del pago fraccionado: modalidad articulo 40.2 LIS
Base del pago fraccionado... — 2.123,97
Resultado de |a declaracian ﬂntenur {enchsmalte si esta s mplaﬂaﬂaﬁl |
Aingresar ... PSPPI | ). 1 318.60 }

B) Calculo del pago fraccionado: modalidad articulo 40.3 LIS
Resultado contable (después del IS) ... . |
Correcciones al resultado contable: ) Aumentas ) Disminuciones

Correccion per Impuesto sobre Sociedades ... e 08
Reversion del 30% del importe de los gastos de amortiz. contable 36
{excluidas entidades de reducida dimension)

>

282 R

Resto correcciones al resultado contable, excepto comp. Bl Negatn.'a ej, ant. .
TOTAL ..

25% del importe de los diidendos y rentas de fuente extranjera ...
100% del importe de los dwdendos y rentas devengadas de enbdﬂdes remdentes

0|
a3

Base imponible previa . | 13
Remanente reserva de t:a:iallzamn no apln:ad.a por nsuﬁmenma de hase . . . |
Compensacion de bases imponibles negativas de periodos anteriores ............. e | 18

Aumentos Disminuciones
Reserva de nivelacion (art. 105 LIS) (sddo entidades del art, 101 LIS) e 45 |

B.1) Caso general (empresas con porcentaje Gnico)

Base del pago fraccionado L 16

Da-tammesdelart 11 l2delaLlS[DF A" LIS) . A7 |
Compensacion de cuotas negativas de periodos anteriores [soh couperabvasl . 40
Reserva de nmehmn l.art 105 LISJ tnnvertldo en cunfas {solo enhdades del Aumentos . Disminuciones
art. 101 LIS} ... .. 48] 49
Resulado preio (clave (161 [17) + 47)- 40] + (48] 40 v T8 ]
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Anexo 14. Modelo 303 IVA.

ANEXO |
R | O Nk Impuesto sobre el Valor Aiadido e
< Teléhono: 901 33 55 33
a & waww agenciatributaria es Autoliquidacion 303
(EVTERPIY Eercocio | 2014 | Pededo [ 1T |
NF galidcs y Nombre o Raate scoal
B30860760 | | MONMETAL HEAT EXCHANGE, S L. , R -]
S N ] (wom-uhp..mm”c“p‘-hmuql
.tmmundamammm 30 AVAP . ] ] SR bl ) B ST D O A J
{Tibuta excleswamente e ragmen smpificado’.... ‘__] "
s autobqudacn conurta’ ., i ] Do Mes Ao
.hlmubdonmtumhnndmmthnnﬂ :f::m ‘!muta
Ha optado por ol réghenen especial del orteno de Caga fant. 163 ndecies LVAT | & Pracorcursal
i destrariode comaciones o s e s ackoe o ignen eec | = b L ks Lbp- e L omarhatundy
Opcada por la apbcacitn de la prorrats especial larticulo 103.00s. 1 UVD) . [)
"5”&‘\1 %Mwhmaumuwcm ‘-—1

IVA devengado

Base moonble

o 159.857 81 W 21,00 23 3357015
Régiman general {ﬂ " o
o o "
Adquisiciones mtracomunitarias de benes y Sericios. .. 0 n
mummmw ummmmm " 13
Moddficacion bases y cuotas ... PRSI R s
. "® b s
Recargo equivalencia crsonsmsere Pp— » 0 n
n n »
Modificaciones bases y cuotas del recargo de equivalencid ... % »

Total cuota devengada [ [0 « 06] + 109] « [11) & (130 4 [15] « (18] « [21] « [24) » (26D, ¥ 3357015

VA deducible B Cucta

Por cuctas soportadas &n operaciones mtenores comentes, . RTINS 2153498 = 4.505.03
mmwummmmam x n
Por cuctas soportadas on 138 IMPOrTaciones e DINNGS COMBMOS ., .. .. ooy orovrrerernre x n
mmwuummamamm RS R, : :
» -
0 4
.
versidn e G

Totsl o deduce (29« 31« DA+ 3]« (3N« 130+ Bl « MR+ W4T o 4D . & 4.505.03

Resultado répmen genaral ( [27]-145]) R 29.065.12

Eiemplar para of suieto pasive
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> U g ' = g
i emm 3

N Ioelbdos y Normbes o Paztn socal »
1830860760 | | MONMETAL HEAT EXCHANGE, S L ]
Tniogas isacountanio do bimes y sonicios "
Exportacones y cperaciones sumiadas w0
Operaciones 10 wtes 0 0N Mver s6n el supeto PIswo cue origiren of derecho o deduccdn Y

Mr*“**d““ﬂ“h*ym*-nwbm

eI | —

- o sy s o s v do i i g Sota imocable - Ui sl
mm.'u.-ﬁh“mno-w-n-unu [Blowwe [Clipgatene
| '{LIL ]

i

5 ha afechad 0paacones pcr los que tenga ObIGACION de presenta 1 dockaciin wual de COerBCKONS CON MFCADS PITSON, MR G X ...

Opevaciones realizadas on ol ejercicio
Operacrores an tégrn general .., . ' ' hu—
3&.. n%-:mw-mamammmmm- "
Expartacionss, entregas tracomuntanas y ofras operaciooas exentas con daracho a dacuccon H
Operaciooes eventas 30 deracho a deduccdn
Cperacines o vaetas por reghes de kxabzacés o con mver s del aeto pasivo
Entragas de beres cbjeto de mstalaciin 0 montaje e otros Estados muembeos. ﬂ
Cperacerat on togmen segifcado -
Entragas de beens mmuebes y de iversitn y operaciones fnancueas no habiteas w
Total volumen de operaciones (Art. 121 Ley VA (0] + [B1] « [B2] « [BY « B4] « 195) + 86)- A7) -
© Resultado
Foguanzacin cuotas art. 80.Cinco,5* LA g p—
Suma de resaitados ( 48 « 158] + 6] ) T .
Artatie 13 Admevsracen gl € 2o - 29.065.12
WA 3 b mportasen Wasdadd por 1a Aduina pendents 3 g0 .
Cuctas 3 compansas Go pansdos amercres L
‘ Restado ( 166] + (77 67] + [58) ) 3 29.065.12
il ¥ boneds m ——
Resultado de la Iquidacion | |69 - [70] ) n 29.065,12
&M@mmmdm-m m:wmmwﬁ :mmm““&w
2] | ot [1] 20651 |
Cédgn BAN
m Sinactvdad - [ ¢ 51 o8] ooer || 1015 || 7a00 || o272 || se31 |
..:&‘- e L‘ ’hmwynw éﬂmdmcmmyum mé"‘..’ﬁ

En este caso, consgne a continuscide o numero de justificants dentificativo de
Coogs BAN la miokqudacion artenc,

508 |[ooss |[1015 ||7400 ||o272 ||ssar |

; oot [73)[D] E [ autoramtacin complementara
&

N de pstearse | |
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ANEXO |

o] SR s S Impuesto sobre el Valor Afiadido
Telefono: 901 33 55 33

- a WWW AREnCiatribetana et Autoliquidacion
_NF Apaios y Nombew 0 Rande social
|B30860760 | | MONMETAL HEAT EXCHANGE, S.L |

8 N rlmwuothMﬁm |
{318 inscrits en ol Regestro de devoucicn mensual (. 30 RIVAY _...._..... L]0 B e 4
{Inbuta exchiswamente o rAPREn SMOMILI00L..... ... ivicesco o 1 E
{Es avtohgadacion conunta’ ... Da M Ao
hubttlv&uumu&xndnndmmhamm' m‘.“dmam [ I [ ]
Ha optado por ol sgimen especil del crteno de Caga Lart. 163 undecies LIVAP Precorcarsdl

¢ S &Mmtmhcﬁ&mwuﬂ
ﬁm&““““‘"”“"“'"“”"“‘.. B periodo e o 150 3¢ mbhaudactn |
Opcidn por | solicacin de b prorrata expecel larticuo 103Dos. 1° LNA) . [
la opexdn por ka apleacion de la ala il larticuio

mporsble
o 13293112 @ 21,0003 27.91551
o ] )
Adquisicionss intracomuntarias 0o benes y SeVCIs. ..o 10 n
Oras 0peraciones con mwersion del 3poto pacvo (neepte. 38y stracom} 12 n
Modiicacion bases y cuotas " s
" 7 s
Recargo equivalencia S v |y 2 2
n n "
Modificaciones bases y cuotas del recorgo de eouvalencid ... 2% »
Total cuota devengada (103 « 06] « 100 « (111 « (13] « [15) « [18] « 211 o [24] 0 26D @ 279155
VA deducible Base Cuota
Por cuotas soportadas en operaciones interores comisetes = 41.72076 & 8.718,92
wmwnmtuweumam » i
Por cuotas 50portadas on ks MPOrtacionos de DINNOS COMIMRES ... B n
Por cuotas 30portadss on s MpErtaciones de BNOS B0 IVErTION ...y M »
En odquisiciones infracomunitanas de beenas y senacios comentes » w
£n adgusciones miracomuntanas de beenes de nver son » »
wwmmw Q
Totel a deduce (RH+ Bl « BH+ B+ 37N+ BA+ W1« WA+ WA R4 . @& 871892
Resultado régamen general | [27) - [45] ) » 19.196.59
Elemplar para ol sujeto pasivo
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™
[B30860760 | | MONMETAL HEAT EXCHANGE, S.L. ]
Enyogas irtracomundanas do benes y servet "
Expartacones y cperaciones aumisda: “
Oparaciones 10 sutas 0 con imversdn del suelo paswo gue ongman «f derecho 3 deduccidn L

m‘w***‘wﬂﬂﬁbwvmw-nuhm
e e

mamauym.uuuuummdw M Boss inponile Qudesigarieds

LR TR, (F T < SISV O RS TR, SR 3

Procod
Ovas
50 SRechAcs SpeSacionaS o o8 Ao oA GURGRcH 6 Drosari 1o ockacid Sl 0o S0 BEHASS COn NP8 PN, MVON0 U0 T oo
Opaaciones realizadas en of sjercicio
Operaciones #n tégemen general .. : .
amu u%-gmwwaomnmmmm“um
Exportaciones, entragas o acomuntaras iy Ot ol cOMICKnGS exintas con deracho a daduccon. H
Operacione: eventas wn derecho 4 dadccen o
Operacones no setas por regles de localzacdn o con mverdin del supeto pasivo -
Entregas de teenes cbjstn de nstalacyén o montaje en otros Estados membiros. H
Operacones en 1égemen simpificado ﬂ
Entregas de trenes mmusbies y de iversion y operacones Anancerss no habisakes m
Total vakumen de operaciones (Art. 121 Ley IVA] B0] + IB1] + [82) « 85 + B4 + [35] + 186) - BT -
~ Resultado
Reguanzackn custss art. 80.Cieco.§* LIVA : TR
M.“(uouom s e 2
uumatu - 1619659
VA 3 la importacion haudado por ks Aduana pendente de iIngreso R
Cuatas a compansar 68 pencdos antenrel o
Rosutado ( 166] « [77].167) + 1681 L 19.196.59
fads - n
Resultado de la liqudacién ( |64 - [70]) n 19.196 59
Siresuta [ 71 ] nagatwa consgnar of mporte o compansar mnbm&:ﬁWam o4
[2JiC] | e [1] 1919659 |

Coden BN
m Snactvided . [] |e 51 08)| oost || 1015 || 7400 || o272 || sear |
g e Seto ot qﬂ-" mﬁ@m‘%" s S con o

wote:  [73)[D] 1 ! ‘ Dummn::mm )
Cidgs AV hnmau.cm:c‘ovm nameno da pastic ante entrtc stvo

508 |looss |[101s ||7400 |[o272 ||sear | R |
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Al N Asencla Tribuuria Impuesto sobre el Valor Afiadido
Tekéfono: 901 33 55 33
- 3 W agenciatrioutana os Autoliquidacion
Devengo (2) RSl IPTTT I L Il
] Apelhdos y Nombye o Razoe socw
830860760 | | MONMETAL HEAT EXCHANGE, S.L
o s e G e e S S, Do Gt o "
A M 3 reamvacn do barr
{41 mecrto en of Regstro de dovolucice mensual et 30 AVAY —......... || [ | L_w:__:.::.::‘:.;_:.}
(E3 outohandacion conurta’.. | Da  Mes No
&wubmnmavdmndmmbw:j m”m.mam
Ha optado por ol sbgmen especial dul crteno de Caga lart. |63 undecins LIVAR ]
ﬁmiﬁ;»‘:'mxuu|hﬂuuhudnmow¢i ‘ 10 mm 1"‘""""%""""“{
Opcdn por l splcacin de I promats especl lrtico 103.D0s.1° VA . [
W%Mwhmahmwm 0]

IVA devengado Base mocnible Tipo % Cuaota
o 167129502 ®» 21004 35.097,10
ROSIMGN QORI ..o i o L3 L))
o - Rl
Adquisiciona s Intracomuntarias de DInes ¥ SenCIOR. ..o w0 "
Otras operaciones con mverson del suseto pasivo (ncepts adg, rbacom) 12 1
Modificacion bases y cuotas " %
1 "% w "
mm oo e " 4 n
n n n
Modificaciones bases y cuctas del recargo de equvalencia ... ... » »
Total cuota devengada ([0 « 06+ 0] « (LU« (1 (S s NG« RU o240 22p. ® 3500710
IVA doducible Base Cunta
Por cuotas Soportadas on OPeraciones IMeriones COMMIMES .. ............ov.urssmimsimmimne B 2880137 & 6.022,22
Por cuctas soportadas on 0poraciones interonas con bienos de iversion » n
Por cuctas soportadas en las importaciones de blenes comentes ..., B B
Por cuctas soportadas en las iImportaciones de DIENes 60 IMVErZION ..............ovemrircrrces »
£ adquisiciones Inracomunitanas do BAeNes y Senicios COMBNBES ... » w
nmnmambm : »

4
wmwmyv [
TOUURATIRNIIR TUIRDN BIF IO S r0rersrioressrste oottt 44 0ottt O OO SISO B OIS . a
wumammmam . W

Total o deduce (1261 + 131+ 33« 35) « (37) + 139 « )]+ [42] « 1430 o (840) .. “ 6.022,22
Resultado régimen genaral | [27) - 145]) 7= “ 29.074,33
Ejemplar para of sujeto pasive
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Agencia Tributaria | Pagina 3 |
m‘ &““.-" Impuesto sobre el Valor ARadido. Auteliquidacion Modeln
& AW BTG ARIbuR . e 303

3 Homiledis y Nomr o Randn socal
B30850760 | | MONMETAL HEAT EXCHANGE, S, |
~ Informacion adicional
Eriragas infracoemuniianas o Danes y Senacios
Exportaciones y eperacanas asimisday = -
Operaciones no sultss o con inversion del supebo pasivo oue ofignan o denscho a deduccidn L

m-w#m*lh—ﬂﬁﬁﬁ#l-l“-"mﬁm

e

Amporesda s aduiconesdo bares y arveios s um e e apkcacin o shcke ol igeren o Boae imgoaie Cucta soportada

[ Mctiviclades a las que se refere L declaracien de maycr & et raportancas por sk de operscored) [Blcuw [Clepgrate e
Procsl | ] |
Oras
% ha slectuado operacionsss por las que tenga oblgaciin de presentar s declaracidn arual de operacionss con tercenms paronas, marque una ¥ |E|:|
Opewacionas realizadas en of sjercicin
Ciperaciones en régmen general -—

mﬁm%ﬁﬂwm del crtens de caa hubmran mmm-h-

Exportacionss, eniragas miracomuntanas i odki OPEracionss sxentas con derecho & deduccin L}
Operaciones suntas sn derecho a deduccion L)
Operaciones no suetas por reghes de koalzacdn 0 con iverscn del suiels pasive, L]
Entregas de twenes chweto de nstalacidn o montse an otros Extados meembeos. -
Operacionat en régimen umplécado -
Entragas de twanas inmusbias y de mersion y apeacones francerss no hablbases .
Total vokamen de epevaciones (Art. 121 Lay IMA) 801 + (811 + 182] + (B » B4 » 1B+ [BE]- B0 oo B
 Resultado
Ruguianzacson cuctas st 80 Cinco. 6 LA k]
Suma de resutackos (WG] + D580 ¢ D61)...o.oocoooon - 3007458
Aratle 3 |a Admanistracion delEstads 48 [_100,80) “ 26.074.88
N 8 a mmpertacicn bousdado por Ls Aduana pendunts 56 ngreso n
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Anexo 15. Modelo 115 retenciones IRPF sobre alquiler.
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Anexo 16. Modelo 111 retenciones IRPF por trabajadores.
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Anexo 17 Calculo de Ratios.

Definicion de ratios.

Ratio

Titulo

Calculo

Liquidez a corto

Activo corriente — Existencias —
Activo no corrientes mantenido para la venta

plazo - - x 100
Pasivo corriente

Liquidez a medio Activo corriente 00

plazo Pasivo corriente

Garantia a largo Activo no corriente + Activo corriente 00

plazo Pasivo no corriente + Pasivo corriente

Equilibrio Activo corriente — Pasivo No corriente 00

financiero Activo no corriente + Activo corriente

Autonomia Patrimonio Neto 100

financiera Patrimonio Neto + Pasivo No Corriente + Pasivo Corriente

Endeudamiento a

largo plazo

Pasivo No Corriente
100

X
Patrimonio Neto + Pasivo No Corriente + Pasivo Corriente

Endeudamiento a

Pasivo corriente

corto plazo Patrimonio Neto + Pasivo No Corriente + Pasivo Corriente * 100
Recursos Patrimonio Neto + Pasivo No Corriente 100
permanentes Patrimonio Neto + Pasivo No Corriente + Pasivo Corriente
Cargas financieras Gastos financieros N
Importe neto de la cifra de negocios

Coste medio de Gastos financieros 100
los recursos Total Pasivo con coste
ajenos totales
Capacidad de Resultado del ejercicio + Amortizacion del inmovilizado % 100
devolucion de Pasivo No Corriente + Pasivo Corriente
deudas
Rentabilidad Margen X Rotacion
economica
Margen Resultado de explotacion ajustado 200

Importe neto de la cifra de negocios
Rotacion Importe neto cifranegocios

Activo No Corriente explotacion + Activo Corriente explota

Rentabilidad Resultado del ejercicio 100
financiera Fondos propios

Apalancamient

o financiero

Rentabilidad financiera

Rentabilidad econdmica
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