TEMARIO V OLIMPIADAS DE CIENCIAS DE LA EMPRESA

El temario de las V Olimpiadas de Ciencias de la Empresa ha sido definido por el
Equipo Decanal de la Facultad de Ciencias de la Empresa sobre la base del programa
oficial de la asignatura “Economia y Organizacion de Empresas”.

Los contenidos que entran en la prueba son:
1. La empresa.

La empresa: concepto y funciones. Objetivos empresariales. La creacion de valor. La
responsabilidad social de la empresa. Teorias sobre la empresa y el empresario.
Criterios de clasificacion. Formas juridicas. Analisis sectorial de la estructura
productiva de la Region de Murcia. La legislacion fiscal y laboral.

2. Desarrollo de la empresa y la nueva economia.

Formas de desarrollo: expansion y diversificacion. El crecimiento de la empresa:
crecimiento interno y externo. Cooperacion entre empresas. La internacionalizacion. La
competencia global. La empresa multinacional y la PYME. Las tecnologias de la
informacion. Comercio electronico.

NOTA: Como en la edicion anterior, este tema quedara fuera de la primera parte de la
prueba, el tipo test, pero si que podra ser objeto de estudio en la segunda parte, en
concreto, en el comentario de texto.

3. Area de produccion.

Produccion. Asignacion de los recursos productivos. Costes; clasificacion; calculo de
los costes en la empresa. Equilibrio de la empresa en el caso general. Umbral de
rentabilidad de la empresa o punto muerto. Matriz tecnoldgica; formas de adquisicion
de tecnologia; I+D. Productividad de los factores y rentabilidad. Los inventarios, su
coste y evolucion temporal. Programacion, "o evaluacion y control de proyectos.

4. Area comercial.

Concepto y clases de mercado. La empresa ante el mercado. La segmentacion del
mercado. Las cuatro variables del Marketing Mix.

5 Area financiera.

El patrimonio, masas patrimoniales. Estructura econémica de la empresa. Fuentes de
financiacion, clasificacion. ElI fondo de maniobra. Métodos estaticos de valoracion y
seleccion de proyectos de inversion.

6. Analisis de la informacion contable

Obligaciones contables de la empresa. La imagen fiel. Las cuentas anuales. El Balance.
La Cuenta de Pérdidas y Ganancias. La Memoria. Analisis de la informacién contable.
Los equilibrios financieros. Principales ratios econdmico-financieras (Rentabilidad,
Liquidez y Endeudamiento).



